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Vorwort

Der Boys’ Day 2016 wurde in Karnten nun zum zweiten Mal durch die OSB Consulting
organisiert. Ziele dieses Jahres waren (a) Burschen-Workshops in gleichbleibend hoher
Qualitat und &hnlicher Auslastung wie im Jahr zuvor durchzufuhren, (b) Einrichtungsbesuche
verstarkt Uber die Plattform www.boysday.at/aktionslandkarte zu bewerben und hier eine
deutliche Steigerung an Besuchen im Vergleich zum Vorjahr zu erreichen, (c) die
Bekanntheit des Boys’ Day uber die Medienarbeit zum ,Aktionstag“ zu steigern und (d) die
Kooperation mit Multiplikatorinnen auf dem Niveau des Vorjahres zu halten.

Das in (a) formulierte Ziel konnte weitgehend wie geplant erreicht werden. Mit Abschluss des
Boys‘ Day Jahres hatten 140 Burschen aus 8 Schulen die Workshops besucht.

Das in (b) formulierte Ziel wurde leider nicht erreicht. 214 am Aktionstag buchbaren Platzen
standen 63 Buchungen gegentber. Der Aktionstag wurde an Schulen und Jugendzentren
intensiv beworben und die teilnehmenden Einrichtungen stellten ihre Aktionen zeitgerecht
und mit aussagekraftigen und attraktiven Beschreibungen online. Dennoch zeichnete sich
bereits Mitte Oktober eine geringe Nutzung des Angebots ab. Uber den direkten Kontakt zu
Schulen konnte die Zahl der Teilnahmen noch angehoben werden.

Die in (c) formulierten Ziele wurden wie geplant erreicht: Uber den Aktionstag wurde
berichtet (Fernseh- und Radioberichte in ORF Karnten, Berichte in der ,Kleine Zeitung®,
Radioberichte in ,Antenne Karnten“, Ankindigungen des Aktionstages in regionalen
Printmedien).

Punkt (d) konnte wie geplant erreicht werden. Mit der Bildungs- und Berufsorientierung
Karnten gibt es eine gute Zusammenarbeit, die praktische Zusammenarbeit mit dem
Berufsinformationszentrum des Arbeitsmarktservice wurde begriindet.
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Der Boys™ Day 2016 in Zahlen

Der Boys' Day erreichte in Karnten 2016 insgesamt 203 Burschen. 17 Schulen und 7
Einrichtungen waren an der Umsetzung der Workshops und des Aktionstages beteiligt.

Alle Einrichtungsbesuche fanden am Aktionstag statt. Bei gesamt 63 Teilnahmen fanden sich
die Besuchsangebote in den Bereichen Pflege, Gesundheit und Kinderbetreuung.

Der untenstehenden Tabelle kénnen Sie entnehmen, wie viele Burschen, Einrichtungen,
Schulen und sonstige Personen / Institutionen am Boys’ Day 2016 teilgenommen haben.

Tabelle 1: Einrichtungsbesuche /Schnuppertag

Burschen Einrichtungen Schulen
Einrichtungsbesuch 56 4 4
(im Klassenverband)
Einzelschnuppern 7 3 5
(allein oder zu zweit)
Gesamt 63 7 9
Tabelle 2: Burschenworkshops
Anzahl Anzahl Teilnehmer Bemerkungen
Workshops
Burschenworkshops 13 140 2 Workshops fanden
im BIZ des AMS
Villach statt
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Tabelle 3: Sonstige Aktivitaten

Karnten

Aktivitaten

Bemerkungen

Offentlichkeitsarbeit

20.8.16 Kleine Zeitung ,Es gibt immer
etwas Neues”

28.10.16 Kleine Zeitung ,Selbst ist der
Mann, sozial soll er jetzt auch werden*

29.10.16 Karntener Regionalmedien
Bezirk Spittal ,Burschen lernen
Sozialberufe kennen®

November 16 Antenne Karnten
Radiobericht zum Aktionstag

1.11.16 Kronen Zeitung ,Aktion soll
Burschen flr soziale Berufe begeistern’

10.11.16 ORF Karnten online
.Burschen fur Sozialberufe dringend
gesucht*

10.11.16 ORF Karnten Bericht zu
Aktionen in Spittal und Klagenfurt in
.Karnten Heute"

10.11.16 Radiobericht zu Aktionstag in
Radio Karnten

22.11.16 Kleine Zeitung ,Wie Karntens
Burschen untypischer werden: Von
Krankenbrtdern und
Kindergartenonkeln®

22.11.16 Kleine Zeitung (Klagenfurt):
.Burschen wollen nicht Kindergartner
werden®

Pressespiegel im
Anhang

Multiplikatorinnen-wWsS

Sonstige Aktivitaten
(Messen, Presse-
konferenz,...)

17.08.2017
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Ziele und Aktivitaten des Boys‘ Day 2016

Zielgruppen, Ziele und Schwerpunkte

Ein Schwerpunkt 2016 war die Bewerbung des Aktionstages mit der Zielgruppe junger
Burschen zwischen 12 und 15 Jahren. Hier wurde der Kontakt zu Neuen Mittelschulen und
Allgemeinbildenden Hoheren Schulen direkt sowie Uber den Landesschulrat gesucht. Ein
weiterer wichtiger Kooperationspartner im Erreichen der Zielgruppe war das
Landesjugendreferat. Flyer, Plakate wund Information zur Anmeldung Uber die
Aktionslandkarte wurden an Schulen aufgelegt und an Ansprechpersonen und
Multiplikatorinnen versendet. Ein ortlicher Schwerpunkt wurde ebenfalls gesetzt: Die
Bewerbung des Aktionstages erfolgte auf Grund der Dichte der angebotenen Aktionen
verstarkt in Klagenfurt Stadt. Abgerundet wurde dies durch eine verstarkte Medienarbeit rund
um den Aktionstag, welche auch zu einer deutlicheren Sichtbarkeit des Angebots fihrte.

Ein weiterer Schwerpunkt war eine weitgehende Etablierung des Angebots an
Burschenworkshops. Das vorgesehene Kontingent wurde ausgeschopft, weitere Workshops
fur 2017 bereits angebahnt.

Akteure und Projektpartner

In der Burschenberatung im Rahmen der Workshops waren die OSB Consulting GmbH mit
den Burschentrainern Martin Angermann, MMag. Dr. Robert Korb und die Caritas
Mannerberatung Karnten (Kooperationspartner) mit Mag. Dominique Pipal tatig.

Aktivitdten und Maflinahmen
Aktionstag
e Ansprache und Planung mit Unternehmen

Mit Unternehmen wurde der Aktionstag ab dem Fruhjahr 2016 vorbereitet. Neben den
Kontakten des Jahres 2015 wurden Betriebsadressen und Ansprechpartnerinnen uber
Branchenauswertungen erhoben. Diese wurden per Email im Mai und per Erinnerung im
August auf das Angebot des Boys' Day Aktionstages aufmerksam gemacht. Aktionen
wurden von den Unternehmen und Einrichtungen tberwiegend nach Ricksprache mit der
Regionalkoordination angelegt, gesamt wurden mit September 2016 18 Aktionen mit gesamt
200 Platzen (alle am Aktionstag) angeboten.

e Ansprache und Planung mit Schulen

Nach kurzen Vorbesprechungen mit dem Landesschulrat wurden alle Pflichtschulen sowie
alle Allgemeinbildenden Hoheren Schulen mit September zum Angebot informiert. Auch das
Anmeldeprozedere Uber die Plattform des Aktionstages wurde in dieser Information
beschrieben. Nach der Ausschreibung kam es langere Zeit nicht zum erwarteten Ricklauf an
Anmeldungen, daher wurde mit Mitte Oktober der personliche Kontakt zu Schulen (hier
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besonders im Raum Klagenfurt Stadt) aufgenommen. In der Riicksprache mit Direktorinnen
und Fachkraften der Berufsorientierung wurde klar, dass das Angebot sehr positiv
wahrgenommen wurde, die Umsetzung (welche Burschen sollen welche Einrichtung
besuchen) aber haufig wenig konkret geblieben war. Ca. 50% der Anmeldungen zum
Aktionstag wurden im Anschluss an diese Kontakte vorgenommen - viele davon
Einzelanmeldungen von Burschen, die durchaus an Sozialberufen interessiert sind. Viele
Schulen haben das Angebot folglich genltzt, um gezielt Schiler mit wahrnehmbarem
Interesse anzusprechen. Dies fuhrte einerseits zu einem hohen Anteil an Besuchen von
Burschen mit Motivation und Interesse an den prasentierten Berufsbildern, andererseits aber
auch zu einer Zahl an Anmeldungen, die letztlich deutlich unter den Erwartungen blieb.

e Nachbesprechung mit dem Landesschulrat

Auf Grund dieser Tatsache wurde der Aktionstag mit dem Landeschulrat besprochen und
Wege entwickelt 2017 ein deutliches Plus an Anmeldungen zu erzielen. Von Seiten des
Landesschulrats wurde angeregt, Aktionen gemeinsam mit den Schulen vorab zu planen.

Workshops

Die Koordination und Umsetzung der Burschenworkshops wurde im direkten Kontakt mit
Schulen sowie mit der Berufs- und Bildungsorientierung Kéarnten umgesetzt. Von 160
geplanten Teilnahmen wurden 140 erreicht, auf Grund von Terminproblemen wurde ein
Workshop auf das Boys' Day Jahr 2017 verschoben.

Die Workshops selbst wurden auf Grundlage des Workshopleitfadens durchgefiihrt. Zentrale
Elemente waren: Gesprache zu Berufswiinschen und -vorstellungen, das Namensspiel,
,Redestab-Runde®, Sensis, die Boys‘ Day DVDs und das Meinungsspiel ,Was ist Arbeit“. Die
teilinehmenden Burschen zeigten sich Uberwiegend sehr interessiert und nahmen das
Angebot gerne an. Die Workshops fanden daher durchgehend in einer Atmosphére von
Wertschatzung, Neugier und Offenheit statt und wurden von den Burschen fast vollstandig
mit ,sehr gut* oder ,gut“ bewertet.

Sonstige Aktivitaten und Malihahmen
Offentlichkeitsarbeit

Hier stand vor allem die Ankiindigung des Aktionstages im Zentrum, die Ergebnisse sind in
Tabelle 3 angefuhrt.
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Ergebnisse

Basisdaten

Karnten

Die nachstehende Tabelle gibt einen Uberblick, wie viele Veranstaltungen am Boys’ Day
Kéarnten stattgefunden haben und wie viele Burschen daran teilgenommen haben, und zwar
fur das aktuelle Jahr 2016, sowie fir das Vorjahr 2015 (wobei fur 2015 festgehalten werden
sollte, dass Aktionen in Karnten auch abseits des nationalen Aktionstags stattfanden). Die
Osterreichweite Beteiligungsquote aus diesem Jahr ist ebenfalls dargestellt.

Veranstaltungen Teilnehmer
Beteili Beteili
2016 Durchgefiihrt | Evaluiert efglulﬁr:gs Burschen Fragebogen efgluf::gs
Einrichtungs- 7 5 71,4% 63 44 69,8%
besuche
Workshops 13 9 69,2% 140 121 86,4%
Gesamt 20 14 70,0% 203 165 81,3%
. . Beteiligungs .. Beteiligungs
Durchgefiih Eval B h F
2015 urchgefiihrt valuiert _Quote urschen ragebogen _Quote
Einrichtungs- 12 8 66,7% 120 115 95,8%
besuche
Workshops 16 16 100,0% 184 183 99,5%
Gesamt 28 24 85,7% 304 298 98,0%
f)sterre'ch Durchgefiihrt Evaluiert Beteiligungs Burschen Fragebogen Beteiligungs
! g -Quote g g -Quote
Einrichtungs- 363 218 60,1% 3127 1878 60,1%
besuche
Workshops 136 132 97,1% 1598 1519 95,1%
Gesamt 499 350 70,1% 4725 3397 71,9%

Abbildung 1: Beteiligungsquote

Die folgenden Aussagen beziehen sich stets auf die Stichprobe der evaluierten Aktivitaten
sowie den Burschen, die einen Fragebogen ausgefillt haben. Es gilt auRerdem zu
beriicksichtigen, dass nicht jede Frage von allen Burschen beantwortet wurde und die
Gesamtzahl der Einschatzungen von Frage zu Frage variiert.

17.08.2017
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Die folgende Grafik zeigt, wie alt die Burschen waren, die in Karnten am Boys' Day
(Einrichtungsbesuche und Workshops) teilgenommen haben. Auf3erdem ist der Anteil der
Burschen dargestellt, die zuhause eine zusatzliche Sprache sprechen, d. h. einen
Migrationshintergrund aufweisen. Es zeigt sich, dass der uberwiegende Teil den 3. und 4.
Klassen der NMS entstammt und dass der Anteil an Burschen mit Migrationshintergrund, die
am Boys' Day teilgenommen haben, deutlich unter dem dsterreichischen Schnitt liegt.

Vgl.
Alter Anzahl | Prozent| Osterr. 2015
11 Jahre 1 1% 1% 0%
12 Jahre 30 18% 25% 14%
13 Jahre 47 29% 38% 42%
14 Jahre 70 43% 22% 35%
15 Jahre 13 8% 6% 9%
16 Jahre 0 0% 3% 0%
>16 Jahre 2 1% 5% 0%
Gesamt 163 100% 100% 100%
|11 Jahre |12 Jahre
113 Jahre ® 14 Jahre Vgl.
@15Jahre  w>16 Jahre Migration | Anzahl| Prozent| Osterr. 2015
ja 30 18% 29% 20%

Abbildung 2: Alter und Migrationshintergrund

Allen Burschen, die einen Einrichtungsbesuch oder Workshop besucht haben, wurde die
Frage gestellt, wo sie schon einmal etwas Uber den Boys’ Day erfahren haben (bei dieser
Frage waren Mehrfachantworten madglich). Die Grafik unten zeigt, wie die Burschen in
Karnten vom Boys’ Day erfahren haben, sowie den O7sterreich weiten Vergleich. Wieder
sind die zentralen Informationstragerinnen die Lehrkrafte, wohingegen das Internet oder
Eltern nur eine marginale Rolle spielen.

Wie hast du schon mal etwas Uber den
Boys’ Day erfahren?
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Abbildung 3: Informationskanale
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Evaluation des Einrichtungsbesuchs / Schnuppertags

Die Grafiken und Tabellen zeigen welche Arten von Einrichtungen in Karnten besucht
wurden und wie oft diese schon am Boys’ Day teilgenommen haben, aus welchen
Schultypen die Burschen kamen (,Schultypen®), wie lange die Einrichtungsbesuche dauerten
(,Dauer der Einrichtungsbesuche®) und wie viele Burschen daran teilnahmen (,Anzahl der
Teilnehmer*).

Art der Einrichtung Anzahl| Prozent Osterr.| Vgl. 2015
_ Alten/Pflegeheim 6 15% 26% 56%
) Behinderteneinrichtung 2 5% 7% 12%

Kindergarten 1 2% 13%) 2%
\Volksschule 0 0% 5% 0%
Krankenhaus 23 56% 16%) 26%
Padagogische

Hochschule 0 0% 3% 0%
Kindergartenpadagogik

schule 0% 1% 0%

0
mAlten/Pflegeheim Krankenpflegeschule 0 0% 4% 0%
# Behinderteneinrichtung sonstige 9 22% 25% 4%
EKindergarten Gesamt 41 100% 100% 100%
HKrankenhaus

Abbildung 4: Art der Einrichtungen

Haufigkeit Teilnahme Anzahl| Prozent Osterr.| Vgl. 2015
noch nie 2 40% 18% 40%
1. Mal 2 40% 21% 40%
2. Mal 1 20% 26% 20%
3. Mal 0 0% 15% 0%
4. Mal 0 0% 11% 0%
5. Mal 0 0% 4% 0%
haufiger 0 0% 5% 0%
Gesamt 5] 100% 100% 100%

Enoch nie m1. Mal m2. Mal

Abbildung 5: Haufigkeit der Teilnahme am Boys‘ Day

Volksschulen ist es in Karnten nicht gestattet am Boys’ Day teilzunehmen. Kindergarten
waren 2016 in der Teilnahme zuriickhaltender als 2015 (damals gab es leider sehr wenige
Anmeldungen fir das Angebot), lediglich die Fachschule fir Elementarpadagogik war in der
Umsetzung mit dabei. Die Aktionen im Bereich der Pflege erstreckten sich auch auf die
Vorstellung der Pflegeberufe im Umfeld einer modernen Krankenanstalt.
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Bitte beachten! Meist liegen nicht zu allen Einrichtungen und Einrichtungsbesuchen
vollstandige Angaben vor. AuBBerdem ist die Anzahl der Schulen (,Schultypen®) und
Einrichtungen nicht immer deckungsgleich, da Schiler aus mehreren Schulen eine
Einrichtung besuchen kodnnen, oder Schiler einer Klasse sich auf verschiedene
Einrichtungen verteilen.

S
Schultyp Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2015
HS 0% 1% 0%
NMS/KMS 100% 74% 75%
BHS/BMS 0% 1% 0%
Gymnasium 0% 12% 0%
Sonstige 0% 12% 25%
100% Gesamt 100% 100% 100%

AlO|O|O|~|O

@ NMS/KMS

Abbildung 6: Schultypen

Teilnehmer Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2015
<=2 2 50% 27% 0%
3 bis 5 1 25% 19% 62%
6 bis 10 0 0% 22% 25%
11 bis 20 0 0% 25% 13%
mehr als 20 1 25% 7% 0%
Gesamt 4 100% 100% 100%

H<=2 ®@3bhis5 Emehrals 20

Abbildung 7: Anzahl der Burschen

Dauer Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2015
< 2 Stunden 0 0% 2% 0%
2 bis 3 Stunden 3 75% 35% 100%
3,5 bis 5

Stunden 1 25% 57% 0%
> 5 Stunden 0% 6% 0%
Gesamt 4 100% 100% 100%

H2 bis 3 Stunden ®3,5 bis 5 Stunden

o

Abbildung 8: Dauer der Einrichtungsbesuche
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In den Teilnahmen zeigt sich der zuvor angesprochene hohe Anteil an Burschen, die in
kleinen Gruppen oder im Einzelschnuppern waren. Der Grof3teil davon hat sich erst nach
den personlichen Gesprachen mit Schulleitungen und BO-Lehrerlnnen ab Mitte Oktober
angemeldet. Trotz durchaus intensiver Bewerbung wurde das Angebot von Schiilern
Allgemeinbildender Hoherer Schulen nicht in Anspruch genommen, sehr zum Bedauern von
Anbietern einzelner Aktionen, die sich eher &ltere bzw. kinftige Maturanten gewinscht
hatten. Die Dauer der Besuche ist im Osterreich-Vergleich eher kurz, da viele Einrichtungen
das erste Mal fur diese Zielgruppe(n) Aktionen angeboten haben.

Die folgenden Grafiken zeigen, wie die Veranstalter und Burschen die verschiedenen
Aspekte  (Organisation,  Vorbereitung, Beteiligung, Interessantheitsgrad,...) der
Einrichtungsbesuche beurteilt haben. Die Zahlen innerhalb der Balken stellen die absolute
Zahl der Personen dar, die von einer Antwortmdglichkeit (trifft voll zu, trifft eher zu,...)
Gebrauch gemacht haben. Die Lange der Balken gibt die prozentuale Verteilung der
Antworten wieder.

Beurteilung der Einrichtungsbesuche durch die Veranstalter

Anteil der Befragten

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%
I I I I I I I I ]

Die Organisation des Einrichtungsbesuchs lief sehr
gut

Ich wurde im Vorfeld sehr gut (iber den Boys’ Day
informiert m
Die Burschen waren sehr gut vorbereitet m_'_'_

Die Burschen waren sehr interessiert

@ trifft voll zu ®meher schon weher nicht mgar nicht

Abbildung 9: Beurteilung der Einrichtungsbesuche durch die Veranstalter

Erfreulicherweise wurde die Vorbereitung 2016 durchwegs positiv bewertet. Einige der
Burschen waren mit den Berufsbildern auch schon gut vertraut und sahen wenige
grundsatzlich ,neue” Beruhrungspunkte.
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Beurteilung der Einrichtungsbesuche durch die Burschen

Anteil der Befragten

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
[ I I I I I I I

Ich wurde sehr gut auf den

Einrichtungsbesuch/Schnuppertag vorbereitet o — 9-
In der Einrichtung konnte ich mit anpacken, praktisch 14 12 7
mithelfen
Beim Einrichtungsbesuch/Schnuppertag habe ich 53 17 1
neue Dinge erfahren
Beim Einrichtungsbesuch habe ich viele Tipps und 17 14 4
Ideen fiir meine Berufswahl bekommen -
Durch den Einrichtungsbesuch/Schnuppertag hat 11 11 7
sich mein Bild von typischen Frauenberufen und...
Die Stimmung beim 73 1o 1

Einrichtungsbesuch/Schnuppertag war sehr gut

Etrifft voll zu ®eher schon Eeher nicht mEgar nicht

Abbildung 10: Beurteilung der Einrichtungsbesuche durch die Burschen

Gesamtbeurteilung

Anteil der Befraaten

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
| | | | | | | |

[
Wie hat dir der Einrichtungsbesuch/Schnuppertag
insgesamt gefallen?

msehrgut mgut @weniger gut  ®mgar nicht

Abbildung 11: Gesamtbeurteilung

Die folgenden Grafiken zeigen, wie die Beurteilung der Einrichtungsbesuche in Kérnten im
Vergleich zum Gesamtmittelwert aller bundesweit evaluierten Boys Day -
Einrichtungsbesuche bzw. im Vergleich zum Vorjahr ausgefallen ist. Die blauen Balken
stellen fir jede Frage die Mittelwerte Uber alle Einrichtungsbesuche dar, die in Karnten
evaluiert wurden. Rund um einen Mittelwert ist zusatzlich die Bandbreite der Beurteilungen,
d. h. der Einrichtungsbesuch mit der positivsten und der negativsten Bewertung in Karnten
dargestellt (grau). Die roten Balken stellen fir jede Frage den 0&sterreichischen
Gesamtmittelwert dar. Es zeigen sich im Vergleich wenig markante Differenzen und ein
insgesamt vergleichbares Ergebnis.

Bitte beachten! Beim Lesen dieser Grafik ist zu beachten, dass sie Mittelwerte von 1 (,trifft
voll zu“) bis 4 (,gar nicht*) darstellt. Je niedriger der Wert, umso mehr wird der jeweiligen
Aussage zugestimmt und umso positiver das Ergebnis. Also: KlUrzerer Balken = besseres
Ergebnis!
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Die Beurteilung der Veranstalter im Bundesvergleich

Mittelwerte/Bandbreite: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht

1 15 2 2,5 3 3,5 4

Die Organisation des Einrichtungsbesuchs 1
lief sehr gut B 119
g K
Ich wurde im Vorfeld sehr gut tiber den l'§ Karnten
Boys’ Day informiert 1,35 | Osterreich
_ . O
Die Burschen waren sehr gut vorbereitet 1 89
_;75
Die Burschen waren sehr interessiert 143

Abbildung 12: Die Beurteilung der Veranstalter im Bundesvergleich

Die Beurteilung der Burschen im Bundesvergleich

Mittelwerte/Bandbreite: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Ich wurde sehr gut auf den | | AL -
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag 254
vorbereitet !

In der Einrichtung konnte ich mit anpacken,
praktisch mithelfen

Beim Einrichtungsbesuch/Schnuppertag
habe ich neue Dinge erfahren

Beim Einrichtungsbesuch habe ich viele
Tipps und Ideen fur meine Berufswahl
bekommen

Durch den
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag hat sich
mein Bild von typischen Frauenberufen...

Die Stimmung beim
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag war sehr
gut

Wie hat dir der
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag
insgesamt gefallen?

EKarnten & Osterreich
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Abbildung 13: Die Beurteilung der Burschen im Bundesvergleich

Die Beurteilung der Veranstalter im Vergleich zum Vorjahr

Mittelwerte: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht

Karnten

1 15 2 25 3 35
Die Organisation des Einrichtungsbesuchs lief sehr 1,00
gut 1,57
Ich wurde im Vorfeld sehr gut tiber den Boys’ Day 1,60
informiert 2,13
. . 2,00
Die Burschen waren sehr gut vorbereitet 243
. . . 1,75
Die Burschen waren sehr interessiert 129

H Aktuell & Vorjahr

Abbildung 14: Die Beurteilung der Veranstalter im Vergleich zum Vorjahr

Die Beurteilung der Burschen im Vergleich zum Vorjahr

Mittelwerte: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50

4,00

Ich wurde sehr gut auf den 2,41
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag vorbereitet 2,29

In der Einrichtung konnte ich mit anpacken, praktisch 2,2(
mithelfen 2,59

Beim Einrichtungsbesuch/Schnuppertag habe ich 1,56
neue Dinge erfahren 1,42

Beim Einrichtungsbesuch habe ich viele Tipps und 2,00
Ideen flr meine Berufswahl bekommen 2,27

Durch den Einrichtungsbesuch/Schnuppertag hat
sich mein Bild von typischen Frauenberufen und
typischen Mannerberufen verandert

Die Stimmung beim
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag war sehr gut

Wie hat dir der Einrichtungsbesuch/Schnuppertag
insgesamt gefallen?

i Aktuell ® Vorjahr
Abbildung 15: Die Beurteilung der Burschen im Vergleich zum Vorjahr
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Evaluation der Workshops

Die Grafiken zeigen, wie die 9 Workshops, die in die vorliegende Auswertung eingingen,
gestaltet wurden, d.h.

e wie viele Personen die Workshops geleitet haben (,Anzahl Workshopleiter)

¢ wie lange die Workshops dauerten (,Dauer der Workshops*)

e aus welchen Schultypen die Burschen kamen (,Schultypen®) und

o wie viele Burschen an den Workshops teilnahmen (,Anzahl Teilnehmer")

Bitte beachten Sie, dass moglicherweise nicht zu allen Workshops vollstdndige Angaben
vorlagen. Die Gesamtsumme (100%) innerhalb einer Grafik / Tabelle bezieht sich jeweils auf
die Anzahl der Workshops mit vollstandigen Angaben. Gesamt wurden 13 Workshops
durchgeftihrt, 9 davon mit einem Workshopleiter, 4 mit zwei Leitern. Die Dauer der
Workshops liegt tiber dem Durchschnitt in Osterreich.

i3 Stunden
®4 und mehr...

Workshop- ) )
leiter Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2015 Dauer Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2015
1 Leiter 9 70% 65% 53% <=1 Stunde 0 0% 0% 0%
2 Leiter 4 30% 35% 47% 2 Stunden 0 0% 5% 0%
Gesamt 13 100% 100% 100% 3 Stunden 1 20% 70% 47%
4 und mehr
Stunden 4 80% 25% 53%
Gesamt 5 100% 100% 100%
Abbildung 17: Anzahl Workshopleiter Abbildung 16: Dauer der Workshops

Ahnlich wie bei den Einrichtungsbesuchen ist die primére Zielgruppe der 3. und 4. Jahrgang
der NMS. Dies einerseits weil dieser Schultyp wie auch die Altersgruppe zu den
Hauptzielgruppen gehdren, andererseits aber auch weil andere Zielgruppen (z.B. Unterstufe
und Oberstufe AHS) bislang am Angebot der Workshops weniger Interesse zeig(t)en.

Die Workshops wurden auch als eigenstandiges Angebot unabhangig vom Aktionstag
genitzt. Speziell das Angebot der Burschenarbeit — mit oder ohne Fokus auf
berufsorientierende Elemente — wird von Schulen gerne in Anspruch genommen.
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@ NMS/KMS
H6 bis 10 @11 bis 15
Schultyp Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2015 | | Teilnehmerinnen Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2015
HS 0 0% 1% 6% | | <=5 0 0% 1% 0%
NMS/KMS 9 100% 2% 88% | |6 bis 10 6 67% 40% 47%
BHS/BMS 0 0% 0% 0% | |11 bis 15 3 33% 43% 47%
Gymnasiu
m 0 0% 5% 0% | | 16 bis 20 0 0% 11% 6%
Sonstige 0 0% 22% 6% mehr als 20 0 0% 2% 0%
Gesamt 9 100% 100% 100% | | Gesamt 9 100% 100% 100%
Abbildung 19: Schultypen Abbildung 18: Anzahl der Teilnehmer

Zeitpunkt Anzahl | Prozent Osterr. | Vgl. 2015

Nachbearbeitung 2 22% 30% 12%

Unabhangig vom

Aktionstag 7 78% 70% 88%

Gesamt 9 100% 100% 100%

HNachbearbeitung ®Unabhéangig vom Aktionstag

Abbildung 20: Zeitpunkt der Workshops
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Insgesamt wurden in den Workshops 15 Methoden eingesetzt. Die untenstehende Grafik
zeigt, welche der 15 Methoden besonders haufig und welche eher selten eingesetzt wurden,
sowie den Osterreichweiten Vergleich.

Welche Methoden wurden in den Workshops eingesetzt?

% aller eingesetzten Methoden

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Namensspiel mit Berufen | | .

Vier Ecken

Platze tauschen

Redestab-Runde

DVD ,Social Fighters*®
DVD ,Social Workers"
DVD ,Social Culture"

Mannopoli

Sensis

Fantasiereise

Meinungsspiel

"Was ist Arbeit?"

iU

Manner-Quiz

sonstige

EKarnten & Osterreich

Abbildung 21: Methoden
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Die Grafiken auf der nachsten Seite zeigen lhnen, wie die Burschen die Aspekte
(Organisation, Vorbereitung, Beteiligung, Interessantheitsgrad,...) der Workshops und die
Workshops insgesamt beurteilt haben. Die Zahlen innerhalb der Balken stellen die absolute
Zahl der Personen dar, die von einer Antwortmaoglichkeit (trifft voll zu, trifft eher zu,...)
Gebrauch gemacht haben. Die Lange der Balken gibt die prozentuale Verteilung der
Antworten wieder.

Beurteilung der Workshops durch die Burschen

% der Befragten

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
[

41 52 6

Im Workshop habe ich neue Dinge erfahren, die ich
vorher noch nicht wusste

Im Workshop habe ich mir viele Gedanken tber

meine Zukunft machen kénnen 35 23 6

Im Workshop habe ich viele Tipps und Ideen fiir

meine Berufswahl bekommen 23 &7 /

Im Workshop habe ich viele Informationen tber

Berufe und Ausbildungen bekommen e

Im Workshop haben wir viel iber Manner geredet

Durch den Workshop hat sich mein Bild von
typischen Frauenberufen und typischen...

Die Stimmung in der Gruppe war sehr gut

Ich hab in der Gruppe gut mitmachen kénnen

Die Ubungen (Spiele, Aktivitaten,...) haben mir
gefallen

Die Workshop-Leiter haben meine Fragen
beantwortet

Die Workshop-Leiter haben uns Burschen gut
verstanden

@ trifft voll zu ®eher schon Eeher nicht mgar nicht

Abbildung 22: Beurteilung der Workshops durch die Burschen

Wie bereits bemerkt, ist die Zufriedenheit der Burschen mit dem Angebot sehr hoch —
einzelne Bereiche (Berufswahl, typische Frauen- / Mannerberufe) sind zwar ausbaufahig,
kénnen im Rahmen eines Workshop aber auch nur begrenzt ,getffnet” werden. Sehr positiv
wird die Rolle der Leiter gesehen.
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Gesamtbeurteilung % der Befraaten

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

| [ [ [ [ [ [ [ [
84 34

Wie hat dir der Workshop insgesamt
gefallen?

Esehrgut Egut Ewenigergut  Egar nicht

Abbildung 23: Gesamtbeurteilung

Im Bundesvergleich zeigt sich, dass das ,Manner“-Thema im Vergleich zum Bundesschnitt
starker eingebracht wird, andere Werte sind unaufféllig und &hnlich dem Bundesschnitt.

Die Beurteilung der Workshops im Bundesvergleich

Mittelwerte/Bandbreite: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Im Workshop habe ich neue Dinge I
erfahren, die ich vorher noch nicht wusste ﬁm}_ R E I [ ——— ————
2,01

Im Workshop habe ich mir viele Gedanken
Uber meine Zukunft machen kénnen 1,96

Im Workshop habe ich viele Tipps und
Ideen fiir meine Berufswahl bekommen e 2,11

Im Workshop habe ich viele Informationen
Uber Berufe und Ausbildungen bekommen

Im Workshop haben wir viel iber M&nner
geredet

Durch den Workshop hat sich mein Bild von
typischen Frauenberufen und typischen...

Die Stimmung in der Gruppe war sehr gut [l = =" T T T e e e —===>

Ich hab in der Gruppe gut mitmachen B |70 L L -
kénnen

Die Ubungen (Spiele, Aktivitaten,...) haben ———>
mir gefallen |l (T44 T TS

Die Workshop-Leiter haben meine Fragen
beantwortet =00 kil 543 e o o i i o o i e ———)

Die Workshop-Leiter haben uns Burschen
gut verstanden

38 SRS

EKarnten ® Osterreich

D e e 2

Abbildung 24: Die Beurteilung der Workshops im Bundesvergleich
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Die Werte sind in den Hohen des Vorjahres geblieben, auffdllige Veranderungen gibt es
keine. Erwahnenswert ist, dass die Berufsorientierung an Wertigkeit gewonnen hat, was
auch ein konkretes Ziel war.

Die Beurteilung der Workshops im Vergleich zum Vorjahr

Mittelwerte: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Im Workshop habe ich neue Dinge erfahren, die ich I : I 2,00
vorher noch nicht wusste #82

Im Workshop habe ich mir viele Gedanken tber 2,01
meine Zukunft machen kénnen 1,97

Im Workshop habe ich viele Tipps und Ideen fir
meine Berufswahl bekommen

Im Workshop habe ich viele Informationen tber
Berufe und Ausbildungen bekommen

Im Workshop haben wir viel Gber M&nner geredet

Durch den Workshop hat sich mein Bild v. typischen
Frauenberufen u. typischen Mannerberufen...

Die Stimmung in der Gruppe war sehr gut

Ich hab in der Gruppe gut mitmachen kénnen
Die Ubungen (Spiele, Aktivitaten,...) haben mir
gefallen

Die Workshop-Leiter haben meine Fragen
beantwortet

Die Workshop-Leiter haben uns Burschen gut
verstanden

Wie hat dir der Workshop insgesamt gefallen?

@ Aktuell & Vorjahr

Abbildung 25: Die Beurteilung der Workshops im Vergleich zum Vorjahr
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Erweiterung des Berufswahlspektrums

Ziel des Boys’ Day ist die Erweiterung des Berufswahlspektrums der Burschen. Den
Burschen wurde die Frage gestellt, ob sie sich vorstellen kénnen, einmal als Kindergartner,
Kranken-/Altenpfleger oder Volksschullehrer zu arbeiten und wie sie es finden, wenn Manner
in einem dieser Berufe arbeiten (nur bei Einrichtungsbesuchen).

Bei den Einrichtungsbesuchen erzielt der Beruf des Pflegers die grof3te positive Resonanz —
ihn kdnnen sich 4 von 10 Burschen vorstellen. Spéater einmal als Kindergartenpadagoge oder
Volksschullehrer zu arbeiten, immerhin auch 3 von 10 Burschen, wobei der Beruf des
Volksschullehrers in Kéarnten am Aktionstag gar nicht angeboten wird. 5 von 10 Burschen
kénnen sich jene Berufe, die sie im Rahmen des Boys‘' Day kennengelernt haben, fir die
eigene Laufbahn vorstellen. In den Workshops war die Zustimmungsrate deutlich niedriger:
Es zeigt sich, dass einerseits der konkrete Kontakt mit einem Berufsbild fehlt, andererseits
groBere  und nicht interessensbezogen vorselektierte Gruppen ein breiteres
Berufswunschspektrum haben.

Einrichtungsbesuche

% der Befragten

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ich kann mir vorstellen, spéter einmal in dem Beruf, | | | | | | | | |
den ich am Boys’ Day kennengelernt habe, zu

arbeiten

Ich kann mir vorstellen, spater einmal als

Kindergéartner zu arbeiten = -

6
Ich kann mir vorstellen, spater einmal als 15
Krankenpfleger oder als Altenpfleger zu arbeiten

1
Ich kann mir vorstellen, spater einmal als | . 18
Volksschullehrer zu arbeiten

Ich finde es vdllig normal, wenn Ménner als
Kindergartner, Krankenpfleger, Volksschullehrer
oder in anderen Sozial- und Erziehungsberufen

arbeiten

@ trifft voll zu ®meher schon weher nicht mgar nicht

Abbildung 26: Berufswahlspektrum von Teilnehmern an Einrichtungsbesuchen
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Workshops

% der Befragten

0% 20% 40% 60% 80% 100%
[ [
Ich kann mir vorstellen, spater einmal als
Kindergartner zu arbeiten

Ich kann mir vorstellen, spater einmal als g
Krankenpfleger oder als Altenpfleger zu it
arbeiten

Ich kann mir vorstellen, spater einmal als
Volksschullehrer zu arbeiten

~
' I

Ich finde es véllig normal, wenn Manner als
Kindergartner. Krankenpfleger,
Volksschullehrer oder in anderen Sozial- und
Erziehungsberufen arbeiten

Etrifft voll zu ®meher schon weher nicht mgar nicht

Abbildung 27: Berufswahlspektrum von Workshopteilnehmern

Interpretation der Evaluationsergebnisse

Die Ergebnisse der Evaluation lagen gesamt im erwartbaren Bereich und sind ohne
nennenswerte Auffalligkeiten geblieben. Einschrankend muss erwéhnt werden, dass der
Rucklauf nicht die Quote von 2015 erreicht hat — dies ist 2017 wieder anzustreben.

Eine starke Auffalligkeit ist die zentrale Rolle der Lehrerinnen in der Information zum
Aktionstag — hier spielt das allgegenwartige Internet (noch) kaum eine Rolle. 2017 wird daher
wieder verstarkt Kontakt zu Lehrkréften (vornehmlich der Berufsorientierung) gesucht
werden.

Wie 2015 war auch 2016 die Gruppe der 12 — 14-jdhrigen die Hauptzielgruppe. Diese
Gruppe schatzt das Angebot der Workshops, vor allem auch, um mit einer offenen Person
uber ,Mannlichkeit® zu sprechen. Die ,Berufsorientierung® findet hier zunehmend Einzug,
eine Auswirkung auf kiinftige Berufswinsche in Richtung ,sozialer” Berufe bleibt aber eher
gering.

Dies ist eher die Doméane des Aktionstags. Hier lernen Burschen Berufe kennen und dies
andert bei einigen auch das Bild dieses Berufs — der Faktor der Orientierung ist somit
wesentlich konkreter und auch in Zahlen fassbar. Dies zeigt sich im Vergleich der
Ruckmeldungen zur ,Erweiterung des Berufswahlspektrums®. Dies mag einerseits auf den
Unterschied grof3erer Gruppen (Klassen in Workshops) und kleinerer, vorselektierter und
den Berufsfeldern positiver gegeniberstehenden Gruppen (in den Einrichtungsbesuchen)
ruckzufihren sein, andererseits aber eben auch den Unterschied in den
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Schwerpunktsetzungen widerspiegeln. In den Workshops steht das Thema ,Mann sein®
starker im Vordergrund, in den Einrichtungsbesuchen die Aspekte des/der jeweils
vorgestellten Berufsbild/er.

Wie 2015 hat auch 2016 die Gruppe der AHS-Schiler keinen Gebrauch vom Angebot, weder
Workshop noch Einrichtungsbesuch, gemacht. 2017 wird angestrebt zumindest
AnknUpfungspunkte zu finden.

Erkenntnisse und Nutzen

Bei der Vereinbarung von Workshops, unter Berlcksichtigung der ins Folgejahr
verschobenen Termine, in der Medienarbeit und bei Kooperationen/Multiplikatorinnen konnte
der Boys’ Day 2016 das Niveau des Jahres 2015 bzw. der Jahre davor halten und ausbauen.
Das Angebot der ,Burschenarbeit® ist soweit etabliert, dass diesbeziglich deutlich weniger
gezielte Impulse gesetzt werden mussen als 2015. Im Bereich der Medienarbeit sind
Ansprechpartnerinnen bekannt, kiinftig kdnnen Kooperationen leichter angebahnt werden.
Die Zusammenarbeit mit der ,Bildungs- und Berufsorientierung Karnten* (BBOK) und mit
dem Berufsinformationszentrum des Arbeitsmarktservice hat sich erfreulich entwickelt.

Die durchgefiihrten Aktionen in Einrichtungen haben das Ziel, Burschen die Berufsbilder des
Boys’ Day uber eine attraktive Gestaltung von Einblicken nahe zu bringen, insgesamt sehr
gut erreicht. Aus der gemeinsamen Nachbetrachtung mit den Landesschulraten hat sich
ergeben, dass kinftig verstarkt mit den Pflichtschulinspektorinnen kooperiert werden sollte,
um eine direkte Abstimmung mit Schulen und eine Erhéhung der Teilnahme am Aktionstag
zu erreichen.

Im Bereich der Allgemeinbildenden und Berufsbildenden Hoéheren Schulen (AHS/BHS) sollen
verstarkt Workshops angeboten werden.
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Anhang

Liste der teilnehmenden Schulen am Aktionstag

1. Reformpadagogische Neue Mittelschule Feldkirchen

2. Neue Mittelschule 10 Klagenfurt

3. Neue Mittelschule 6 Klagenfurt

4. Neue Mittelschule Fritz Strobel Sozialzentrum Spittal/Drau

5. Neue Mittelschule Bad St. Leonhard/Lavanttal
6. CMS Villach

7. Drei weitere Schulen aus Klagenfurt, genaue Daten konnten nicht erhoben werden
(Einzelteilnahmen)

Gesamt 9 Schulen
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Liste der teilnehmenden Einrichtungen am Aktionstag

1. Caritas Haus Theresia

2. Diakonie De la Tour, Zentrale

3. Bildungsanstalt fir Elementarp&adagogik

4. A. 6. Krankenhaus
5. Caritas St. Hemma Haus
6. International Day Care Center

7. SeneCura Sozialzentrum

Gesamt 7 Einrichtungen

17.08.2017
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Feldkirchen
Klagenfurt
Klagenfurt
Spittal/Drau
Friesach
Villach

Bad St. Leonhard

Karnten
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Liste der Kooperationspartner und weiteren Akteure

1. Caritas Mé@nnerberatung Klagenfurt

Gesamt 1 Einrichtung
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Presseberichte

Kleine Zeitung, 20.8.2016

Es gibt immer etwas :::
Neues

Dieses Datum sollten sich
speziell junge Mdnner vormer-
ken: Dieses Jahr findet Oster-
reichweit bereits zum neunten
Mal der Aktionstag ,Boys’
Day“statt, um mehr Manner fiir
Erziehungsund Pflegeberufe zu
begeistern. Der Grund: Die Be-
rufsgruppen ,Soziales und Erzie-
hung“sind mit iiber 70 Prozent
momentan noch ein klar weiblich
dominierter Bereich. Ab sofort
konnen sich interessierte Institu-
tionen zu Schnupperbesuchen an-
melden. 2015 dffneten rund 400

Sozialbereich.

Ist das was

fiir mich?

,BOYS’ DAY

o .H3
Kneipp
10. November. Dieses Datum maz
soliten sich spezielljunge
Mannervormerken: Dieses lahr
findet tsterreichwert bereits
2um neunten Malder Aktions-
t09..Boys" Day” statt, um

Alecomis M

Top Beruf mit Hand und

Berufe im Gesundheitswesen

Es gibtimmer
etwas Neues

Das Bensfsfeldder madizinischen
Masseure und  Heilmasseure
dackt einen groBen Berakh bel
eshandlungen der verschie-
densten  Krankheitsbilder ab.

Aussichten: Die Job-Chancen im Gesundheitsbereich stehen bestens

Betriebe im Erziehungs- und Pfle-

gebereich in ganz Osterreich fiir

4400 junge Burschen ihre Tiiren.
Am Boys’ Day (10. Novem-

Kleine Zeitung, 28.10.2016

PFLEGEBERUFE

ber) gibt’s wieder zahlreiche
Schnuppermaglichkeiten in Schu-
len, Kindergdrten, Krankenhdu-
sern oder Pflegeund Altenheimen.

Karnten

Dabei stellen méannliche Mitar-
beiter ihre Berufe in der Praxis
vor.

Www.boysday.at Das Berufs-
feld der Medizinischen Masseure
und Heilmasseure deckt einen
groBen Bereich bei Behandlungen
der verschiedensten Krankheits-
bilder ab. Lymphddeme, Proble-
me des Bewegungsapparates oder
der inneren Organe und psychi-
sche Erkrankungen lassen sich
mit der Klassischen Massage, der
Bindegewebsmassage, der Reflex-
therapie, der Segmentmassage,
der Akupunktmassage sowie der
Komplexen Entstauungstherapie
gut behandeln. Die Osteopathie
stellt eine weitere vielseitig ein-

setzbare = Behandlungsmethode

Selbst 1st der Mann! Sozial soll er
jetzt auch werden

10.26 Uhr, 28. Oktober 2016

Mehr als 400 soziale Einrichtungen begriften am
~Boys' Day® - einem Aktionstag des
Sozialministeriums - am 10. Movember bis zu 3500
Burschen, um ihnen soziale, padagogische und
pflegerische Berufe vorzustellen. Ziel des
Aktionstages ist es aber nicht nur, den Burschen die
Berufe ndherzubringen, sondern auch ihre Potenziale
und Fahigkeiten sichtbar zu machen: Mannliche
Bezugspersonen wie Kindergartner, Pfleger oder
Volksschullehrer werden dringend gebraucht, denn
derzeit betragt der Frauenanteil in sozialen und
erzieherischen Berufsgruppen etwa 70 Prozent.
<Moch immer bestimmen veraltete Rollenklischees
die Berufswahl. Wir wollen jungen Mannern
Perspektiven erdffnen®, so Sozialminister Alois Stéger. Interessierte Burschen kénnen z. B. das
International Daycare Center (\illach) besuchen oder sich im ,Haus Elisabeth® (5t. Andrd) dber
den Alltag eines Zivildieners sowie Betreuungsdienste im Pflegeheim informieren.
Alle Veranstaltungen in Kdrnten finden Sie detailliert] im Internet auf aktionen.boysday.at

17.08.2017
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Karntner Regionalmedien Spittal, 29.10.16

25005078, 0000 Uke
Boys' Day 2016: Burschen lernen Sozialberufe
kennen

Wana? 10112016 0800 Uy
Wol Ratte! das Kird Seetiach, 3879 Seeboden

(Foto: © Seziadministerium - syytamed o)

Seeboden: Rettet das Kind Seebach |
Soziale Einrichtungen in Kirnten 6ffnen am 10. November lhre Turen.

Ziel des Hoys' Day ist es, Burschen die Tatigkeitsbereiche von sozialen,
pllegerischen und pidagogischen Berufen niher zu bringen und ihre Potenziale
und Fihigkelten sichtbar zu machen. Bislang helffen 15 soziale Einrichrungen in
Kérnten iber 150 Burschen willkommen. Osterreichweit nehmen am Boys' Day
{iber 400 Einrichtungen und bis zu 3.500 junge Minner teil,

Obwah! Frauen und Ménnern theoretisch jede Ausbildung und jeder Beruf
offensteht, findet In der Praxis immer noch eine uberwiegend geschlechtstyplsche
Berufswahl statt, Laut Lehrlingsstatistik der WKO (2015) bilden weiterhin die
Berufe Metall,, Elektro- und XFZ-Technik die Spitze der beliebtesten
Lehrausbildungen bel Burschen. Dies hat sich in den vergangenen 30 Jahren
kaum verindert. Die Berufsgruppen Soziales und Erziehung sind mit Gber 70 %
Frauenanteil ein klar weiblich dominierter Bereich, Doch minnliche
Bezugspersonen wie Kindergiriner, Plleger ader Volksschullehrer werden
dringend gebraucht. Um jungen Mannern alternative Jobmoglichkeiten
aufzuzeigen, veranstaltet das Sozialministerium am 10. November zum neunten
Mal den Boys' Day.

Erzichungs- und Pflegeberufe kennenlernen

15 saziale Einrichtungen wie Kindergiirten, Krankenhduser oder Altenheime
bieten an diesem Tag zahlreiche Schnuppermdglichkeiten fUr junge Manner in
Kidrnten an. So lernen sie neue Berufsfelder kennen und konnen auch gleich mit
anpacken und mithelfen. Dabei stellen vorzugsweise minnliche Mitarheiter den
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Kronen Zeitung, 1.11.16

Kronen
Leitung

Boys Day
Aktion soll Burschen fur
soziale Berufe begeistern

01.11.2016, 18:52

Fote: APAJBARBARA GINDL (Symbolbdd )

Das Sozialministerium ruft am Donnerstag, 10. November,
in ganz Osterreich zu einem groBen Aktionstag auf. Im
Rahmen des "Boys’ Day" offnen dabei auch in Karnten
soziale Einrichtungen ihre Tiiren fiir m3nnliche
Interessenten.

Klares Ziel des Tages: Es sollen sich mehr junge Burschen flr einen
Beruf im sozialen, pflegerischen und padagogischen Bereich
entscheiden. Denn mit 70 Prozent Frauenanteil ist diese Sparte noch klar
weiblich.

In Kamten werden 15 Einrichtungen - vom Kindergarten ber
Krankenhduser bis zum Altenheim - Schnuppermdglichkeiten anbieten.
Dazu werden an Schulen Workshops durchgefihrt. Mehr Informationen
gibt es HIER.
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ORF Karnten Webseite, 10.11.16

Burschen fiir Sozialberufe dringend gesucht

Belm ,Boys’ Day® am 10. Hovember dffnen sozlale Elnrfchiungen Ihrs TUren, um
Junge Mannar filr Erzlehungs- und Plageberufe zu begalstem. Denn vor allem In
Kindergirten und Schulen gehen Mannar den Buben als Viorblider und
Raollenmiodsll ab.

Zum neunten Mai findet der bundeswatis Akbonstag des Sostaiministenums s, um junge
M3nner fir Eriehungs- und Plizgebense 2u begeistem. Tl ges Boys’ Day” Ist e, Bursehen
tle Tatigketisbersiche von sozfalen, phiagerischen und padsgogischen Barizn naher 7u bringan
und Inre Poterziale und Fahigkelten sichibar 2 machen. 15 soziale Ennichiungen nehmen tell.
Obwohl Frausn und Mamem theoressch jede Austlidung und |eder Besur offenstere, findet in
er Prais Immer nioch elne dberwiegend gaschiechistypische Banuiswahl statt. Laut
Lenmingssialistk der Winsehaftskammer (2015) piden waisrhin dis Benife Metal, Elekiro- und
KFZ-Technik g2 Spitze dar beficttesten Lehrausblidungen bed Burschen. Dies veranderte sich In
gden vargangenen 30 Jahren kaum.

wPflegeberufe nicht schlecht bezahlt*
Wi Uinterkfer organisiest den Boys’ Day” In Kamien. Er hat Aussagen, worach Sozialbente
SCfleC! Dezank und daher fr Manner weniger Imeressant ssien, fr &in sich harnackly

haitendes Gericht . Im Plegebereich sind de Gelhdlier sshr gut Im Elementamadagogischan
Bereich st e vieleicht schmal aus, well nicht viel von Vollzeiarbst die Rede 151" Aber ein

Automechaniker mit danseiben Jahren bekomme auch nicht mehr s ein Plager.

Manner stellen ihre Sozialberufe vor

Diie Banrsguppen Sazaies und Echung sind mit 0ber 70 Prozent Frauenarsl &n Mar
wainilch dominierer Benslch. Doch manniiche BezUgsparsonan wie KINAENgarner, PIeger oder
Volksschullshrer werden dringend gebraucht. Am Boys' Day™ konnen die Burschen
Kindergarten, Alenheime und andere Bindcfiungan besuchen und elnen Sinblck In die Arbelt
DTN,

Vorzugsweise manniche Mitametter sialien den 2enn- bis achizehnishnigen TEinefmen Ihren
BirUf In dar Prais vor Lng VENMitiein naus idaen und Einblicke. Zus3iich bizten Workshaps an
Schulen dis Mogichkett, Themen wie Lebensvorsteliungen, Mannichkett und Benfswahl oder
Geschiachierdiseness 2 dskutiersn.

Fraueniberschuss in der Bildung

In Cstemaich nemseht ein Mangs an mannichan KIngergartenpatagogen. 36,6 Prozent Frauen
stehen 1,4 Prozent Manner geganibes. In den Volksschulen sieht es 3hnilch aus: Der Anball der
Volsschulizhrer llegt bel acht Prozert. Die Arbelt In ANter- oder Plegensimen wird nur 2u 13
Prozent von Mannem ausgedbt und zu 57 Prozent von Frauen Obemommen. Datsd brauchen
gesaca die Buben manniiche Raollenvorblider, die 25 oft In Famillen nicht mehr gibt. Aufgrund der

steigenden Machfrage it dic Beschafigungsantwickiung Im Sozia und Gasundhtshersich
posity, qualfizians ArbaREkras Raben guis Kamerschancen.

Link:
+ Boye’ DaEy” <hckp://wes. boysday.ak/=
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Kleine Zeitung, 22.11.16

KLAGENFURT

Burschen wollen nicht
Kindergartner werden

Ménner in typischen Frauenbenifen sind vor allem in
Kémten Mangelware. Uberzeuqungsarbeit in Schulen.

In Kirnten haben wir den
grifiten Raum nach oben®,
sagt Mario Unterkffler. Er ist
hierzulande fiir die Organisa-
tion des ,Boys Day* zustindig
und meint damit: Burschen
schnuppern kaum in typische
LFrauenberufe® hinein.

Der ,Boys Day* ist eine Ini-
tiative des Sozialministeri-
ums, um in soziale, pflegeri-
sche und padagogische Berufe
mehr Burschen zu bekommen.
Ias Interesse daran ist jedoch
ausbaubar. So wurden heuer
200 Schnupperplitze angebo-
ten, mur knapp 70 wurden an-
genommen. In Kirnten sind
im EKindergartenbereich 9
Prozent Frauen titig, an Volks-
schulen betrigt der Frauenan-
teil 90 Prozent und im Pflepe-
bereich put 87 Prozent. Und
das soll geindert werden.
Wir brauchen in solchen Be-
rufen auch Minner als Vorhil-
der*, sapt Unterkifler. Doch
eine ,Mischung aus Vorurtei-
len und fehlender Eenntmis
der Berufsbilder” verhindert
eine bessere Durchmischung

17.08.2017

96

Prozent aller in Kamten
im Kindergartenbereich
arbeitenden Personen
sind Frauen. 90 Prozent
betragt der Fravenantail
an den Lehrendean an
Volksschulen und 87
Prazent im Pliegebanuf.

dieser Berufsfelder. . WVolks-
schullehrer oder Kindergirt-
ner kommt in minnlichen
Karrieren seltener vor.*
Burschen orientieren sich
nach wie vor an klassischen
Karrierewegen. ,Dabei reden
wir von sicheren Arbeitsplit-
zen® Daher will Unterkdfler
auf Aufkliming setzen: Nicht
mur an Schulen, auch bei El-
tern. .Wir gehen an Schulen
und schauen, welche Vorstel-
lungen von Minnlichkeit die
Burschen haben und wie das
mit der Berufsorientierung
verkniipft ist, sagt Unterkif-
ler. Andreas Kanatschnig

32

Karnten

Regionalverantwortung Karnten



Boys' Day Landerbericht Kéarnten

Kleine Zeitung, 23.11.16

Wie Kidrntens Burschen
"untypischer” werden: Von
Krankenbriidern und
Kindergartenonkeln

Egal ob im Kindergarten oder in der Volksschule: Manner als Padagogen sind
dort Mangelware. Klassische Rollenbilder herrschen in Kirmten vor, "Boys Day”
will das Endern.

Won Andreas Kanatschnig | 10,45 Uhr, 22, November 2016
I Kératen haben wir den grisbten Rawm nach oben®, lé" |

sapt Mario Unterkifler. Erist hierzulande fir die

Organisation des ,.Boys Day™ zustandig und meint 3

damlit; Burschen schnuppern kaum n byplsche
WFravenberufe” hinein.

[er , Boys Day™ ist eine Initlative des

Sozialministeriums, um in soziale, pflegerischa und Maniner als Kincergdrtner wiinen in Karnten
pefragt & ) ARMGEORG HOCHMUTH (GEORG

padagogische Berule mehr Burschen 2u bekommen,
HOCHMUTH]

[as Interesse daran ist jedoch ausbaubar. S0 wurden

heuer 200 Schnupperplitze angeboten, nur knapp 70

wurden angenammen, In Kirmten sind im Kindergartenbeseich 96 Prozent Frauen tatig, an
‘tolksschulan betrdgt der Frauenantell 50 Prozent und im Fflegebaraich gut 87 Frozent. Und das
soll geandert werden. Wir bravchen in solchen Berufen auch Manner als Vorbilder”, sagt
Unterkafles. Doch eine Mischung aus Vorurteilen und fehlender Kenninis der Berufsbilder®
verhindert eine bassere Durchmizschung dieser Berufsfelder. Volksschullehrer oder
Kindergartner kommt in minnlichen Karrieren seltener vor”

Burschen orientieren sich nach wie vor an klassischen Karrierewegen. Dabei reden wir von
sicheren Arbeitsplatzen” Daher will Usterkiller auf Aufklirung setzen: Nicht nur an Schulen,

such bel Eltern. \Wir gehen an Schulen und scheaven, welche Vorstellungen von Mannlichkeit

[0
. ________________|
+ Burechen deakes klrsrch - bemoneihng & Bty ekl i dtung, st ke rniend 51 16567 e Ksorsiens-

die Burschen haben und wie das mit der Berufsorientierung verknipft ist”, sagt Unterkidfler.
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