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Abbildung 1: Burschen gefallt es, wenn sie sich Abbildung 2: Der ,,Age Man“ kommt gut an
ausprobieren dirfen

Abbildung 4: Ein gelungener Tag fir die Padagogen Abbildung 3 : Ein gelungener Tag fir die Burschen
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Vorwort

Burschen haben vielféltige Interessen und Starken. Geht es um die Berufswahl, findet jedoch
noch immer eine Uberwiegend geschlechtstypische Berufswahl statt, obwohl Frauen und
Mannern theoretisch jede Ausbildung und jeder Beruf offensteht. Laut Lehrlingsstatistik der
WKO (2015) bilden die Berufe Metall-, Elektro- und KFZ-Technik die Spitze der beliebtesten
Lehrausbhildungen bei Burschen. Andererseits werden in sozialen, pflegerischen und
erzieherischen Berufen mannliche Fachkrafte und Bezugspersonen dringendst gesucht. Die
Berufsgruppen Soziale Berufe und Pflegeberufe sind mit Gber 70 Prozent Frauenanteil ein
klar weiblich dominierter Bereich, bei den erzieherischen Berufen wie Kindergartenpadagoge
oder Volksschullehrer liegt der Manneranteil gar nur bei 2 bzw. 5 Prozent.

Um jungen Mannern alternative Jobmdglichkeiten aufzuzeigen, veranstaltete das
Sozialministerium am 10. November 2016 zum 9. Mal den Boys' Day. Sozialminister Alois
Stoger Uber den Hintergrund des Aktionstages: ,Noch immer bestimmen veraltete
Rollenklischees und Geschlechterstereotype die Berufswahl — unkonventionellere
Berufswege werden seltener in Erwdgung gezogen. Manner werden in Sozialberufen jedoch
genauso notwendig gebraucht wie Frauen. Wir wollen jungen Ménnern neue Perspektiven
erdffnen und sie damit in ihrer Berufsplanung unterstiitzen. Insbesondere soziale Berufe
kénnen gute Jobchancen, Wertschatzung und Freude an einer sinnhaften Tatigkeit im
Umgang mit Menschen bieten.*

Die Organisation des Boys' Day Oberosterreich wurde auch heuer wieder von der OSB
Consulting sehr erfolgreich  durchgefuhrt. Insgesamt nahmen 613 Schiler an
Einrichtungsbesuchen und Workshops in ganz OO teil. 38 Schulen haben ihren Burschen
den Zugang zum Boys’ Day ermoglicht — teilweise im Klassenverbund, aber auch tber
Einzelschnuppern. Grof3teils kamen die Schiiler aus dem Schultyp ,Neuen Mittelschule®,
aber auch Burschen aus 9 verschiedenen Oberstufenschulen haben sich beteiligt.

Dank der engagierten Aufbauarbeit im Vorjahr, in der es gut gelungen war, neue
Einrichtungen und Schulen zu akquirieren, konnten wir heuer neue zuséatzliche
Schwerpunkte setzen. Es war uns ein grof3es Anliegen, ein weitgehend flachendeckendes
und abwechslungsreiches Angebot zu schaffen, gleichzeitig wollten wir verstarkt einzelnen
Schilern Einzelschnupperplatze anbieten. Beides erforderte ein hohes Ausmald an
Koordinationsarbeit zwischen Schulen und Einrichtungen. Um alternativ oder zusétzlich zum
Aktionstag im November auch wahrend des Jahres Burschen die ldee des Boys' Day
naherbringen zu kdénnen, haben wir uns sehr darum bemuht, das Interesse der Schulen an
den Workshops zu wecken. Es gelang gut, die Anzahl der Workshops und damit auch die
Anzahl der teilnehmenden Burschen zu steigern. Weitere Schwerpunkte stellten die
Einbindung von bestehenden Netzwerken und potentiellen Multiplikatorinnen dar, dies war
vor allem (iber einen hohen Einsatz in der Offentlichkeitsarbeit moglich.

Sehr gefreut hat uns, dass es wieder bundeslanderibergreifende Aktivitaten gab.
Oberosterreichische Burschen schnupperten in Salzburg und andere kamen von
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Niederosterreich in OO Einrichtungen. Wir sehen dies als Bestatigung dafiir, wie wichtig eine
gute und flexible Zusammenarbeit verschiedenster Organisationen ist.

In diesem Bericht geben wir nun einen Uberblick Uber die Aktivitaten, die wir letztes Jahr
gesetzt haben. Die Evaluierung zeigt, welche gqualitativen Ergebnisse wir damit erreichten.
Diese Erkenntnisse flieRen in unsere Schwerpunktsetzung fur das nachste Jahr ein. Sehr
herzlich bedanken wir uns bei den Akteuren und Akteurinnen, die den Boys’ Day erst zum
Boys’ Day machen. Viele Schulen und Einrichtungen berichteten dartber auf ihrer
Homepage mit Fotos und Beitragen.

Heuer gab es zu den Workshops und den Einrichtungsbesuchen ein weiteres Instrument:
Alle Schulklassen, die dieses Jahr eine Pflegeeinrichtung im Rahmen des Boys' Day
besuchten, konnten an einem Wettbewerb teilnehmen. Der Boys’ Day Contest lud junge
Schuler ein, sich mit der Zukunft zu beschéftigen: Wie musste ein Pflegewohnhaus im Jahr
2040 aussehen, um interessant und geeignet fir Bewohnerlnnen UND Pflegerinnen zu sein?
Wie kann es gelingen, dass sich mehr Manner fur Pflegeberufe interessieren? Die Burschen
waren eingeladen, ihrer Phantasie freien Lauf zu lassen und ihre Ideen in Worten, als Grafik,
Fotos, Film oder musikalisch einzusenden. Wir gratulieren der 3a der Neue Mittelschule 12
Harbach in Linz mit Frau Elisabeth Moser zum tollen 4. Platz!
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Der Boys™ Day 2016 in Zahlen

Der unten stehenden Tabelle kénnen Sie entnehmen, wie viele Burschen, Einrichtungen,
Schulen und sonstige Personen / Institutionen am Boys’ Day 2016 teilgenommen haben.

Tabelle 1: Einrichtungsbesuche /Schnuppertag

Oberosterreich

Burschen Einrichtungen Schulen
Einrichtungsbesuch 412 34 30
Einzelschnuppern 21 17 12
Gesamt 433 51 38*

*4 Schulen besuchten mit dem GroRteil der Klasse eine Einrichtung und gaben gleichzeitig einzelnen Schiilern die Méglichkeit

sich alleine eine Institution anzusehen

Tabelle 2: Burschenworkshops

Anzahl Anzahl Teilnehmer Bemerkungen
Workshops
Burschenworkshops 14 180
Tabelle 3: Sonstige Aktivitaten
Aktivitaten Bemerkungen
Offentlichkeits- Flachendeckende Presseaussendungen an Medien OO Auszug
arbeit _ S Pressespiegel
Teilnahme an Infoveranstaltung vom AMS speziell fir im Anhang
Lehrerinnen
mehrmalige Info und Erinnerung durch den Landesschulrat
an alle Lehrer und Lehrerinnen
Informationen und/oder Flyer/Plakate an:
Radiostationen, TV und Medien
Sozialpolitischer Arbeitskreis
Sozialforum Leonding, Marchtrenk, ... Gesamt 900
befreundete Sozialeinrichtungen Flyer und 100
Schulen und Jugendeinrichtungen Plakate
Genderbeauftragte Magistrat Linz
VHS
Teilnehmerlnnen bei verschiedenen Konferenzen und
Netzwerktreffen
Elternvereine
Bildungsberatungsregionen
Marz 2017 6 DSA Judy Salamon
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Oberosterreich

e mitmachende Schulen

e Bei Sozialstammtischen in Steyr, Leonding, Linz

¢ Vitalakademie Ausbildung

e Diverse Veranstaltungen von Diakonie, pro mente,
etc.

Informationsweitergabe Uber Netzwerkpartner:

e AK Linz: schickte Infos aus und legte in ganz OO die
Prospekte in ihren Aul3enstellen auf

¢ Verein Jugend und Freizeit: Info an alle
Jugendzentren, mobile Jugendarbeiter und
Beratungsstellen

e Caritas fur Betreuung und Pflege

e Sozialplattform OO

Multiplikatorlnnen
-WS

RegelmaRige Informationsveranstaltungen im Rahmen der
Ausbildung flr Sozialpadagogen und in der Ausbildung der
Berufs- und Sozialpadagogen

Neue Boys’ Day Trainer ausgebildet

Sonstige
Aktivitaten
(Messen, Presse-
konferenz,...)

Prasenz auf der Gesundheitsmesse in Leonding -
Gesprache mit Jugendlichen

Prasentation am Sozialpolitischen Arbeitskreis — 20 TN
aus den verschiedensten Sozialeinrichtungen und
Aussendung an die teilnehmenden Institutionen

Bundnistreffen der AK Flyer aufgelegt
Mitwirkung am Boys’ Day des Vereins Jugend und Freizeit

Prasentation bei den Jugendeinrichtungen der Gemeinde
Leonding und Sozialeinrichtungen in Traun

Prasenz bei Messen: Jugend und Beruf in Wels,
Berufsmessen Horsching, Traun und Enns

Tagungen: Zivilinvalidenverband; Jugendnetzwerktagung
»72 h ohne Kompromiss*

Marz 2017
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Ziele und Aktivitaten des Boys’ Day 2016

Zielgruppen, Ziele und Schwerpunkte

Hinsichtlich der Einrichtungsbesuche war uns wichtig, den Burschen auch in den landlichen
Regionen eine Wahlmdoglichkeit anbieten zu koénnen. Daher haben wir uns bemiht, ein
moglichst breites Angebot an verschiedenen Einrichtungen auch hinsichtlich der
geographischen Lage anzubieten. Spezielle Winsche wurden entgegengenommen
(Beginnzeit/Veranstaltungsort entspricht den Zug/Busverbindungen, Platze in bestimmten
Kindergarteneinrichtungen, Einrichtungen direkt im Ort usw.).

Besonders wichtig war uns heuer, die Anzahl der Workshops, in denen sich die Burschen mit
erfahrenen Trainern intensiv mit der Thematik auseinandersetzen kdnnen, zu steigern.
Insgesamt konnten dadurch im Vergleich zum Vorjahr mehr Burschen erreicht werden.

Im Bereich Offentlichkeitsarbeit wurden verschiedenste Aktivitaten gesetzt, um eine hohe
Beteiligungsrate zu erreichen - angefangen bei der Offentlichkeitsarbeit mit Hilfe des
Landesschulrates, diverser Netzwerke im Sozialbereich (SPAK, Sozialstammtische von
verschiedenen Gemeinden, Jugendnetzwerktagungen), Préasentationen in Jugendzentren,
Ausbildungseinrichtungen und dem AMS sowie flr Multiplikatorinnen. Weiters stellten wir
Kontakte mit den Schulen und Einrichtungen im Rahmen der Messe ,Jugend und Beruf* in
Wels her. Wir versandten viele Infomails, legten Broschiren auf und verteilten Plakate, damit
der Boys’ Day nicht nur im Herbst in aller Munde ist.

Akteure und Projektpartner

Auch heuer wurde der Boys’ Day in Oberdsterreich von Frau DSA Judy Salamon im Rahmen
der OSB Consulting durchgefiihrt. Unsere gut qualifizierten Boys’ Day Trainer fiihrten die
Workshops an den Schulen durch.

Unterstutzt wurden wir bei unseren Aktivitaten vom Landesschulrat OO, der Gemeinde
Leonding, der Stadt Linz und vielen anderen Einrichtungen und Netzwerken. Speziell
erwahnen moéchten wir hier die Veranstaltung des Vereins Jugend und Freizeit, die viele
Burschen angesprochen hat.

Aktivitaten und MalRnahmen

Aktionstag

Schon ab Mai wurde die Aktionslandkarte auf unserer Homepage www.boysday.at mit
Aktionen gefullt, wodurch den Burschen schon sehr bald ein vielfaltiges Angebot geboten
wurde. Durch die mehrmalige Aussendung auch durch den Landesschulrat an alle Schulen,
unsere Infomails an die im Vorjahr teilnehmenden Einrichtungen sowie der Bewerbung von
neuen Einrichtungen gelang es 2016, den Boys’ Day bereits vor den Sommerferien bei
Schulen und Einrichtungen in Erinnerung zu rufen und die Aktionslandkarte zu befillen.
Auch in der intensiven Bewerbungsphase zu Beginn des Schuljahres gelang es, mit
nochmaliger Unterstlitzung des Landschulrates, viele Lehrkrafte, Eltern (durch die
Elternvertreter) und Schuler auf den Boys’ Day aufmerksam zu machen. Die Vermittlung, vor
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allem der Einzel-Schnupperpléatze und Kleingruppenangebote gestaltete sich trotz Online-
Anmeldung als sehr aufwandig, da das Zusammenfihren der gewilnschten Einrichtungen
mit den interessierten Burschen eine organisatorische Herausforderung war. Auch Ende
Oktober konnten noch Schulklassen zur Teilnahme bewogen werden und an Einrichtungen
vermittelt werden. Die Halfte der Burschen war beim Einrichtungsbesuch in kleinen Gruppen
eingeteilt (bis zu 5 Personen), wodurch eine hohe Intensitdt und Beziehung aufgebaut
werden konnte.

Workshops

Neben der Teilnahme am Aktionstag konnen die Schiler auch an Workshops teilnehmen.
Hier geht es beispielsweise um méannliche Rollenbilder, die Vielfalt der Lebensentwiirfe und
um die Frage, ob das Modell des mannlichen Alleinverdieners nicht langst tGberholt ist. In den
Workshops konnen die Jungs auch ihre sozialen Kompetenzen wie Team- und
Konfliktfahigkeit starken. Im Rahmen von 14 Workshops konnten im heurigen Jahr 180
Burschen in OO erreicht werden. Um einen groReren Trainerpool zur Verfligung zu haben,
wurden weitere Workshop-Trainer eingeschult. Sowohl die Filme als auch die zur Verfigung
gestellten Materialien werden von den Trainern als sehr hilfreich angesehen, bei den
Schilern kommen die Filme sehr gut an, diese werden in anschlieRenden Diskussionen aktiv
aufgearbeitet.

Sonstige Aktivitaten und MaRnahmen
Offentlichkeitsarbeit

e AMS Grieskirchen

e Jugendnetzwerktagung

e Jugend und Beruf

o Berufsmessen Enns, Horsching und Traun
¢ Gesundheitstag Leonding

e Sozialstammtisch Steyr, Leonding, Linz

Abbildung 5

Verteiler: Jugendzentren, Caritas, Pro Mente OO, Gemeinde Leonding, Bildungsberater, alle
Jugendzentren und AMS Jugendeinrichtungen, Kindergarten, Infos wurden auch an das AK
Jugend Netzwerk, Bildungsregionen Elternverein, Standortkoordinatoren Gender
Kompetenzen gemailt.

Telefonisch: Alle NMS und hoéhere Schulen wurden angerufen. Im Gesprach mit den
zustandigen Berufsorientierungs-Lehrerinnen oder den Direktorinnen informierten wir Uber
unser Angebot (Aktionstag, Workshop, Contest, Newsletter).
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Ergebnisse

Basisdaten

Beteiligungsquote

Die unten stehende Tabelle gibt einen Uberblick, wie viele Veranstaltungen am Boys’ Day
stattgefunden haben und wie viele Burschen daran teilgenommen haben, und fir das
aktuelle Jahr 2016, sowie fur das Vorjahr 2015. Die Osterreichweite Beteiligungsquote aus

diesem Jahr ist ebenfalls dargestellt.

Veranstaltungen Teilnehmer
2016 Durchgefiihrt Evaluiert Bet%ﬂ%i‘ggs' Burschen Fragebdgen Be%'&%‘:ggs'
ig;ﬂ‘;‘;”gs 51 25 49,0% 433 183 42,3%
Workshops 14 14 100,0% 180 158 87,8%
Gesamt 65 39 60,0% 613 341 55,6%
2015 Durchgefiihrt Evaluiert Bet%'&%?ggs' Burschen Fragebdgen Bet%llij%l:ggs-
ig;‘j:;‘;”gs 53 46 86,8% 443 343 77,4%
Workshops 10 3 30,0% 120 48 40,0%
Gesamt 63 49 77,8% 563 391 69,4%
Osterreich | burchgefiihrt Evaluiert Bet%illil%ttjggs- Burschen Fragebdgen Bet%'&%‘::gs'
ig;‘j:;‘;”gs 363 218 60,1% 3127 1878 60,1%
Workshops 136 132 97,1% 1598 1519 95,1%
Gesamt 499 350 70,1% 4725 3397 71,9%

Abbildung 6: Beteiligungsquote

341 Schuler und 39 Einrichtungen haben an der Evaluierung teilgenommen. Dies entspricht
einer Beteiligungsquote von 55,6%, wobei dieser im Osterreichvergleich eher niedrige Wert
vor allem durch die niedrige Rucklaufquote der Erhebungsbdgen bei den
Einrichtungsbesuchen beeinflusst wurde. Wé&hrend die Workshops zu 100% mit einer
Beteiligungsquote der Schiler von 87,8% ausgewertet wurden, erfolgte die Evaluierung der
Einrichtungsbesuche nur teilweise. Seitens der Veranstalterinnen liegt die Beteiligungsquote
bei 49 % Prozent (60 % Prozent in O) und seitens der teilnehmenden Schiiler bei nur 42,4
Prozent (60,1 Prozent in O).
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Die folgenden Aussagen beziehen sich stets auf die Stichprobe der evaluierten Aktivitaten
sowie die Burschen, die einen Fragebogen ausgefiillt haben. Es gilt auRerdem zu
bertcksichtigen, dass nicht jede Frage von allen Burschen beantwortet wurde und die
Gesamtzahl der Einschétzungen von Frage zu Frage variiert.

Die folgende Grafik zeigt, wie alt die Burschen waren, die in Threm Bundesland am Boys’
Day (Einrichtungsbesuche und Workshops) teilgenommen haben. Mehr als die Halfte der
Befragten waren 13 und 14 Jahre alt.

Alter der BUfSChen Alter Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2015
11 Jahre 0 0% 1% 0%

12 Jahre 50 15% 25% 22%

P 13 Jahre 92 27% 38% 46%

14 Jahre 94 28% 22% 18%

15 Jahre 48 14% 6% 4%

16 Jahre 25 7% 3% 2%

>16 Jahre 31 9% 5% 8%

Gesamt 340 100% 100% 100%

/ Migration Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2015
ja 141 41% 29% 22%

H12 Jahre w13 Jahre ®14 Jahre

®15 Jahre w16 Jahre m>16 Jahre

Abbildung 7: Alter und Migrationshintergrund

41% der Burschen sprechen zuhause eine zuséatzliche Sprache d.h. weisen einen
Migrationshintergrund auf. Damit liegt dieser Wert doppelt so hoch wie im Vorjahr und
wesentlich hoher als im Osterreichschnitt.
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Allen Burschen, die einen Einrichtungsbesuch oder Workshop besucht haben, wurde die
Frage gestellt, wo sie schon einmal etwas Uber den Boys’ Day erfahren haben (bei dieser
Frage waren Mehrfachantworten mdglich). Das Ergebnis der Erhebung zeigt deutlich, dass
die Mehrheit der Burschen (41,9 %) von der Lehrerin /dem Lehrer Uber die Kampagne
informiert wurde und damit liegt OO sehr nahe im O Durchschnitt (45,2 %). Weitere
Informationsquellen sind dem Ergebnis nach vor allem Freunde (14,3 %, Vorjahr 10,8 %),
das Internet (12%, Vorjahr 11,5%), sowie die Boys’ Day Plakate (7,8 %, Vorjahr 5,8 %) und
Flyer / Handzettel / Elternbrief (6,5%, Vorjahr 6,6%),

Wie hast du schon mal etwas Uber den
Boys’ Day erfahren?

60%

50%

40% -

30% -

20% -

% aller befragter Burschen

10% -

0% -

H Oberosterreich Osterreich i Vorjahr

Abbildung 8: Informationskanéle
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Evaluation des Einrichtungsbesuchs / Schnuppertags

Meist liegen nicht zu allen Einrichtungen und Einrichtungsbesuchen vollstandige Angaben
vor. Aullerdem ist die Anzahl der Schulen (,Schultypen®) und Einrichtungen nicht immer
deckungsgleich, da Schiler aus mehreren Schulen eine Einrichtung besuchen kénnen oder
Schuler einer Klasse sich auf verschiedene Einrichtungen verteilen.

Art der Einrichtungen

Art der Einrichtung Anzahl| Prozent Osterr.| Vgl. 2015
Alten/Pflegeheim 42 24% 26%) 44%
Behinderteneinrichtung 4 2% 7% 4%
Kindergarten 14 8% 13% 10%
\Volksschule 2 1% 5% 2%
Krankenhaus 17 10% 16% 4%
Padagogische

Hochschule 0 0% 3% 1%)
Kindergartenpadagogik

schule 2 1% 1%) 0%
Krankenpflegeschule 23 13% 4% 15%
sonstige 74 41% 25% 20%
Gesamt 178 100% 100% 100%

H Alten/Pflegeheim H Behinderteneinrichtung

i Kindergarten # Volksschule

H Krankenhaus H Kindergartenpadagogikschule
i Krankenpflegeschule i sonstige

Abbildung 9: Arten der Einrichtungen

Der Grof3teil der Jugendlichen (41%) interessierte sich flr eine sonstige Einrichtung,
darunter fallen z.B. Beratungsstellen, Jugendzentren oder Streetwork. Verglichen mit dem
Vorjahr hat sich die Anzahl der sonstigen Einrichtungen verdoppelt, ebenso die Anzahl der
Krankenhduser. Mehr als ein Viertel der Burschen besuchten eine Alten- oder
Behinderteneinrichtung. Krankenpflegeschulen bzw. Krankenhauser weisen
zusammengezahlt einen &hnlich hohen Wert (13% und 10%) auf.

Mehr als die Halfte (60 %) unserer teilnehmenden Burschen waren Besucher einer Neuen
Mittelschule, der Anteil der Gymnasiasten konnte im Vergleich zum Vorjahr gesteigert
werden (8 %, Vorjahr 3 %), genauso wie jene Burschen, die keine Schule mehr besuchen
(32 %, Vorjahr 12 %).
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Schultyp
Schultyp Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2015
HS 0 0% 1% 3%
NMS/KMS 15 60% 74% 76%
BHS/BMS 0 0% 1% 0%
Gymnasium 2 8% 12% 3%
Sonstige 8 32% 12% 18%
Gesamt 25 100% 100% 100%

BENMS/KMS  mGymnasium  ESonstige

Abbildung 10: Schultypen

Die Beurteilung der Einrichtungsbesuche durch die Veranstalter fallt sehr positiv aus. Alle
Veranstalter beurteilen die Organisation als ,sehr gut* bis ,gut®. Auch fuhlten sie sich (80 %)
.Sehr gut” Gber den Boys’ Day informiert. Das Interesse der Burschen fir die Inhalte des
Boys’ Days (100 %) und die Vorbereitung der Buben wurde von 80 % der Befragten als
positiv bewertet.

Beurteilung der Einrichtungsbesuche durch die

Veranstalter  Anteil der Befragten
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Die Organisation des Einrichtungsbesuchs lief sehr
gut

Ich wurde im Vorfeld sehr gut tiber den Boys’ Day
informiert

Die Burschen waren sehr gut vorbereitet

Die Burschen waren sehr interessiert

Etrifft voll zu ®eher schon Eeher nicht mEgar nicht

Abbildung 11: Beurteilung der Einrichtungsbesuche durch Veranstalter
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Die folgende Grafik zeigt, wie die Buben die verschiedenen Aspekte des
Einrichtungsbesuchs beurteilt haben.

Mehr als 90% haben durch den Boys’ Day neue Dinge erfahren, 70% konnten in den
Einrichtungen anpacken und praktisch mithelfen (trifft voll oder eher schon zu). Beim
Einrichtungsbesuch haben knapp unter 60% Tipps und Ideen fir ihre Berufswahl bekommen.
Nach dem Schnuppertag gaben tUber 60% der befragten Burschen an, dass sich ihr Bild von
typischen Frauen- bzw. Mannerberufen verandert hat.

Beurteilung der Einrichtungsbesuche durch die
Burschen
Anteil der Befragten
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

I I I I I I I
31 54 53

Ich wurde sehr gut auf den
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag vorbereitet

In der Einrichtung konnte ich mit anpacken, praktisch

mithelfen 55 0
Beim Einrichtungsbesuch/Schnuppertag habe ich 103 4
neue Dinge erfahren
Beim Einrichtungsbesuch habe ich viele Tipps und 1 63 22
Ideen fur meine Berufswahl bekommen

Durch den Einrichtungsbesuch/Schnuppertag hat
sich mein Bild von typischen Frauenberufen und 52 59 23

typischen Mannerberufen verandert
Die Stimmung beim 122 .’q
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag war sehr gut i

Etrifft voll zu ®eher schon Eeher nicht mgar nicht

Abbildung 12: Beurteilung der Einrichtungsbesuche durch die Burschen

93,7 % der Burschen hat der Schnuppertag/Einrichtungsbesuch insgesamt ,sehr gut® oder
,gut“ gefallen (61,7 % ,sehr gut®, 32 % gut). Wir freuen uns, dass die Veranstaltung keinen
Exkursionscharakter, sondern eine wirkliche Miteinbeziehung, ,Gemeinsames Tun“ und
Auseinandersetzung forciert hat. Dieser Umstand wurde von den Burschen sehr positiv
hervorgehoben.

Gesamtbeurteilung
Anteil der Befragten
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Wie hat dir der (1 1 1T T T [ T T |
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag insgesamt 108 56 4
gefallen?

Esehrgut HEgut Ewenigergut Egar nicht

Abbildung 13: Gesamtbeurteilung durch die Burschen
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Die folgenden Grafiken, die Beurteilungen der Veranstalter sowie der Burschen im
Bundesvergleich, zeigen die Beurteilung der Einrichtungsbesuche im Vergleich zum
Gesamtmittelwert aller bundesweit evaluierten Boys’ Day - Einrichtungsbesuche.

Die blauen Balken stellen fur jede Frage die Mittelwerte tber alle Einrichtungsbesuche dar,
die im Bundesland evaluiert wurden. Rund um einen Mittelwert ist zusatzlich die Bandbreite
der Beurteilungen, d. h. der Einrichtungsbesuch mit der positivsten und der negativsten
Bewertung im Bundesland dargestellt (grau). Die roten Balken stellen fur jede Frage den
Osterreichischen Gesamtmittelwert.

Bei der Betrachtung der durchschnittlichen Bewertungen der OO Veranstalter im Vergleich
zu den gesamtosterreichischen Ergebnissen schneidet OO etwas besser ab. Die Burschen
zeigten sich interessiert (Mittelwert: OO 1,2, O: 1,43) und die Organisation des
Einrichtungsbesuchs lief sehr gut (Mittelwert: OO: 1,16, O: 1,19).

Die Beurteilung der Veranstalter im Bundesvergleich

Mittelwerte/Bandbreite: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht
1,00 2,00 3,00 4,00

Die Organisation des Einrichtungsbesuchs
lief sehr gut

Ich wurde im Vorfeld sehr gut tiber den
Boys’ Day informiert u Obergsterreich
i Osterreich

Die Burschen waren sehr gut vorbereitet 189

Die Burschen waren sehr interessiert

Abbildung 14: Beurteilung der Veranstalter im Bundesvergleich
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Die Beurteilung des Einrichtungsbesuchs/Schnuppertags der Buben im Bundesvergleich
zeigt keine groBen Unterschiede auf, die Buben in OO (Mittelwert: 2,65 %) fiihlten sich nicht
ganz so gut vorbereitet wie in gesamt Osterreich (Mittelwert: OO 2,45), aber die Stimmung
war ein wenig besser als im Rest von Osterreich (Mittelwert: O0: 1,36, O: 1,42).

Die Beurteilung der Burschen im Bundesvergleich

Mittelwerte/Bandbreite: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

2,65
e >

2,54

Ich wurde sehr gut auf den
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag
vorbereitet

In der Einrichtung konnte ich mit anpacken, |~~~ T T T e >
praktisch mithelfen

Beim Einrichtungsbesuch/Schnuppertag ey~~~ 77T 0o T >
habe ich neue Dinge erfahren

Beim Einrichtungsbesuch habe ich viele
Tipps und Ideen fur meine Berufswahl
bekommen 2,33

Durch den 2,21
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag hat sich i i e Eaaer D
mein Bild von typischen Frauenberufen und 2,217

typischen Mannerberufen verandert

Die Stimmung beim e | >
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag war sehr
gut

Wie hat dir der
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag insgesamt
gefallen? 1,46

@ Ober0sterreich ® Osterreich

Abbildung 15: Beurteilung der Burschen im Bundesvergleich
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Dieses Jahr bewerteten die Veranstalter die Organisation und den Informationsfluss im
Vorfeld des Boys’ Days um einiges besser als im Vorjahr. Auch das wahrgenommene
Interesse der Buben ist heuer gré3er als im Vorjahr.

Die Beurteilung der Veranstalter im Vergleich zum Vorjahr

Mittelwerte: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht
1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Die Organisation des Einrichtungsbesuchs lief sehr 1,16
gut 1,47

Ich wurde im Vorfeld sehr gut tiber den Boys’ Day
informiert

Die Burschen waren sehr gut vorbereitet 203

Die Burschen waren sehr interessiert

H Aktuell ® Vorjahr

Abbildung 16: Beurteilung der Veranstalter im Vorjahresvergleich

Die Beurteilung der Burschen im Vergleich zum Vorjahr unterscheidet sich nicht markant,
einzig um kleine Abweichungen, dass sie heuer vermehrt mit anpacken durften und dass die
Stimmung beim Einrichtungsbesuch/Schnuppertag statt wie im Vorjahr 1,44 als Mittelwert
hatte und heuer besser (mit 1,36) bewertet wurde.

Die Beurteilung der Burschen im Vergleich zum Vorjahr
Mittelwerte: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Ich wurde sehr gut auf den I : I I 2,65

Einrichtungsbesuch/Schnuppertag vorbereitet 2,64

In der Einrichtung konnte ich mit anpacken, praktisch 2,08
mithelfen 2,238

Beim Einrichtungsbesuch/Schnuppertag habe ich 1,52
neue Dinge erfahren 1,49

Beim Einrichtungsbesuch habe ich viele Tipps und
Ideen fiir meine Berufswahl bekommen

Durch den Einrichtungsbesuch/Schnuppertag hat sich
mein Bild von typischen Frauenberufen und...

)}

Die Stimmung beim
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag war sehr gut

Wie hat dir der Einrichtungsbesuch/Schnuppertag
insgesamt gefallen?

i Aktuell # Vorjahr

Abbildung 17: Beurteilung der Burschen im Vorjahresvergleich
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Die Dauer der Einrichtungsbesuche lag bei 80 % zwischen 3,5 und 5 Stunden, wodurch
ausreichen Zeit war, Eindriicke und Wissen zu vermitteln, ohne die Burschen zu iberfordern.
Dies hat sich sicherlich auch in den positiven Riickmeldungen wiedergespiegelt.

Besonders der ,Age Man“ die Blutabnahme und der Interessenstest wurden in den
Ruckmeldungen als sehr interessant hervorgehoben. Weiters genossen die Buben den
abwechslungsreichen Tag, dass alle sehr nett waren und dass sie auf alle Fragen eine
Antwort bekommen haben. Die gemeinsame Jause kam genauso wie das Spiel mit den
Bewohnern gut an.

Die individuellen Verbesserungsvorschlage waren sehr von den personlichen Interessen der
Teilnehmer gepragt. Das zeigte sich in der Rickmeldung von ,kurzer” bis hin zu ,mehr Zeit
fur die einzelnen Stationen® bzw. ,Mittagessen® und ,weniger reden®.
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Evaluation der Workshops

Oberosterreich

Die folgenden Grafiken zeigen, wie die 14 Workshops, die in die vorliegende Auswertung
eingingen, gestaltet wurden, d.h.

¢ wie viele Personen die Workshops geleitet haben (,Anzahl Workshopleiter®)
¢ wie lange die Workshops dauerten (,Dauer der Workshops*)
e aus welchen Schultypen die Burschen kamen (,Schultypen®) und

e wie viele Burschen an den Workshops teilnahmen (,Anzahl Teilnehmer*).

Die meisten Workshops (71%) wurden, genauso wie in Gesamtdsterreich (65 %), von einem

Trainer geleitet und dauerten meist 3 (64 %) bzw. 4 oder mehr Stunden (35 %).

Anzahl Workshopleiter

Dauer der Workshops

Hl Leiter ®2 Leiter
i3 Stunden
Workshop-
leiter Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2015 Dauer Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2015
1 Leiter 10 71% 65% 33% <=1 Stunde 0 0% 0% 0%
2 Leiter 4 29% 35% 67% 2 Stunden 0 0% 5% 0%
Gesamt 14 100% 100% 100% 3 Stunden 9 64% 70% 0%
4 und mehr
Stunden 5 36% 25% 100%
Gesamt 14 100% 100% 100%
Abbildung 19: Anzahl Workshopleiter Abbildung 18: Dauer der Workshops
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43 % der Workshops fanden an Neuen Mittelschule statt. Aber wir konnten auch Seminare
im Rahmen eines Firmunterrichts, fir Jugendzentren und andere Jugendeinrichtungen
(sonstige 57 %) abhalten.

Schultypen Anzahl Teilnehmer

H<=5
®6 bis 10
BNMS/KMS E Sonstige 411 bis 15
Schultyp Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2015 | | Teilnehmer Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2015
HS 0 0% 1% 0% | | <=5 1 7% 4% 0%
NMS/KMS 6 43% 2% 67% 6 bis 10 4 29% 40% 0%
BHS/BMS 0 0% 0% 0% | | 11 bis 15 8 57% 43% 67%
Gymnasiu
m 0 0% 5% 0% | | 16 bis 20 1 7% 11% 0%
Sonstige 8 57% 22% 33% mehr als 20 0 0% 2% 33%
Gesamt 14 100% 100% 100% Gesamt 14 100% 100% 100%
Abbildung 20: Schultypen Abbildung 21: Anzahl Teilnehmer
Zeitpunkt
Zeitpunkt Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2015
J— Nachbearbeitung 0 0% 30% 0%
Unabhéangig vom
Aktionstag 14 100% 70% 100%
Gesamt 14 100% 100% 100%

# Unabhéngig vom Aktionstag

Abbildung 22: Zeitpunkt

Mehr als die Halfte der Workshops (57 %) wurden von 11 bis 15 Burschen besucht (vgl. O
43 %). An jeweils 7 % der Workshops nahmen entweder unter 5 (vgl. O 4 %).oder mehr als
16 Jugendliche (vgl. O 11%) teil.

In Oberdsterreich fuhrten wir alle Workshops unabhangig vom Aktionstag durch. Wir boten
einen Workshop zur Nachbereitung intensiv an, konnten aber leider keine Zusage
bekommen. Wir bewarben auch Vorbereitungsworkshops, die aber aufgrund von Zeitmangel
an den Schulen nicht zu Stande kamen.
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Insgesamt wurden in den Workshops 15 Methoden eingesetzt. Folgende Abbildung zeigt,
welche der 15 Methoden besonders haufig und welche eher selten eingesetzt wurden, sowie
den Osterreichweiten Vergleich.

Welche Methoden wurden in den Workshops eingesetzt?

% aller eingesetzten Methoden
0% 5% 10% 15% 20% 25%

Namensspiel mit Berufen

Berufswiinsche und -
vorstellungen

Vier Ecken

Platze tauschen
Redestab-Runde

DVD ,Social Fighters*
DVD ,Social Workers"
DVD ,Social Culture"
Mannopoli

Sensis

Fantasiereise
Meinungsspiel

"Was ist Arbeit?"

Méanner-Quiz

sonstige

i Oberosterreich & Osterreich

Abbildung 23: Methoden

In den Workshops in OO wurde gerne mit Sensis gearbeitet (11 %), haufiger als im Rest von
Osterreich (9 %), auch das Namensspiel (11 %) wurden stark eingesetzt. Die 3 DVDs
wurden den Jugendlichen (haufiger als in Gesamtdsterreich) gezeigt und den Lehrern als
Erinnerung zuriickgelassen.

Eindeutiger Spitzenreiter bei den Methoden in OO - genauso wie in gesamt Osterreich - ist
die Frage nach Berufswiinschen und Vorstellungen (OO 23 %, O 20 %).
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Die folgende Grafik zeigt, wie die Burschen die verschiedenen Aspekte des
Einrichtungsbesuchs/Schnuppertags beurteilten. Speziell die Stimmung, ,das gute
mitmachen kénnen in der Gruppe“ und die Ubungen (Spiele, Aktivitaten,...) haben die Buben
besonders beeindruckt. Daher bewerteten Uber 90% der Teilnehmer diese Aspekte als
positiv. Ebenfalls Gber 90 % haben sich vom Trainer verstanden gefihlt und konnten es
wertschéatzen, dass die WS Leiter die Fragen beantwortet haben. Ca. 55 % der Burschen
meinen, dass sich ihr Bild von typischen Frauenberufen und typischen Mannerberufen
verandert hat.

Beurteilung der Workshops durch die Burschen

% der Befragten

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
[ ] ] ] ] ] ] ] I I

61 73

Im Workshop habe ich neue Dinge erfahren, die ich
vorher noch nicht wusste

Im Workshop habe ich mir viele Gedanken Uber

meine Zukunft machen kénnen 53 66

Im Workshop habe ich viele Tipps und Ideen fir

meine Berufswahl bekommen 35 63

Im Workshop habe ich viele Informationen tber

Berufe und Ausbildungen bekommen - —

Im Workshop haben wir viel iber Manner geredet 36 49

Durch den Workshop hat sich mein Bild von
typischen Frauenberufen und typischen...

30 53 19

Die Stimmung in der Gruppe war sehr gut

Ich hab in der Gruppe gut mitmachen kénnen

Die Ubungen (Spiele, Aktivitaten,...) haben mir
gefallen

Die Workshop-Leiter haben meine Fragen
beantwortet

Die Workshop-Leiter haben uns Burschen gut
verstanden

Etrifft voll zu ®eher schon ®eher nicht ®gar nicht

Abbildung 24: Beurteilung der Workshops durch die Burschen
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Gesamtbeurteilung

% der Befragten
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

I I I I I I I I I I *
Wie hat dir der Workshop insgesamt gefallen? 1

Esehrgut m®gut Ewenigergut Egar nicht
Abbildung 25: Gesamtbeurteilung durch die Burschen

Insgesamt 97,4 % der Burschen hat der Workshop ,sehr gut‘ (68,6 %) oder ,gut‘ (28 %)
gefallen. Dieses Ergebnis der Befragung zeigt uns, dass wir auf dem richtigen Weg sind und
unsere Workshops eine gute Mdglichkeit sind, die mannerspezifischen Themen den
Burschen naher zu bringen. Auch die Auswahl und Schulung der Boys’ Day Trainer hat sich
als Erfolg herausgestellt.

Die Beurteilung der Workshops ist dhnlich wie in Gesamt-Osterreich ausgefallen. In héherem
AusmaR hatten die Burschen in OO das Gefiihl, dass sie viele Infos ber Berufe und
Ausbildungen bekommen haben, die Stimmung in der Gruppe gut war und der
Workshopleiter alle Fragen beantwortet hat. Bei dem Thema ,Im Workshop habe ich mir
viele Gedanken Uber meine Zukunft machen kdénnen® und ,Ich habe in der Gruppe gut
mitmachen kdnnen® liegt Oberdsterreich im bundesweiten Trend. Das dem Workshop
zugrundeliegende Konzept mit den vorgegebenen Methoden konnte die Ahnlichkeiten der
Beurteilung begrinden.
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Die Beurteilung der Workshops im Bundesvergleich

Mittelwerte/Bandbreite: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Im Workshop habe ich neue Dinge 1,210 | |
erfahren, die ich vorher noch nicht wusste ,90
1,95
Im Workshop habe ich mir viele Gedanken
Uber meine Zukunft machen kdnnen g 1,96
1,96
Im Workshop habe ich viele Tipps und
Ideen fir meine Berufswahl bekommen 2,11
1,7
Im Workshop habe ich viele Informationen
Uber Berufe und Ausbildungen bekommen 1,’84
o 2,39
Im Workshop haben wir viel iber Ménner
geredet 1,87

Durch den Workshop hat sich mein Bild von
typischen Frauenberufen und typischen
Mannerberufen verandert

Die Stimmung in der Gruppe war sehr gut

Ich hab in der Gruppe gut mitmachen
kénnen

Die Ubungen (Spiele, Aktivitaten,...) haben
mir gefallen

Die Workshop-Leiter haben meine Fragen
beantwortet

Die Workshop-Leiter haben uns Burschen
gut verstanden

® Oberdsterreich ® Osterreich

Abbildung 26: Beurteilung der Workshops im Bundesvergleich

Der Vorjahresvergleich macht sichtbar: Bei vielen der genannten Kriterien waren, wie die
nachfolgende Grafik zeigt, Verbesserungen gegentber 2015 zu verzeichnen. Die Burschen
bewerteten die Workshops im Vergleich zum Vorjahr insgesamt besser (Mittelwert 1,35,
Vorjahr 1,44).

Die Stimmung in der Gruppe, die Mdglichkeit zur Mitarbeit, das Beantworten der Fragen
wurde dieses Jahr von den Burschen besser bewertet als 2015. Weiters fuhlten sich die
Buben besser vom Trainer verstanden.
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Die Beurteilung der Workshops im Vergleich zum
Vorjahr

Mittelwerte: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht

100 150 200 250 3,00 350 4,00

Im Workshop habe ich neue Dinge erfahren, die
ich vorher noch nicht wusste

Im Workshop habe ich mir viele Gedanken Uber
meine Zukunft machen kénnen

Im Workshop habe ich viele Tipps und Ideen fiir
meine Berufswahl bekommen

Im Workshop habe ich viele Informationen tiber
Berufe und Aushildungen bekommen

Im Workshop haben wir viel iber Manner
geredet

Durch den Workshop hat sich mein Bild v.
typischen Frauenberufen u. typischen...

Die Stimmung in der Gruppe war sehr gut

Ich hab in der Gruppe gut mitmachen kénnen

Die Ubungen (Spiele, Aktivitaten,...) haben mir
gefallen

Die Workshop-Leiter haben meine Fragen
beantwortet

Die Workshop-Leiter haben uns Burschen gut
verstanden

Wie hat dir der Workshop insgesamt gefallen?

H Aktuell H Vorjahr

Abbildung 27: Beurteilung der Workshops im Vorjahresvergleich

Die Ruckmeldungen zu den Themen ,Auseinandersetzung mit dem Mann Sein“, Infos Uber
Berufe / Ausbildungen, neue Dinge generell und die Verdnderung des eigenen Bildes durch
den Workshop beziglich Manner- und Frauenberufe sind dieses Jahr schlechter ausgefallen,
liegen jedoch immer noch im positiven Bereich.

Es ist den Workshopleitern 2016 besser als 2015 gelungen, die Burschen bezulglich ihrer
Zukunftspl&dne zum Nachdenken anzuregen sowie Ideen fir die Berufswahl zu entwickeln.

Marz 2017 26 DSA Judy Salamon



Boys' Day Landerbericht Oberosterreich

In den individuellen Rickmeldungen teilten uns die Burschen mit, sie hatten sich vom Thema
an sich sehr angesprochen gefihlt, es sei sehr interessant gewesen, hatte Spald gemacht
und auch die Trainer wurden als nette Personen beschrieben. Snacks und neue Videos
wurden als Verbesserungsvorschlage genannt.
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Erweiterung des Berufswahlspektrums

Ziel des Boys’ Day ist die Erweiterung des Berufswahlspektrums des Burschen. Den
Teilnehmern wurde die Frage gestellt, ob sie sich vorstellen kénnen, einmal als
Kindergartner, Kranken-/Altenpfleger oder Volksschullehrer zu arbeiten und wie sie es
finden, wenn Manner in einem dieser Berufe arbeiten.

Die untenstehenden Grafiken zeigen, wie die Burschen geantwortet haben — nach dem
Einrichtungsbesuch und nach dem Workshop. Die Zahlen innerhalb der Balken stellen die
absolute Zahl der Personen dar, die von einer Antwortmoglichkeit (trifft voll zu, trifft eher
zu,...) Gebrauch gemacht haben. Die Lange der Balken gibt die prozentuale Verteilung der
Antworten wieder.

Einrichtungsbesuche

% der Befragten

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ll [ [ [ [ |
Ich kann mir vorstellen, spater einmal in dem Beruf,
den ich am Boys’ Day kennengelernt habe, zu 20 40
arbeiten

Ich kann mir vorstellen, spater einmal als
Kindergartner zu arbeiten

Ich kann mir vorstellen, spater einmal als

Krankenpfleger oder als Altenpfleger zu arbeiten =y

Ich kann mir vorstellen, spater einmal als
Volksschullehrer zu arbeiten

Ich finde es véllig normal, wenn Manner als
Kindergartner, Krankenpfleger, Volksschullehrer
oder in anderen Sozial- und Erziehungsberufen

arbeiten

mtrifft voll zu ®eher schon &eher nicht mgar nicht

Abbildung 28: Berufswahlspekturm von Teilnehmern an Einrichtungsbesuchen

Fast 80%, also die Uberwiegende Mehrheit unserer Teilnehmer an Einrichtungsbesuchen
finden es normal, dass Manner im Bereich Kindergartner, Krankenpflege arbeiten, allerdings
kommt der Beruf des Krankenpflegers, Altenpflegers oder Volksschullehrers nur fir ca. 20 %

in Frage. Uber 30 % der jungen Manner kénnen sich vorstellen, den im Einrichtungsbesuch
kennengelernten Beruf zu ergreifen. Vermutlich hangt dies mit den persénlich gemachten
Erfahrungen am Boys’ Day zusammen.
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Workshops

% der Befragten

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Ich kann mir vorstellen, spater einmal als
Kindergartner zu arbeiten

Ich kann mir vorstellen, spater einmal als
Krankenpfleger oder als Altenpfleger zu
arbeiten

Volksschullehrer zu arbeiten

Ich kann mir vorstellen, spater einmal als n

Ich finde es vdllig normal, wenn Mé&nner als
Kindergéartner. Krankenpfleger,
Volksschullehrer oder in anderen Sozial- und
Erziehungsberufen arbeiten

40 O

mtrifft voll zu ®eher schon &eher nicht mgar nicht

Abbildung 29: Berufwahlspektrum von Workshopteilnehmern

70 % der befragten Teilnehmer an Workshops betrachten es als vdllig normal, wenn
Mannern im Sozialbereich oder Erziehungsberufen arbeiten. Jedoch kdnnen sich nur
maximal 20 % flr sich selber einen Beruf im Sozialbereich vorstellen - wobei Kindergartner
mehr Anklang als Krankenpfleger / Altenpfleger findet. Am Ende des Rankings mit nur 14 %
der Beruf des Volksschullehrers.
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Interpretation der Evaluationsergebnisse

Wir freuen uns sehr, dass wir auch heuer unsere gesteckten Ziele erreichen konnten und die
Anzahl der angesprochenen Jugendlichen beibehalten haben.

Bei den Einrichtungsbesuchen sind die Bewertungen durch Veranstalter und Burschen
gegeniuber dem Vorjahr durchgehend verbessert oder zumindest gehalten worden. 97% der
Burschen bewerteten die Einrichtungsbesuche positiv.

Auch bei den Workshops konnte unser Angebot verbessert werden. Wir haben 14
Workshops durchfiihren kénnen (im Vergleich zu 10 im Vorjahr) und somit 180 Burschen
angesprochen. Auch die Evaluation der Workshops fand nahezu durchgangig statt und tragt
damit zur Professionalisierung und Qualitatssicherung bei.

Das groBe Engagement, die gute Einschulung und die motivierte Umsetzung des
professionellen, standardisierten Leitfadens der Workshopleiter spiegeln sich in den
positiven Ergebnissen wieder. Die Buben finden positiv, dass sie neue Dinge erfahren
haben, die sie vorher noch nicht wussten und viele Infos Uber Berufe und Ausbildungen
bekamen. Die Stimmung wurde Uberwiegend mit sehr gut bewertet und heuer schafften es
die Workshopleiter sehr gut, auf alle Fragen einzugehen. Auch die Benotung der Workshops
generell fiel heuer mit einem Wert von 1,35 noch besser aus als im Vorjahr (1,44), genauso
wie die Beurteilungen der Veranstalter im Vergleich zum Vorjahr - speziell die Organisation
und der Informationsfluss im Vorfeld des Boys’ Days wurde um einiges besser als im Vorjahr
empfunden. Auch das von den Einrichtungen wahrgenommene Interesse der Buben ist
heuer groR3er als im Vorjahr.

Sehr positiv ist die Tatsache, dass die Uberwiegende Mehrheit der teilgenommenen Buben
es als normal betrachten, dass Manner in Pflege-, Sozial- und Erziehungsberufen arbeiten.

Wir wiinschen uns eine starkere Beteiligung der héheren Schulen auch am Workshop und
werden versuchen, dass die Schulen den Workshop zusétzlich als Vor- oder Nachbereitung
zum Aktionstag buchen.

Néachstes Jahr mochten wir gerne die Zahlen der Teilnehmer halten und uns bemuhen, die
Schulen der landlichen Regionen intensiver zur Teilnahme zu motivieren und versuchen hier
auch speziell die Oberstufenklassen anzusprechen. Um die Information beztiglich des Boys’
Day zu verbreitern, mdchten wir die Informationsfrequenz erhéhen.
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Erkenntnisse und Nutzen

Allein die Teilnahme von 433 jungen Burschen am Aktionstag zeigt, wie wichtig der Boys’
Day ist. Dieses Jahr war aufféllig, dass einige Lehrerlnnen grof3en Wert darauf legten, dass
die Burschen nicht lediglich im Klassenverbund mit den anderen mitgingen, sondern sich
selber fur eine Teilnahme interessierten und das flr sie passende Angebot aussuchten.
Einige der Schulen konnten zur Teilnahme am Boys’ Day Contest motiviert werden.

Das Netzwerken und die durchaus herausfordernde Organisation haben auch insofern Erfolg
gezeigt, als sich viel mehr Einrichtungen bereit erklart haben, ihren Betrieb fiir einen
Schnuppertag zur Verfiigung zu stellen. Es gab mehr Einrichtungen als wir bendétigten und
somit konnten wir bis zum Schluss auf Anfrage noch spezielle Schnupperplatze anbieten.

Erfolgreich und spannend fir die Burschen war es, mit den betreuten Personen in Kontakt zu
kommen und sich selbst einbringen zu dirfen. Es ging vor allem darum, selber praktische
Erfahrungen und Selbsterfahrungen zu machen.

Wichtig ist auch, dass wir von Ausbildungstragern fur Sozial- und Gesundheitsberufe zu
Infoveranstaltungen eingeladen wurden.

Wir mdchten gerne zu einem wichtigen Bestandteil bei verschiedenen
Arbeitsgemeinschaften und Vernetzungen, wie z.B. Jugendmessen der AK, werden. Wir
wollen diesbeziigliche Schritte setzen, damit wir langfristig vom Synergieeffekt profitieren
kénnen.

2017 werden wir die gesetzten Schwerpunkte weiterfiihren. Durch das Akquirieren von
neuen Sozialinstitutionen, die sich noch nicht beteiligt haben, mdchten wir ein
flachendeckendes und breites Angebot weiter ausbauen, ebenso werden wir versuchen, vor
allem im Bereich der AHS neue Schulen zu einer Teilnahme am Boys’ Day und zu den
Workshops zu bewegen.
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Anhang

Allgemeine Rickmeldungen

Burschen

"Das Mitarbeiten in der Oase geféllt uns, weil die Bewohner und besonders die ménnlichen
Betreuer sehr nett und lustig sind. Wir sind beeindruckt, wie gut Menschen mit
Behinderungen ihr Leben meistern kénnen. Am besten hat uns das mit den Bewohnern
Kochen und ,Mensch argere dich nicht spielen“ gefallen und Roxy, die Katze und Susi den
Hund zu streicheln!" S. B. und S.F. besuchten die OASE

Einrichtungen

»,Am Donnerstag, den 10.11.2016 fand heuer wieder der Boys’ Day statt, eine Initiative des
Sozialministeriums, die Buben Mut machen soll, so genannte ,manneruntypische® Berufe zu
ergreifen. Da sich auch das Familienzentrum MelicharstraRe bereits zum zweiten Mal an
dieser Initiative beteiligt hat, waren in seinen R&umlichkeiten im Rahmen der besagten
Initiative insgesamt 11 junge Burschen samt ihren Lehrkraften zu Besuch. Dabei
verschafften sie sich einen guten Uberblick tber soziale Berufe im Allgemeinen und tber
konkrete Aufgabenbereiche der mannlichen Mitarbeiter des Dialogs im Besonderen. Wir
bedanken uns bei dieser Gelegenheit bei dieser Gruppe junger und sehr interessierter
Menschen aus der Linzer Europa Schule fiir ihre aktive Teilnahme an dieser gemeinsamen
und auRerst erfolgreich verlaufenen Veranstaltung.“ Ivica Stojak, OO Familienbund

»LAls Dienstgeber haben wir immer ein Problem, Manner fiir die sozialpadagogische oder
sozialarbeiterische Arbeit zu finden. Daher finden wir es toll, dass sich im Rahmen des BD
die Burschen Einrichtungen ansehen kdnnen, mit den Mitarbeiterinnen Uber den Beruf,
Ausbildung und Jobchancen reden, die Klientinnen kennenlernen kénnen, um ihre eigenen
Werthaltungen und Klischees zu Uberprifen.” Martha Haidinger, Leiterin OASE St. Leonhard

,Personen, die sich fur Gesundheits- oder Sozialberufe interessieren, haben in Osterreich
ausgezeichnete Jobchancen, was keine Selbstverstandlichkeit ist! Arbeitet man gerne mit
und far Menschen, dann ist man in dieser Branche richtig und wird viel Spal3 haben und
Wertschatzung fir die Arbeit bekommen. Der Frauenanteil in Gesundheits- und
Sozialberufen liegt bei rund 80%. Es braucht also mannliche Vorbilder, die insbesondere
Burschen fur diesen beruflichen Werdegang sensibilisieren und letztendlich begeistern, denn
soziales Engagement und professionelles Arbeiten fir und mit Menschen ist keine Frage des
Geschlechts!“ Mag. Stefan Hagauer, OO. Gesundheits- und Spitals AG (gespag), Schule fiir
Allgemeine Gesundheits- und Krankenpflege am LKH Steyr
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Abbildung 31: Abschluss eines erkenntnis- und

abwechslungsreichen Boys‘ Day

Abbildung 30: Erste Hilfe ist wichtig

Abbildung 32: Freizeitpadagogik im Hort macht Spaf
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Abbildung 34: Tapfere Burschen Abbildung 35: Der Boys* Day bleibt sicher in
Erinnerung
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Liste der teilnehmenden Schulen am Aktionstag
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16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

Abendgymnasium

Bertha von Suttner - Neue Mittelschule
BFI Steyr

BFI Traun

BHAK/BHAS Steyr

BRG Brucknerstral3e Wels

BRG Solarcity

Don Bosco Schulen HLW & BAfEP
Europagymnasium Auhof

. Europaschule Linz

. HLBLA St. Florian

. HLW Ried

. keine Schule

. keine Schule

. NEUE MITTELSCHULE (NMS) des

Schulvereines der Kreuzschwestern
NMS MAUTHAUSEN

NMMS Leonding

NMS 1 Marchtrenk

NMS 10 Léwenfeldschule

NMS 12

NMS 18

NMS 27

NMS der Franziskanerinnen Vocklabruck
NMS Geinberg

NMS Haag/ H.

NMS Mauthausen

NMS Naarn

NMS Neuhofen

NMS Pabneukirchen

NMS Pasching

NMS Perg Schulzentrum
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Linz
Linz
Steyr
Traun
Steyr
Wels
Linz
Linz
Linz
Linz
St: Florian
Ried
Linz

Linz

Linz
Mauthausen
Leonding
Marchtrenk
Linz

Linz

Linz

Linz
Vocklabruck
Geinberg

Haag am Hausruck
Mauthausen
Naarn
Neuhofen
Pabneukirchen
Pasching

Perg
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32. NMS Sattledt

33. NMS St. Oswald

34. PTS — Steyr

35. Ramsauer Gymnasium
36. Sport NMS Haid2

37. Fit Traun

38. Zivildienst

Gesamt 38 Schulen
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Sattledt
St Oswald
Steyr

Linz

Haid
Traun

Linz
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Oberosterreich

Liste der teilnehmenden Einrichtungen am Aktionstag

1.
2
3.
4
5

© © N o

Alten- und Pflegeheim

Alten- und Pflegeheim
Altenbetreuungsschule des Landes OO
Altenbetreuungsschule des Landes OO
Ausbildungen der OO Gesundheits- und
SpitalsAG

Bezirksalten- und Pflegeheim
Bezirksalten- und Pflegeheim
Bezirksalten- und Pflegeheim

Caritas fur Betreuung und Pflege

.c'monl7

. Diakoniewerk Oberdsterreich
. Ev. Diakoniewerk Haus fur Senioren
. FA Kontrast

. Familienzentrum Dialog

. Hort der Stadt Linz

. Jugendzentrum

. KidsZentrum Turbine

. KiGa Garnisonstral3e 38

. Kinderbetreuung Engl

. Kindergarten

. Kindergarten

. Kindergarten

. Kindergarten

. Kindergarten

. Kindergarten

. Kindergarten der Stadt Linz

. Kindergarten Richterstralie

. Kindergarten/Krabbelstube

. KJS - Integrationshort Karlhof
. Krabbelstube

. Krabbelstube Humboldtstral3e/ Hessenplatz
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Bad Kreuzen
Ennsleite
Andorf
Gaspoltshofen

Linz

Ried im Innkreis
Thalheim
Thalheim bei Wels
Linz

Linz

Linz

Linz

Linz

Linz

Linz

Perg

Linz

Linz
Schwertberg
Mauthausen
Mauthausen
Schwertberg

St. Georgen a d Gusen
Windhaag
Langenstein
Linz

Leonding

Parz

Linz
Hargelsberg'
Linz
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33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.

42.
43,
44,
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.

. Krabbelstube Schulzentrum Hart
Landespflege- und Betreuungszentrum
Schloss Cumberland

Lebenshilfe

Oase

OO Familienbund

Osterreichisches Rotes Kreuz, LV 00
Polytechnische Schule

Rotes Kreuz, LV OO Bezirksstelle Perg
Schule fur Allgemeine Gesundheits- und
Krankenpflege

Schule fur psychiatrische Gesundheits-
und Krankenpflege

Seniorenzentrum Neue Heimat
Stadtischer Kindergarten Romerstral3e
Streetwork Ebelsberg/Pichling
Tragwerk

Verein Begegnung Arcobaleno

Verein |I.S.1. - Streetwork Leonding
Verein Jugendé& Freizeit
Vereinskindergarten

Vitalakademie - mea vita GmbH

VS Doppl

Gesamt 51 Einrichtungen
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Leonding

Gmunden
Perg

St. Leonhard
Linz

Linz
Leonding

Perg

Linz

Linz

Linz

Linz

Linz
Freistadt
Linz
Leonding
Linz

Perg

Linz

Leonding

Oberosterreich
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Liste der Kooperationspartner und weiteren Akteure

1. Berufsinformationszentren

2. Caritas

3. Diverse Beratungsstellen in OO
4. Familienbund

5. Gemeinde Leonding

6. IAB Linz

7. Jugend Café

8. Landesschulrat OO

9. Magistrat Linz

10. Networkakademie

11. Pro Mente OO

12. Sozialforum Marchtrenk,..

13. Sozialpolitischer Arbeitskreis Linz
14. Streetwork

15. Verein Jugend und Freizeit

16. Vitalakademie

Gesamt 16 Einrichtungen
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Presseberichte

www.gespag.at
Die Gespag informierte Uber das Event auf inrer Homepage.

‘- ) ® www.gespag.at/gespag/news-uebersicht/news-detail/news/detail/News/boys-day-2016-ihr-ward-uns-an-den-gukps-willkomme ~ EJ  30% c ‘ | Q¢
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BOYS DAY 2016: IHR WARD UNS AN DEN GUKPS
WILLKOMMEN, BOYS!
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www.leonding.at

Auf vielen offiziellen Webseiten wie zB auf der von der Gemeinde Leonding wurde auf
unsere Veranstaltung hingewiesen.

) @ | https://www leonding.at/nc/service/kartenvorverkauf/ <] ‘ ‘ Q suchen ‘ W B + 9
AMTSTAFEL BEWERBEN WETTER STADTPLAN | Suche el KONTRAST
usstellung reis Euro 3,
09 11 ] Ausstell 109.11.2016 Preis Euro 350
. B Michael Blumelhuber und Josef Turm 9 - Stadtmuseum,
2016 Werna! - Friedensstiter und 5
Waffenproduzent Leonding

Eine Gegeniiberstellung zweier Zeitgenossen | —
Vortrag von Dr. Raimund Locicnik,
Kunsthistoriker und Stadtarchivar der Stadt

» SUCHE STARTEN

Zur Ubersicht aller

Steyr.
Kontaktadre
Beginn: 18.30 Uhr
[weiterlesen]
Veranstaltungen
ember
Mo Di Mi Do s 1011 = Diverses | 10.11.2016 (Preis) Information beim
. Boys Day 2016 Veranstalter
2016 Die Listung der freien Platze finden Sie auch versch
auf der Homepage www. boys day.at unter Kinder-Jugendeinrichtungen
“Aidionsliste” im Stadtgebiet
Leond
bitte direkt auf der’ pag! eondngs
www boysda
[weiterlesen]
11.11 Kabarett| 1.11.2016 (Preis) Information beim
Aktuelle Meldungen . Dietlinde & Hans Wernerle - Kabarett Veranstalter
. wasge? Weihnachis| 2016 Beginn: 19.30 Uhr Kurnberghalle Leonding
: wEzEE Cinlace- 10 11h
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Viele Medien wie die Rundschau oder die Nachrichten berichteten Uber unsere

Veranstaltung:

i) | www.meinbezirk.at/perg/wirtschaft/boys-day-mehr-maenner-in-sozialberufen-d1923724 . html

i - LE W meinbezirk.at

Nachrichten + Leben v Termine Gewinnspiele Galerien v Karriere &

in Sozialberufen

Osterreich Oberdsterreich Perg Wirtschaft Boys' Day: Mel

07.11.2016, 10:28 Uhr
Boys' Day: Mehr Méanner in Sozialberufen

T3 Wann? 10.11.2016
: Wo? Bezirk Perg, Perg

(- ) (i) | www.nachrichten.at/oberoesterreich/wels/Sozialbetriebe-oeffnen-ihre- Tueren-bei-Boys-rsquo-Day;arts7,2204335 EJ| x Q, Suchen

Archiv | ePaper | Digital | a A A Montag, 7. November 2016, 21:41 Uhr Anmelden

LAy nachrichten.at .

I STARTSEME OBERGSTERREICH  SPORT FREIZEM REISEN BESTE STELLEN IMMOBILEN MOTOR TRAUER ANZEIGEN ABO & SERVICE WASIST LOS? OONCARD

Linz Wels Steyr Mihlviertel Innviertel Salzkammergut Machrufe Wetter Gutscheine Hoamatland OON-Heubau 150 Jahre Christkindl Pendler Paare
Oberasterreich = Wels
Sozialbetriebe 6ffnen ihre Tiiren bei
rrBOySE Day"
WELS-LAND/GRIESKIRCHEN. Am 10. November findet bereits zum neunten Mal der

bundesweite Aktionstag des Sozialministeriums stait, um junge Manner fur Erzienungs-
und Pflegeberufe zu begeistern. nachrichten.at Spe ial

| Artikel

07. Movember 2016 - 00:04 Uhr

= Drucken | & Versenden F Facebook | [ Twitter

Ziel des "Boys' Day" ist es, Burschen die Téatigkeitsbereiche von

» sozialen und padagogischen Berufen néher zu bringen. In der
Region machen folgende Einrichtungen mit: die Bezirksaltenheime
Thalheim und Marchtrenk; die Kindergarten in Grieskirchen (Parz)
und Gallspach; die Caritas fur Menschen mit Behinderungen in St.
Pius in Steegen und das Diakoniewerk in der Werkstatte Bad

‘Werbung

— Wimsbach. "Hahn im Korb oder Sonnyboy", so betitelt die Kl?cll::n
Online-Poker: S6  Altenbetreuungsschule des Landes in Gaspoltshofen ihren
haben Sie die Aktionstag fur Burschen. Alle Infos und teilnehmenden
Preise im Auge Einrichtungen findet man unter waww.Boysday.at

www.nachrichten.at
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