BUNDESMINISTERIUM FUR
ARBEIT, SOZIALES, GESUNDHEIT
UND KONSUMENTENSCHUTZ

o .
MINISTERIUM

VEREIN

Fachstelle fiir
Burschenarbeit

MANNER- UND GESCHLECHTERTHEMEN STEIERMARK

Boys‘ Day 2017
ABSCHLUSSBERICHT

Steiermark

Wolfgang Obendrauf
Graz, im April 2018

April 2018 Wolfgang Obendrauf



Boys' Day Landerbericht Bundesland: Steiermark

Inhalt
V0] 810 ] o ST PSPPI 4
Der Boys’ Day 2017 iN ZaNI@N ........uuiiiiiiiii e 6
Ziele und Aktivitaten des Boys‘ Day 2017 ... 9
Zielgruppen, Ziele und SChWerpunKLe .............euiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiee e 9
Akteure und ProjektPartner ... 10
Aktivitaten und MalnahmMen ........ooouiiiii e e e e e e e e 11
F Y QT[] 4153 7= Vo USSP 11
VA0 16 o] 1P 13
Sonstige Aktivitaten und MalBnahmen...........ooooooiiooe 15
[ o] o] g1 ET T = PSP 19
BaSISUALEN ... 19
Evaluation des Einrichtungsbesuchs / Schnuppertags.........cccccevviviiiiienii e, 19
Evaluation der WOrKSNOPS. ..o 31
Erweiterung des BerufswahlsSpektrums...........oiiiiiiiiiiiiiiiicc e 39
Interpretation der EvaluationSergebniSSe .......uuuiiiiii i 42
ErkKenntniSSE UNGT NULZEN......uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieiieiieeeeeeeeeeeeeseeseaseeeesssesssssesssssnssssnesssnssnnsnnnnns 44
F N 0] o= U Lo PP UURPUPPPRRPPN 46
Allgemeine RUCKMEIAUNGEN ... 46
Liste der teilnehmenden Schulen am AKLIONStag .......coooveeieeieeeee, 47
Liste der teilnehmenden Einrichtungen am AKtionstag..........ccooeeeeiiiieeeeeee e 49
Liste der Kooperationspartner und weiteren AKteUre. ..., 52
PrESSEEIICITE. .. e e 53
ADDIAUNGSVEIZEICNNIS .. e e e e e s e e e e aeeanne 55
LT o R =TS U] o PSPPSRI 56

April 2018 2 Wolfgang Obendrauf



Boys‘ Day Landerbericht Bundesland: Steiermark

Auszlige aus Ruckmeldungen

Abbildung 1: NMS Weissenbach an der Enns

Leon, Niklas, Dan, Rene, Andreas, Julian, Florian und Padagogin Carina Plettenbacher (NMS
Weissenbach an der Enns) konnten mit ihrem Entwurf eines ,,Pflegwohnhauses 2040“ den Boys’ Day
Schiler Contest 2016 fur sich entscheiden. (Foto: NMS Weissenbach an der Enns)

Abbildung 2: Neue Mittelschule Graz Andritz

Schiler der Neuen Mittelschule Graz Andritz erproben in der AUVA Unfallklinik in Graz spielerisch
Untersuchungsmethoden im Schockraum (Foto: AUVA Graz)

April 2018 3 Wolfgang Obendrauf



Boys' Day Landerbericht Bundesland: Steiermark

Vorwort

Wir blicken auf ein erfolgreiches Jahr 2017 zuriick. Die Zahl der Boys’ Day aktiven Schler
hat sich neuerlich erhéht, die Zahl der Workshop-Teilnehmer ist deutlich gewachsen. Unsere
Vernetzung mit Multiplikatorinnen wurde ausgeweitet und filhrte zu konkreten Ergebnissen.
Neue Formate konnten so umgesetzt werden, u.a. Kurzworkshops mit Schilern bei einer
Berufs-Info-Messe in Hartberg. Erstmals konnten wir auch Schulsozialarbeiterinnen gezielt

zur Teilnahme einladen.

Die Neue Mittelschule in Weissenbach an der Enns konnte den 1. Preis im Boys’ Day -
Schiiler-Contest 2016 erringen. Die Uberreichung des Schecks an die jungen Manner fand
am 21. April 2017 im Rahmen eines Festaktes vor Ort statt, an dem die gesamte Schule

teilgenommen hat.

Das EU-Forschungsprojekt ,Boys in care — occupations® (BIC) hat die Férderung der
erweiterten Berufswahl junger Manner zum Ziel. Wir haben aktiv teilgenommen, in Form von
Experteninterviews mit unseren Mitarbeitern. Wir wurden aulRerdem eingeladen, unsere
Unterrichtsmethoden im Rahmen eines 3-tdgigen ,Mutual Learning-Seminar® mit den
Forscherlnnen vorzustellen, in der Gruppe zu erproben und zu diskutieren. Das Institut fir

Manner- und Geschlechterforschung Graz leitet das Forschungsprojekt in Osterreich.
Schwerpunkte in diesem Jahr waren:

* Bessere Integration von Jungen mit Migrationshintergrund

» Verstarkte Aktivitaten bei Vernetzung mit Multiplikatorinnen

» Teilnahme an Berufsinfomessen

* Teilnahme am EU-Forschungsprojekt ,Boys in care — occupations® (BIC)

Der Boys’ Day wird in der Steiermark von Schulen, Einrichtungen, Medien, wie auch

Multiplikatorinnen als positive und notwendige Initiative wahrgenommen.

Unser Anmeldesystem hat sich weiterhin bewéhrt. Wir wenden uns zuerst an die Schulen.
Die Padagoglinnen ermitteln Interessen und Motivation der Schiler, sie erhalten Infos,
Folder, Plakate und DVDs. Aufgrund dieser Winsche wenden wir uns an die

Exkursionsstatten oder Einzelschnupperplatze in Schulndhe.

Alle steirischen Schulen im Bereich Neuer Mittelschule, alle Gymnasien, wie erstmals auch

alle Schulsozialarbeiterinnen wurden zur Teilnahme eingeladen.
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2017 wurde, zuséatzlich zum vom Sozialministerium finanzierten Basispaket, wieder
finanzielle Unterstitzung durch die politisch Verantwortliche in der steirischen
Landesregierung (LRin Mag.a Ursula Lackner) gewéhrt.

Am Aktionstag fand ein gemeinsamer Einrichtungsbesuch mit Pressekontakten im
Unfallkrankenhaus Graz der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt (AUVA) statt. Eine
Schilergruppe der Neuen Mittelschule Graz-Andritz erhielt dort zusammen mit Landesratin
Lackner Einblicke in pflegerische Berufe.

Die AUVA, die Steiermarkische Krankenanstaltengesellschaft (KAGES) und die Privatklinik
Ragnitz in Graz veroffentlichten am Aktionstag eigene tagesaktuelle Presseaussendungen
Uber ihre jeweiligen Einrichtungsbesuche.

Am Aktionstag fand ebenfalls ein gemeinsamer Einrichtungsbesuch mit dem Grazer Stadtrat
Hohensinner im Grazer Kindergarten Niesenbergergasse 37, statt - in Anwesenheit von

Pressevertretern.

Der zeitliche Rahmen unserer Workshop-Angebote wurde auf Oktober bis Dezember 2017
erweitert. Die Interessen und die Motivation der Schiler wurden vorab via Fragebogen

ermittelt. Das ermdglichte passgenaue Angebote.

Die Zahl der Teilnehmer mit Migrationshintergrund steigt von Jahr zu Jahr. 2017 wiesen rund
25% unserer Teilnehmer einen Migrationshintergrund auf. Um diese Burschen besser
erreichen zu kdénnen, haben wir unser Trainerteam diversifiziert. 2017 wurden drei Trainer
mit Migrationshintergrund (Bosnien, Iran, Syrien) eingeschult und in den Workshops

beschaftigt — mit durchaus positiven spontanen Feedbacks.

In den Workshops wurden u. a. auch die ménnlichen und weiblichen Rollenbilder, die die
jungen Manner mitbringen, thematisiert (,geschlechterreflektierende Jungenarbeit®).
Handouts mit Informationen zu Berufen und Ausbildungsmaéglichkeiten wurden den Schilern

zur Verfugung gestellt, sowie Infos, wo vertiefende Beratung mdglich ist.
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Der Boys’ Day 2017 in Zahlen

Die Zahl der teilnehmenden Schulen (46) hat sich leicht erhdht (2016 waren es 43). Sieben
Schulen haben zum ersten Mal teilgenommen. Die Zahl der teilnehmenden Schiler (731) hat
sich deutlich erhéht (2016 waren es 702).

Eine deutliche Steigerung konnte auch bei den Workshopteilnehmern erreicht werden. 22
Workshops mit 223 Schilern wurden durchgefuhrt. 2016 waren es 23 Workshops mit 191

Schilern gewesen.

Die Zahl der Boys’ Day aktiven Schiiler dirfte sogar noch héher sein. Wir erfahren immer
wieder bei Vernetzungstreffen von Aktivitaten, die ohne unser Zutun und Eintrag in die
Aktionslandkarte stattgefunden haben. Meist sind die Akteure Schulen und Einrichtungen,
die durch mehrmalige Einrichtungsbesuche schon sehr gut vernetzt sind.

Durch die erstmalige Teilnahme an einer Berufsinfomesse in Deutschlandsberg konnten wir
eine groRe Zahl an Eltern (ca. 300) und Schiilern (ca. 800) erreichen. Durch kontinuierliche
Vernetzung und Fortbildungsangebote konnte eine deutlich hoéhere Zahl an

Multiplikatorinnen erreicht werden.

Die Zahl der Beitrage in steirischen Medien (37) hat sich leicht erhdht (im Vorjahr 36) — auch

dank der kontinuierlichen Arbeit von ambuzzador.

Der untenstehenden Tabelle kénnen Sie entnehmen, wie viele Burschen, Einrichtungen,

Schulen und sonstige Personen / Institutionen am Boys‘ Day 2017 teilgenommen haben.

Tabelle 1: Einrichtungsbesuche /Schnuppertag

Burschen Einrichtungen Schulen
Einrichtungsbesuch 650 42 37
(im Klassenverband)
Einzelschnuppern 81 40 15
(allein oder zu zweit)
Gesamt 731 82 46*

*6 Schulen haben sowohl einen Einrichtungsbesuch im Klassenverband als auch

Einzelschnuppern durchgefiihrt.
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Tabelle 2: Burschenworkshops

Bundesland: Steiermark

Anzahl Anzahl Bemerkungen
Workshops Teilnehmer
Burschenworkshops 22 223 Alle an Neuen

Mittelschulen, die am Boys’

Day teilgenommen haben

Wir haben mit 1066 Einrichtungen und Ausbildungsstatten Kontakt aufgenommen, um

Exkursionen oder Einzelschnuppern zu organisieren. 82 Einrichtungen haben Angebote fir

Burschen bereitgestellt.

Tabelle 3: Sonstige Aktivitaten

Aktivitaten

Bemerkungen

Preistibergabe

Boys’ Day — Schiler - Contest
2016

An der NMS Weissenbach an
der Enns; ganze Schule hat am

Festakt teilgenommen

Offentlichkeitsarbeit

11 lokale Pressetexte, 3

Interviews mit Journalistinnen

37 Medienresonanzen

Siehe Pressespiegel im Anhang

Aktionen mit Politikerlnnen

2 gemeinsame
Einrichtungsbesuche am

Aktionstag

Mit Landesratin Lackner im
AUVA-Spital Graz und mit
Stadtrat Hohensinner, in einem

Kindergarten der Stadt Graz

Vernetzung

IBOBB-Netzwerk in Graz
(Information, Beratung,
Orientierung fur Beruf und

Bildung

Steiermarkische
Volkswirtschaftliche

Gesellschaft (Girls’ Day

Kontinuierliche Teilnahme
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Bundesland: Steiermark

Steiermark)

Multiplikatorinnen-WS

Teilnahme an einer Konferenz
der Bildungs- und
Berufsorientierungskoordinator
Innen des Landes Steiermark

in Leibnitz

Teilnahme an einem
Workshop der Bildungs- und
Berufsorientierungskoordinator
Innen des Landes Steiermark
in Leoben

Prasentation des Boys’ Day
am ,Mutual Learning-Seminar*
des Boys in Care
Occupations-

Forschungsteams in Graz

30 Teilnehmerinnen

25 Teilnehmerinnen

20 Teilnehmerlnnen

Info — Veranstaltung

im Grazer MannerKaffee

21 Besucherinnen

Sonstige Aktivitaten

Prasenz auf der Berufs- und
Bildungsmesse in

Deutschlandsberg

Prasenz auf der IBOBB-Messe

in Graz

Prasenz bei der AMS-
Berufsinfomesse in Hartberg

am Aktionstag

Rund 800 Schiler und 300

Eltern erreicht

Rund 70 BO-Lehrerlnnen

anwesend

55 Schiler
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Ziele und Aktivitaten des Boys‘ Day 2017

Zielgruppen, Ziele und Schwerpunkte

Unsere Zielgruppe sind Schiler der 7. oder 8. Schulstufe, 2017 verstarkt auch Burschen mit
Migrationshintergrund. Orientierungspunkt ist fir uns die Interessenslage der Jungen. Wir
beauftragen die P&adagoglnnen an den Schulen mit der Recherche. Eine
»<Zwangsverpflichtung“ ganzer Klassen gilt es zu vermeiden. Nur diejenigen Burschen sollen
teilnehmen, die ein Mindestmald an Interesse bekunden, um negative Feedbacks der

Einrichtungen zu vermeiden.

Wir haben 2017 wieder alle steirischen Neuen Mittelschulen und Gymnasien zur Teilnahme

eingeladen und erstmals auch alle Schulsozialarbeiterinnen.

Neben den Gruppenexkursionen wurde, wie in den Jahren zuvor auch das Angebot
Einzelschnuppern oder Schnuppern in Kleingruppen beworben. Die Burschen wahlten 2017
verstarkt Krankenhauser, Senioreneinrichtungen, Kindergarten und
Jugendzentren/Streetwork als Orte fir Boys’ Day Aktivitdten. Der Besuch von
Ausbildungseinrichtungen wurde ebenfalls wieder nachgefragt — mehrmals im Bereich
Elementarpadagogik (BAFEP) und nun auch erstmals an der Staatlichen Padagogischen

Hochschule in Graz.

Die NMS Weissenbach an der Enns konnte den 1. Preis des Schiler-Contests 2016
(,Manner arbeiten im Pflegewohnhaus 2040“) erringen. Wir haben am 21. April 2017 den
Schilern den Check Uber 1.000 Euro uberreicht - im Rahmen eines Festaktes, an dem die
gesamte Schule teilgenommen hat. Unsere anlassbezogene Presseaussendung konnte zwei

Artikel in lokalen Medien bewirken.

Unsere Workshopangebote an Schulen fir Burschen, die an Exkursionen oder am
Einzelschnuppern teilgenommen hatten, dienten der Vor- oder Nachbereitung. Sie wurden
im Zeitraum Oktober bis Dezember 2017 angeboten. Wie in allen Jahren zuvor, war auch

2017 die Nachfrage deutlich héher als unsere Kapazitaten.

Wir haben bei der Vergabe der Workshops jene Schulen mit hohem Migrationsanteil
bevorzugt. Unser Ziel war, gerade auch diese Zielgruppe mit Boys’ Day relevanten Inhalten
zu konfrontieren. Unser Trainerteam wurde um drei Mitarbeiter mit multiethnischen Wurzeln

erweitert.

Als wertvolles Tool erwiesen sich unsere Vernetzungskontakte mit anderen relevanten

Netzwerken und Organisationen. Weitere wertvolle Kontakte, die in konkrete Angebote fir
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Boys’ Day Aktivitaiten oder Einladungen zur Teilnahme an Berufsinfomessen miundeten,
konnten geknupft werden. Erstmals wurde es uns mdglich, auch mit den steirischen

Schulsozialarbeiterlnnen Kontakt aufzunehmen.

Unsere Teilnahme an Berufsinfo-Messen wurde 2017 erweitert: Wir waren prasent an der
IBOBB-Fortbildungsmesse fir Lehrerinnen in Graz, der Berufsinfomesse fir Schiler und
Eltern in Deutschlandsberg (ca. 800 Schiler, 300 Eltern) und der Berufsinfomesse am AMS-
Hartberg am Aktionstag (55 Schdler).

11 von uns lancierte regionale Pressetexte vor dem Aktionstag, ein gemeinsamer
Einrichtungsbesuch am Aktionstag mit der politisch verantwortlichen Landesrétin, sowie
einer mit einem Grazer Stadtpolitiker fiihrten zu einer reichen Ernte an Medienresonanzen —
auch dank der tatkraftigen Unterstiitzung durch die Gberregionalen, ganzjahrigen Aktivitaten

von ambuzzador.

Akteure und Projektpartner

Als Akteur war das Team der Fachstelle fir Burschenarbeit (vom Verein fir Manner- und
Geschlechterthemen Steiermark) in der Organisation, Vernetzung, Koordination und

Workshopdurchfiihrung tatig:

Wenzel Havlovec (Trainer — Workshops)
Omar Khir Alanam (Trainer — Workshops)
Mag. (FH) Michael Kurzmann (Projektleiter)
Faraz Leilabadi (Trainer — Workshops)

Wolfgang Obendrauf (Regionalverantwortlicher, Koordination, Vernetzung,
Offentlichkeitsarbeit)

Josua Russmann (Koordination, Trainer — Workshops)
Moritz Theuretzbacher (Trainer — Workshops)

Mag. Martin Vieregg (Trainer —~Workshops)

Projektpartnerinnen:

AMS Hartberg (Bildungsmesse in Hartberg)

das Biro von Landesratin Mag.a Ursula Lackner (zustandig fur den Bereich Bildung und
Gesellschaft)

das Biro von Kurt Hohensinner, MBA (Bildungsstadtrat in Graz)
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die Bildungs-und Berufsorientierungskoordinatorinnen des Landes Steiermark in
verschiedenen Regionen

IBOBB-Netzwerk Steiermark (Plattform fir Information, Beratung, Orientierung fiir Bildung
und Beruf)

Institut fir Manner- und Geschlechterforschung Graz
EU Regionalmanagement Sudweststeiermark (Berufsinfomesse in Deutschlandsberg)
Regionalmanagement Obersteiermark Ost GmbH (BBO-Tragerworkshop)

Redakteurlnnen steirischer Lokal-Medien

Aktivitaten und MalRnahmen
Aktionstag

Unser Anmeldesystem hat sich im Laufe der Jahre bewéhrt. Es wurde auch 2017 erfolgreich
weitergeflhrt: Wir wenden uns zuerst an die (Berufsorientierungs)-Lehrerinnen, mit der Bitte,

die Interessen der Schuler zu recherchieren.

Bei Bedarf nehmen wir dann mit Einrichtungen Kontakt auf, die den Interessen der Schiuler
entsprechen. Wir informieren die Einrichtungen und laden sie zur Teilnahme ein. Meist
kommt es zu einer positiven Antwort. Wir vernetzen dann Schule und Einrichtung. Die
verantwortlichen Personen auf beiden Seiten nehmen in der Folge Kontakt miteinander auf,

um alles Nétige fur den Einrichtungsbesuch zu klaren.

Im Laufe der letzten Jahre ist es uns gelungen, einen Pool an Padagoginnen wie auch an
Einrichtungen zu gewinnen, die regelmélig am Boys’ Day teilnehmen. Lehrerinnen und

Eltern nehmen auch immer 6fter proaktiv mit uns Kontakt auf.

Es gibt mittlerweile Schulen, die kontinuierlich Jahr fur Jahr eine bestimmte Einrichtung
besuchen und auch eine grof3e Zahl an Einrichtungen, die Jahr fir Jahr zur Mitarbeit bereit

sind.

In der Koordination waren 2017 Wolfgang Obendrauf und Josua Russmann aktiv. Im Mai
2017 wurden die Direktionen aller Hauptschulen, Neuen Mittelschulen, BORG, BG und
BRGs, sowie erstmals alle Schulsozialarbeiterinnen per E-Mail Giber die Aktivitaten rund um
den Boys’ Day informiert und zur Teilnahme eingeladen. Alle Padagoglnnen, die schon
einmal teilgenommen oder angefragt hatten, wurden zusatzlich noch persénlich per E-Mail

informiert und eingeladen.

April 2018 11 Wolfgang Obendrauf



Boys' Day Landerbericht Bundesland: Steiermark

Schulen konnten sich direkt auf unserer Homepage anmelden:

http://www.vmg-steiermark.at/boysday/infos.

Ein Online-Fragebogen lieferte uns bereits alle wichtigen Daten. Auch der Bedarf an Vor-
oder Nachbereitungs-Workshops wurde bereits geklart. Telefongespréache und E-Mails
lieferten uns in der Folge weitere wichtige Infos.

Alle Lehrerinnen, die am Boys’ Day teilnahmen, erhielten per E-Mail auch einen Info-Brief fur
die Eltern.

Wir hatten ab Mai 2017 binnen weniger Wochen bereits sehr viele Online-Anmeldungen von

Schulen erhalten.

54 Schulen haben sich angemeldet, 46 tatsachlich teilgenommen. Wir konnten ein
Gymnasium und eine Bundeslehranstalt fir wirtschaftliche Berufe zur Mitarbeit gewinnen
(BG/BRG Lichtenfels Graz; HLW Schrodinger Graz). Bei allen anderen Schulen handelt es

sich um Neue Mittelschulen. Sieben Schulen waren zum ersten Mal mit an Bord.

Acht weitere Schulen weitere hatten sich bereits angemeldet, dann aber wieder (oft
kurzfristig vor dem Aktionstag) abgesagt. Organisatorische Probleme in den Schulen wurden
als Grunde genannt. In abgelegenen Regionen war es manchmal nicht méglich, passende

Einrichtungen zu finden, ohne weite Strecken zurlicklegen zu miissen.

Schulsozialarbeiterinnen nahmen rege mit uns Kontakt auf, um Informationen einzuholen

und die Schiler motivieren zu kénnen. Die Anmeldung erfolgte dann tber die Lehrerinnen.
Einige Anfragen von Produktionsschulen fiihrten zu keinen konkreten Boys’ Day Aktivitaten.

Zu beobachten ist eine starke Zunahme an Anmeldungen von Schulen wie auch von
einzelnen Schilern in unmittelbarer zeitlicher N&dhe des Aktionstages. Eine erfolgreiche

Vermittlung am Aktionstag ist dann meist nicht mehr maglich.

Alle unsere Aktivitaten hatten den Aktionstag am 9. November 2017 im Fokus. In einigen
Fallen konnten alternative Termine gefunden werden, wenn ein Besuch am Aktionstag nicht
maoglich war. Schulen hatten bis zu 71 Schiler angemeldet — was ein Splitting auf mehrere

Einrichtungen und Besuchstage notwendig machte.

Wie in den Jahren zuvor bildeten auch 2017 Gruppenexkursionen den Schwerpunkt der
Aktivitaten. KAGES-Krankenanstalten, Privatkliniken, Seniorenresidenzen und
Pflegeinrichtungen, sowie Einrichtungen, die Menschen mit besonderen Bedirfnissen

betreuen, waren die haufigsten Ziele.
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Hinzu kamen Ausbildungseinrichtungen im Bereich Elementarpadagogik (BAFEPs), die
bereits seit Jahren ebenfalls haufig besucht werden und erstmals die Staatliche
Padagogische Hochschule in Graz. Exkursionen im Arbeitsfeld ,Jugendzentrum und

Streetwork® spielten ebenfalls eine grof3e Rolle.

Einzelschnuppern und Einrichtungsbesuche in Kleingruppen bildeten einen weiteren
Schwerpunkt: Die Nachfrage besonders interessierter Jungen, im Kindergarten oder in der
Volksschule zu schnuppern, ist nach wie vor grof3. Viele Schiler haben sich eigeninitiativ
einen Schnupperplatz selbst organisiert.

Da die individuellen Interessen der Schiler im Mittelpunkt stehen, splitten immer mehr
Schulen ihre Boys’ Day Aktivitaten: 6 Schulen haben sowohl Einrichtungsbesuche in der
Gruppe als auch Einzelschnupperaktivitaten in andere Einrichtungen absolviert. Einige

Einrichtungen wurden von Schuilern mehrerer Schulen besucht.

Die interaktive Aktionslandkarte (http://www.boysday.at) wurde von uns — wie schon 2016 -

in erster Linie zur Dokumentation unserer Aktivitdten genutzt. Eine wachsende Zahl von

Einrichtungen stellt nun auch in der Steiermark eigeninitiativ ihre Angebote online.

Workshops

Workshops an Schulen, exklusiv fur Burschen, die an Boys’ Day Aktivitaten teilgenommen
haben, wurden in der Zeit vom 10. Oktober bis 7. Dezember 2018 angeboten.

Bereits bei der Online-Anmeldung der Schulen zeigte sich ein groRes Interesse an

Workshops zur Vorbereitung auf einen Einrichtungsbesuch oder Einzelschnuppern.

Geplant waren insgesamt 25 Workshops. Einige Workshops konnten allerdings aufgrund von

Terminproblemen an den Schulen und Erkrankung der Trainer nicht stattfinden.

So haben wir nur 22 Veranstaltungen durchgefuhrt, allerdings mit einer deutlich héheren
Zahl an Burschen (223). 2016 waren es 23 Veranstaltungen gewesen, mit insgesamt 191

Schiulern.

Die Zahl der Teilnehmer mit Migrationshintergrund steigt von Jahr zu Jahr. 2017 wiesen rund
25% unserer Teilnehmer einen Migrationshintergrund auf. Um diese Burschen besser
erreichen zu kénnen, haben wir unser Trainerteam diversifiziert. 2017 wurden drei Trainer
mit Migrationshintergrund (Bosnien, Iran, Syrien) eingeschult und in den Workshops

beschaftigt — mit durchaus positiven spontanen Feedbacks.
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Alle Workshops wurden von Jungenarbeitern aus dem Team der Fachstelle fir
Burschenarbeit durchgefihrt. Wenzel Havlovec, Omar Khir Alanam, Faraz Leilabadi, Moritz
Theuretzbacher, sind als Trainer neu hinzugestof3en. Sie konnten sich nach einer
ausfiuhrlichen Einschulung und fachlichen Begleitung rasch integrieren.

Alle Workshops waren fir drei Unterrichtseinheiten konzipiert. Ein Trainer arbeitete mit zehn
bis maximal zwdlf Schilern. Bei einer grof3eren Zahl an Schilern wurden entsprechend der
Gruppengrol3e mehrere Trainer entsandt.

Unsere Trainer treffen auf hochst unterschiedlich motivierte und vorbereitete Schiler. Haufig
werden auch soziale Konflikte in der Klasse spurbar (Ausgrenzung von Schilern mit
Migrationshintergrund, Mobbing-Dynamiken, Konflikte mit Padagoglnnen ...). Andere
Gruppen zeigen sich wenig informiert und motiviert. Unser Ziel ist, auch an sogenannten
,Brennpunktschulen® aktiv zu werden, wenn uns die Padagoglinnen dabei aktiv in der

Vorbereitung unterstitzen.

Um unter diesen Vorzeichen eine optimale Vorbereitung auf die jeweilige Gruppe zu
gewahrleisten, haben wir vorab den Schilern Fragebtgen zukommen lassen. Viele

Padagoginnen haben diese auch rechtzeitig an uns retourniert.

So wurde es uns mdglich, passgenaue Angebote zu kreieren, die sowohl die soziale
Situation in der Klasse berlicksichtigen, als auch Motivation und Wissensstand der Burschen
beriicksichtigen. Unsere Trainer konnen dabei auf das Methodenset im Leitfaden
zurlckgreifen, wie auch auf theaterpddagogische Interventionen (Rollenspiele, soziale
Skulptur-Bilden...).

Unsere aus Bosnien, Syrien und aus dem Iran stammenden Trainer konnten in multi-

ethnischen Gruppen neue Akzente setzen und diese Burschen besser erreichen.
Unsere Trainer sind sich dabei ihrer Funktion als ,Role Model“ fur die Burschen bewusst.

Ihr Ziel ist auch, die Burschen in ihrer spezifischen Lebensrealitdt wahrzunehmen und
anzusprechen. Genderstereotype Vorstellungen, die haufig auch unbewusst wirken, werden
zur Sprache gebracht und zur Diskussion gestellt. Daran anknipfend werden berufliche
Perspektiven erortert und vorgestellt. Fragen der spateren Lebensgestaltung (Vaterkarenz,
Aufteilung von Hausarbeit, Erziehungsarbeit, Pflegedienstleistungen in der Familie) werden

aufgeworfen.

Erwartungen der Burschen an die Boys’ Day Aktivitat oder die Reflexion der Erfahrungen in

den Nachbereitungsworkshops dienen der Vorbereitung oder Vertiefung.
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2017 wurden von unseren Trainern auch konkrete Infos zu Berufsausbildungen vermittelt, in

Form von Handouts, die uns von OSB zur Verfuigung gestellt wurden.

Alle Workshopteilnehmer erhielten von uns Boys’ Day T-Shirts — ein aul3erst beliebtes Give-
Away, sowie die neuen Gymbags.

Sonstige Aktivitaten und MaRnahmen

Offentlichkeitsarbeit

Als Erganzung zu den umfangreichen Osterreichweiten Pressekampagnen, die von
ambuzzador lanciert wurden, konzentrierten sich unsere Presseaktivitaten auf die Ubergabe
des 1. Preis des Schiler Contests 2016 an der NMS Weissenbach an der Enns (21. April
2017) und auf den Aktionstag selbst. Zu beiden Ereignissen wurden von uns Pressetexte mit
lokalen Infos zu Boys’ Day Aktivitaten lanciert.

14 Tage vor dem Aktionstag wurden 11 regionale Pressetexte an die Redaktionen
Ubermittelt. Wie in den Jahren zuvor nahmen zahlreiche Lokalredakteurinnen die Einladung

zur Teilnahme an Einrichtungsbesuchen an.

37 — zum Teil sehr umfangreiche - Artikel und Kommentare wurden in steirischen Medien

veroffentlicht.

Hervorzuheben sind die positiven Auswirkungen der Presseaktivitaten von ambuzzador.
Einige Anfragen von Journalistinnen wurden von ihnen angestoRen. Andererseits wurde
unser eigener zeitlicher und personeller Aufwand reduziert — und dennoch ein

Rekordergebnis eingefahren.

Auch 2017 konnte wieder die Teilnahme von Politikerinnen an Boys’ Day

Exkursionen/Einzelschnupperaktivitdten erreicht werden.

Am Aktionstag fand ein gemeinsamer Besuch einer Schilergruppe der Neuen Mittelschule
Graz-Andritz mit Landesratin Mag.a Ursula Lackner (Bildung und Gesellschaft) und
Pressevertretern im Unfallkrankenhaus Graz der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt
(AUVA) statt

Die AUVA, die Steiermarkische Krankenanstaltengesellschaft (KAGES) und die Privatklinik
Ragnitz in Graz vertffentlichten am Aktionstag eigene Presseaussendungen Uber ihre

jeweiligen Einrichtungsbesuche.
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Am Aktionstag fand ebenfalls ein gemeinsamer Einrichtungsbesuch mit dem Grazer Stadtrat
Hohensinner im Kindergarten Niesenbergergasse 37, in Anwesenheit von Pressevertretern,
statt.

Der Boys’ Day war und ist auf der Startseite unseres Vereins gut platziert:

www.burschenarbeit.at

Info- und Diskussionsabend im Grazer MannerKaffee:

"Boys’ Day: Jung, mannlich, cool - Kindergartner!?!" Unter diesem Titel fand am Vorabend
des Aktionstages eine Infoveranstaltung mit anschlieBender Diskussion statt. Die Ergebnisse
der Studie ,Boys in Care-Occupations (BIC)* wurden prasentiert. Manner und Frauen, die im
Bereich Elementarpddagogik arbeiten, nutzten die Gelegenheit, um ihre Erfahrungen,
Haltungen und Motivationen mit dem Publikum zu teilen. 21 Besucherlnnen haben

teilgenommen.
Sonstiges

Zahlreiche Aktivitaten im Bereich von Messebesuchen und der Vernetzung und Arbeit mit

Multiplikatorinnen wurden von uns geleistet:

Feber 2017: Teilnahme am IBOBB-Netzwerktreffen in Graz (Plattform fir Information,
Beratung, Orientierung fur Bildung und Beruf)

07. Marz 2017: Prasentation Boys’ Day an der IBOBB — Messe in Graz — eine
Fortbildungsveranstaltung fiir Berufsorientierungs-Padagoglnnen mit Referaten und Info-

Standen

30. Marz 2017: Vernetzungstreffen mit Dr.in Prischka Pschaid, Leiterin Referat fir Frauen
und Gleichstellung, Stadt Graz (gemeinsame Aktivitaten zum ,Girls — Day“ der Stadt
Graz)

21. April 2017: Uberreichen des Schiiler Contest Schecks an die Schiiler der NMS

Weissenbach/Enns vor Ort; begleitende Pressearbeit

30. Mai 2017: Teilnahme an der Konferenz der Berufsorientierungs- und

Bildungskoordinatorinnen des Landes Steiermark in Leibnitz

13. Juni 2017: Teilnahme am IBOBB-Netzwerktreffen in Graz (Plattform fur Information,

Beratung, Orientierung fir Bildung und Beruf)
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13. September 2017: Teilnahme am IBOBB-Netzwerktreffen in Graz (Plattform fur
Information, Beratung, Orientierung fur Bildung und Beruf)

6. Oktober 2017: Teilnahme an der Bildungs-Messe in Deutschlandsberg (organisiert vom
Regionalmanagement SW-Steiermark)

10. + 11. Oktober 2017: Teilnahme am BIC-Mutual Learning- Modul in Graz, im Rahmen des

EU-Forschungsprojektes ,Boys in care — occupations® (BIC)
8. November 2017: Prasentation des Boys’ Day im Grazer MannerKaffee

9. November 2017: Gemeinsamer Einrichtungsbesuch mit Landesratin Mag.a Ursula
Lackner (Ressort Bildung und Gesellschaft) im AUVA-Unfallkrankenhaus Graz
(Pressekontakte, Begleitung der Schiler-Gruppe der NMS Graz-Andritz.

9. November 2017: Gemeinsamer Einrichtungsbesuch mit Stadtrat Hohensinner (Stadt Graz)
im stadtischen Kindergarten in Graz (Niesenbergergasse 37), mit Schilern der NMS St.

Johann in Graz

9. November 2017: Teilnahme am ,Boys’ Day“, der vom AMS Hartberg organisiert wird, in
Hartberg

14. November 2017: Teilnahme am BBO-Tragerworkshop in Leoben (Bildungs- und
Berufsorientierungskoordinatorinnen des Landes Steiermark — Regionalmanagement
Oberstmk. Ost)

20. November 2017: Vernetzungs-Gesprach mit Nina Platzer (STVG - Steirische

Volkswirtschaftliche Gesellschaft, Verantwortliche fir den Girls-Day in der Steiermark)

28. November 2017: Teilnahme am IBOBB-Netzwerktreffen in Graz (Plattform fur

Information, Beratung, Orientierung fir Bildung und Beruf)

11. Janner 2018: BOYS'DAY-Team-Klausur (Mag. Elli Scambor, Institut fur Mé&nner- und
Geschlechterthemen Steiermark, prasentiert die BIC-Analyse beziglich der BOYS’DAY-

Materialien; Diskussion im Team dartber).

2. November 2017: 11 Pressetexte mit jeweils regionalen Daten ausgesendet (mit dem
Steiermark-Text von ambuzzador als Basis — Pressekontakte in Kooperation mit

ambuzzador)

8. November 2017: Prasentation des Boys’Day im Grazer MannerKaffee
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28. November 2017: Teilnahme am IBOBB-Netzwerktreffen in Graz (Plattform fur
Information, Beratung, Orientierung fir Bildung und Beruf)

Dezember 2017: Dank-Schreiben an Schulen, Einrichtungen, Medien,
Kooperationspartnerinnen fiir die Teilnahme

18. Dezember 2017: BOYS'DAY-Team-Klausur (Reflexion und Ausblick)
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Ergebnisse

Basisdaten

Evaluation des Einrichtungsbesuchs / Schnuppertags

Wir konnten die Beteiligungsquote der Einrichtungen von 52,7% im Jahr 2016 auf 58,5% im
Jahr 2017 steigern. Die Aussagen, die sich auf den folgenden Seiten auf die Evaluierung der
Einrichtungen beziehen, haben damit eine etwas groRere Aussagefahigkeit im Vergleich zum

Vorjahr.

Wir haben auch 2017 alle Einrichtungen auf die Notwendigkeit, an der Evaluierung
teilzunehmen, hingewiesen. Viele Einrichtungen haben die Fragebdgen direkt an uns
gesandt. Wir haben nachgefragt, wenn welche ausgeblieben sind. Wir werden diese
Strategie auch 2018 weiterverfolgen, um ums dem d&sterreichweiten Durchschnitt von 68%

Rucklauf weiter anzunahern.

Die Beteiligungsquote der Burschen hat sich 2017 leicht erhdht. Hier liegen wir mit 75,1%

bereits leicht Uiber dem Osterreichmittelwert von 71%.

Veranstaltungen Teilnehmer

.. . Beteiligungs- .. Beteiligungs-
2017 Durchgefiithrt | Evaluiert Quote Burschen Fragebdgen Quote
Finrichtungs: | g 48 585% | 731 524 71,7%
Workshops 22 20 90,9% 223 192 86,1%
Gesamt 104 68 65,4% 954 716 75,1%

. . Beteiligungs- . Beteiligungs-
2016 Durchgefiihrt | Evaluiert Quote Burschen Fragebdgen Quote
E':s'l"'i:l”"gs' 91 48 52,7% | 702 486 69,2%
Workshops 23 23 100,0% 191 207 108,4%
Gesamt 114 71 62,3% 893 693 77,6%
o2 . . . Beteiligungs- . Beteiligungs-
Osterreich | Durchgefiihrt | Evaluiert Quote Burschen Fragebogen Quote
E':S'l"'i::”"gs' 381 259 68,0% 3482 2245 64,5%
Workshops 154 144 93,5% 1899 1641 86,4%
Gesamt 535 403 75,3% 5381 3886 71,0%

Abbildung 3: Beteiligungsquote bei der Evaluierung
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Alter und Migrationshintergrund

Bundesland: Steiermark

Das Alter der Teilnehmer hat sich in der Steiermark nicht wesentlich verandert. Wir

konzentrierten uns auf 12 bis 14-Jahrige Burschen, mit einem deutlichen Maximum bei 13

Jahren mit 48%. Die altesten Teilnehmer waren in der Steiermark 15 Jahre alt (insgesamt

4%). In der Osterreich-Statistik wurden auch 16-Jahrige Teilnehmer und &lter dokumentiert.

Alter der Burschen

Alter Anzahl Prozent Osterr. | Vvgl. 2016
11 Jahre 0 0% 1% 0%
12 Jahre 247 35% 23% 30%
13 Jahre 342 48% 40% 46%
14 Jahre 95 13% 22% 22%
15 Jahre 26 4% 9% 1%
16 Jahre 2 0% 2% 0%
>16 Jahre 2 0% 3% 0%
Gesamt 714 100% 100% 100%

Migration Anzahl Prozent | Osterr. Vgl. 2016

ja 178 25% 31% 22%

®11 Jahre ®12 Jahre 13 Jahre
@14 Jahre ®@15Jahre w16 Jahre
H>16 Jahre

Abbildung 4: Alter der Burschen und Migrationshintergrund

Wir méchten 2018 verstarkt 16 bis 17 Jahre alte junge Manner ansprechen, die Gymnasien
oder auch andere Schulformen besuchen. Denn sowohl Ausbildungsstétten als auch

Einrichtungen wirden gerne mit dieser Zielgruppe arbeiten.

Die Zahl der Schiler mit Migrationshintergrund hat sich auch 2017 deutlich erhéht, von 22%
im Jahr 2016 auf 25% im Jahr 2017. Im Osterreichdurchschnitt liegt dieser Wert noch
deutlich héher (31%). Um dieser Entwicklung Rechnung zu tragen haben wir unser Trainer-

Team multi-ethnisch diversifiziert.
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Boys’ Day — Informationskanéle

Die Tabelle Uber die Boys’ Day Informationskanéle zeigt nur geringe Veranderungen zum
Vorjahr auf. Die Bedeutung der Lehrerinnen ist in der Steiermark geringfiigig gesunken,
Flyer, Handzettel und Elternbrief wurden hingegen signifikant h&aufiger genannt.

Wie hast du schon mal etwas Uber den
Boys’ Day erfahren?

50%
45%
40% -
35% -
30% -
25% -
20% -
15% -
10% - 1
5% -
0% -

% aller befragter Burschen

< & & > oy Q O Q N N )
\Q’\\ NS \rsl_ *@\ P & 0(\0 ’bb\ é,(@ a\\\\ ((\’b o}\q
&® & < © £) & S < & N &S
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@ Q
H Steiermark & Osterreich & Vorjahr

Abbildung 5: Informationskanéle

Wir haben, wie in den Jahren zuvor, allen teilnehmenden Berufsorientierungspadagoginnen
auch einen Elternbrief zur Verfigung gestellt. Denn Studien belegen den starken Einfluss der
Eltern auf die Berufswahl ihrer Kinder.
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Evaluation der Einrichtungsbesuche
Art der Einrichtungen

Das Krankenhaus ist auch 2017 der héaufigste Ort, der am Boys’ Day aufgesucht wurde
(41%), mit einer deutlichen Steigerung im Vergleich zu 2016 (34%). Das Krankenhaus ist
auch deutlich beliebter als im Osterreichdurchschnitt (18%).

Pflegeberufe rtcken in der Steiermark immer mehr ins Blickfeld der Boys Day aktiven
Schiler. Darlber hinaus sind Kliniken erfahren in der Organisation ansprechender
Exkursionen fir Schiler. Sie kdnnen auch gréf3ere Gruppen sehr gut betreuen und auch
mannliches Pflegepersonal einbinden.

An zweiter Stelle kommt das Alten- und Pflegeheim mit unverandert 20% in der Steiermark.
Der Kindergarten an dritter Stelle (13%) wird vor allem von einzelnen Schilern und
Kleingruppen genutzt. Jugendzentren, Streetwork und Behinderteneinrichtungen sind fir
Burschen nach wie vor interessante Exkursionsziele (6%).

Art der Einrichtungen

IArt der Einrichtung Anzahl| Prozent Osterr.| Vgl. 2016
|Alten/Pflegeheim 104 20%) 25%) 20%
Behinderteneinrichtung 25 5% 5% 6%
Kindergarten 68 13% 15% 11%
olksschule 38 7% 4% 6%
Krankenhaus 214 41% 18%) 34%)
A Padagogische
— Hochschule 6 1% 2% 4%
Kindergartenpadagogik
schule 24 5% 2% 1%
Krankenpflegeschule 10 2% 10% 1%
sonstige 30 6% 19%) 17%)
Gesamt 519 100% 100% 100%)

H Alten/Pflegeheim
EKindergarten

@ Krankenhaus

u Kindergartenpadagogikschule

H Behinderteneinrichtung
@ Volksschule

u Padagogische Hochschule

i Krankenpflegeschule

Abbildung 6: Art der besuchten Einrichtung
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Haufigkeit der Teilnahme am Boys’ Day

11% aller Einrichtungen haben in der Steiermark zum ersten Mal teilgenommen. Besonders
viele sind schon zum zweiten oder vierten Mal (jeweils 28%) aktiv geworden. 11% sogar
schon zum funften Mal.

Wir konnten dank 10-Jahriger kontinuierlicher Boys’ Day Arbeit einen Pool an engagierten
Einrichtungen gewinnen, die bei Schilerinteresse gerne wieder aktiv werden. Die hohe Zahl
an Einrichtungen, die kontinuierlich teilnehmen, lasst zu einen auf positive Erfahrungen
schlieBen zum anderen auch auf die Bedeutung, die dem Boys' Day fur die kinftige
Personalrekrutierung beigemessen wird.

Haufigkeit der Teilnahme am

Boys' Day

Haufigkeit

Teilnahme Anzahl Prozent Osterr.| Vgl. 2016
noch nie 4 11%) 15%) 23%
1. Mal 1 3% 21% 26%
2. Mal 10 28% 21% 13%
3. Mal 4 11%) 18%) 15%
4. Mal 10| 28%) 11%) 17%
5. Mal 4 11%) 6% 4%
haufiger 3 8% 10% 2%
Gesamt 36 100% 100% 100%

Enoch nie @1. Mal E2. Mal ®3. Mal 4. Mal @5. Mal &héaufiger

Abbildung 7: Haufigkeit der Teilnahme
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Schultyp

Die Neue Mittelschule steht 2017 (mit 96%) unverandert im Zentrum aller Aktivitdten. Dies
liegt vermutlich an der zeitnahen Berufsentscheidung und dem Schulfach Berufsorientierung.
Gymnasien und andere Schulformen (HLW) spielen mit nur jeweils einer teilnehmenden
Schule eine untergeordnete Rolle.

Schu |typ Schultyp Anzahl | Prozent Osterr. | Vgl. 2016
HS 0 0% 0% 0%
NMS/KMS 45 96% 74% 96%
BHS/BMS 0 0% 0% 0%
Gymnasium 1 2% 11% 4%
Sonstige 1 2% 15% 0%
Gesamt 47 100% 100% 100%

EHS ®NMS/KMS &BHS/BMS ®Gymnasium ®Sonstige

Abbildung 8: Schultypen

Anzahl der Burschen

50% aller Boys’ Day Aktivitaten finden in der Steiermark in einer Gruppengréf3e von 6 bis 20
Schilern statt. Aufféllig ist eine starke Steigerung der Aktivititen mit mehr als 20
Teilnehmern von 4% im Jahr 2016 auf 23% im Jahr 2017. Immer mehr Schulen melden
immer gréRere Gruppen an — bis zu 71 Burschen pro Schule. Das lasst die Gruppengrol3e
anwachsen.

Anzahl der Burschen

Teilnehmer Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2016
<=2 9 19% 30% 17%
3 bis 5 4 8% 19% 19%
6 bis 10 12 25% 19% 30%
11 bis 20 12 25% 20% 30%
mehr als 20 11 23% 12% 4%
Gesamt 48 100% 100% 100%

<=2 ®3his5 46 bis 10 ®11 bis 20 E@mehr als 20

Abbildung 9: Teilnehmende Burschen
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Dauer der Einrichtungsbesuche

Die Zahl der Boys’ Day Aktivitaten, die mehr als 5 Stunden dauern, steigt in der Steiermark
2017 auf 19% an. 2016 waren es noch 4% gewesen. Viele Einrichtungen haben ein
Interesse daran, Schiilern ein mehr als nur oberflachliches Kennenlernen der Arbeitsplatze
zu ermoglichen. Einige Einrichtungen formulieren sogar den Wunsch nach mehrtagigen

Schnupperaufenthalten.

Dauer der Einrichtungsbesuche

Dauer Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2016
<2 Stunden 0 0% 2% 4%
2 bis 3 Stunden 16 33% 39% 32%
3,5 bis 5 Stunden 23 48% 51% 59%
>=5 Stunden 9 19% 9% 4%
Gesamt 48 100% 100% 100%

<2 Stunden ® 2 bis 3 Stunden

3,5 bis 5 Stunden ®>5 Stunden

Abbildung 10: Dauer der Einrichtungsbesuche

Beurteilung der Einrichtungsbesuche durch die Veranstalter

Am besten beurteilt wurden ,Die Organisation des Einrichtungsbesuchs lief sehr gut* (knapp
Uber 80% antworten mit ,Trifft voll zu®) und ,Ich wurde im Vorfeld sehr gut Gber den Boys’
Day informiert‘. Auch das Interesse der Burschen wurde von den Veranstaltern als
Uberwiegend positiv wahrgenommen.

Die Vorbereitung der Burschen auf den Einrichtungsbesuch wurde tendenziell am
negativsten beurteilt. Drei Einrichtungen haben hier ein negatives Urteil abgegeben. Sieben
Schulen haben 2017 zum ersten Mal teilgenommen. Ein wichtiger Faktor ist hier die
Vorbereitung der Schiler durch die Lehrerin, die leider nicht immer gewahrleistet werden
kann. Die Nachfrage nach Vorbereitungsworkshops ist wesentlich héher, als wir aufgrund
der begrenzten finanziellen Mittel tatsachlich leisten kénnen.
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Beurteilung der Einrichtungsbesuche durch die

Veranstalter _
Anteil der Befragten

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%
(L 1 [ [ [ [ [ [ ]

Die Organisation des Einrichtungsbesuchs lief sehr
gut

Ich wurde im Vorfeld sehr gut tGiber den Boys’ Day
informiert

Die Burschen waren sehr gut vorbereitet 6

Die Burschen waren sehr interessiert 9 (

mtrifft voll zu ®eher schon ®eher nicht ®Egar nicht

Abbildung 11: Beurteilung durch Veranstalter

Beurteilung der Einrichtungsbesuche/Schnuppertage durch die Burschen

Die Burschen beurteilen den Einrichtungsbesuch etwas kritischer als die Veranstalter selbst.
Hier fallt die grof3e Bandbreite der Antworten ins Auge. Die Teilnehmer haben sehr
differenziert geantwortet. Wenige ,Gar nicht® — Antworten finden sich bei allen Fragen.
Gehauft tauchen sie beim Anpacken und Praktisch-Mithelfen-Kénnen beim
Einrichtungsbesuch (89 Burschen) und bei der Vorbereitung auf den Einrichtungstag (78
Burschen haben mit ,,Gar nicht* geantwortet) auf.

Die positiven Beurteilungen stehen dennoch deutlich sichtbar im Vordergrund. Am besten
beurteilt wurde die Stimmung beim Einrichtungsbesuch. Betrachtet man die ,Trifft voll zu®
und ,Eher schon“ Antworten ergibt sich ein erfreuliches Bild: Uber 90% aller Burschen
konnten ,neue Dinge erfahren“. ldeen fur die Berufswahl haben knapp unter 60%
bekommen. Das Bild von typischen Frauen- und Mannerberufen hat sich bei deutlich Gber
60% der Teilnehmer verandert.
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Beurteilung der Einrichtungsbesuche durch die
Burschen
Anteil der Befragten

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

[ | | | | | | | |
Ich wurde sehr gut auf den
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag vorbereitet — = e

In der Einrichtung konnte ich mit anpacken, praktisch
mithelfen i — =

Beim Einrichtungsbesuch/Schnuppertag habe ich
neue Dinge erfahren

Jo,
do'e!

Beim Einrichtungsbesuch habe ich viele Tipps und 56
Ideen fiir meine Berufswahl hekommen

Durch den Einrichtungsbesuch/Schnuppertag hat -
sich mein Bild von typischen Frauenberufen und 41

typischen Mannerberufen verandert

Die Stimmung beim
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag war sehr gut

mtrifft voll zu ®@eher schon Eeher nicht ®gar nicht

Abbildung 12: Beurteilung durch Burschen

Gesamtbeurteilung
Anteil der Befragten

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

.t [ [ 1 | [ [ | J
Wie hat dir der Einrichtungsbesuch/Schnuppertag 5
insgesamt gefallen?

Esehrgut ®Egut dweniger gut  Egar nicht
Abbildung 13: Gesamtbeurteilung durch Burschen

Weit Uber 60% der Jungen beurteilen ihren Einrichtungsbesuch mit ,Sehr gut®, nur ein sehr
geringer Prozentsatz mit ,Weniger Gut®, 1 Schiler mit ,Gar nicht".
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Die Beurteilung der Veranstalter im Bundesvergleich

Die Beurteilung der Veranstalter im Bundesvergleich ergibt fur die Steiermark etwas
positivere Antworten bei der Frage nach der Vorbereitung und dem Interesse der Burschen.
Ein mdglicher Wirkfaktor kénnte hier unsere jahrelange kontinuierliche Boys’ Day Tatigkeit
sein. Sie ermoglichte uns den Aufbau eines Pools an Schulen, die immer wieder teilnehmen.
Die Berufsorientierungspadagoglnnen sind bereits sehr gut Gber den Boys’ Day informiert.

Die Beurteilung der Veranstalter im Bundesvergleich

Mittelwerte/Bandbreite: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht
1,00 2,00 3,00 4,00

Die Organisation des Einrichtungsbesuchs
lief sehr gut

Ich wurde im Vorfeld sehr gut Uber den
Boys’ Day informiert ® Steiermark

® Osterreich
79

Die Burschen waren sehr gut vorbereitet 194

Die Burschen waren sehr interessiert

Abbildung 14: Beurteilung der Veranstalter im Bundesvergleich

Die Beurteilung der Schiiler im Bundesvergleich

Die Beurteilung der Schiler im Bundesvergleich ergibt fir die Steiermark ein erfreuliches
Ergebnis. Mit Ausnahme des Praktisch-Mithelfen-Konnens haben die Jungen in der
Steiermark bei allen Fragen marginal positivere Feedbacks Ubermittelt. Ein deutlicherer
Vorsprung wird fur die Vorbereitung der Schiler zum Einrichtungsbesuch sichtbar: Auf hier
konnte unser Pool an mehrmals teilnehmenden Berufsorientierungslehrerinnen eine Rolle
spielen. Viele von ihnen sind bereits selbst sehr gut Gber den Boys’ Day informiert, und
koénnen so ihre Schiler auch besser vorbereiten.

Auch bei der Verdnderung der geschlechtsspezifischen Berufswahrnehmung konnten die
steirischen Schiler etwas mehr profitieren als der Bundesdurchschnitt. Wir vermuten als
Wirkfaktor die Kompetenz unserer Trainer im Bereich ,geschlechterreflektierender
Burschenarbeit®.
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Die Beurteilung der Burschen im Bundesvergleich

Mittelwerte/Bandbreite: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Ich wurde sehr gut auf den | | Z'ZIS | |
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag
vorbereitet

In der Einrichtung konnte ich mit anpacken,
praktisch mithelfen 2,19

Beim Einrichtungsbesuch/Schnuppertag
habe ich neue Dinge erfahren 1,49

Beim Einrichtungsbesuch habe ich viele
Tipps und Ideen fur meine Berufswahl
bekommen

Durch den
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag hat sich
mein Bild von typischen Frauenberufen und

typischen Mannerberufen verandert

Die Stimmung beim
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag war sehr
gut

Wie hat dir der
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag
insgesamt gefallen?

® Steiermark u Osterreich

Abbildung 15: Beurteilung der Burschen im Bundesvergleich

Die Beurteilung der Burschen im Vergleich zum Vorjahr

Die Beurteilung der Burschen im Vergleich zum Vorjahr ergibt fir uns ein zufriedenstellendes
Bild. Bei allen Fragen konnten wir uns marginal verbessern, am deutlichsten wahrnehmbar
bei der Frage: ,Beim Einrichtungsbesuch habe ich neue Dinge erfahren®.

Vor dem Hintergrund einer immer grofRer werdenden Zahl an teilnehmenden Schulen wie
auch Schilern ist es uns im Teamwork mit Padagoglinnen, Einrichtungen und unseren
Workshoptrainern gelungen, die angestrebten Ergebnisse zu halten und leicht zu
verbessern.

Wir konnten die Beteiligungsquote der Burschen 2017 auf 75,1% steigern. Die Aussagen der
Grafiken gewinnen dadurch an Aussagefahigkeit.
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Die Beurteilung der Burschen im Vergleich zum Vorjahr

Mittelwerte: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht

1,00 1,50 2,00 250 300 350 4,00
i i i

Ich wurde sehr gut auf den 2,28
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag vorbereitet 2,35

In der Einrichtung konnte ich mit anpacken, praktisch 2,24
mithelfen 2,33

Beim Einrichtungsbesuch/Schnuppertag habe ich ,38
neue Dinge erfahren 1,48

Beim Einrichtungsbesuch habe ich viele Tipps und 2,27

Ideen fir meine Berufswahl bekommen 2,31

Durch den Einrichtungsbesuch/Schnuppertag hat
sich mein Bild von typischen Frauenberufen und
typischen Mannerberufen veréandert

Die Stimmung beim
Einrichtungsbesuch/Schnuppertag war sehr gut

Wie hat dir der Einrichtungsbesuch/Schnuppertag
insgesamt gefallen?

® Aktuell @ Vorjahr

Abbildung 16: Beurteilung der Burschen im Vergleich zum Vorjahr

Die Veranstalter haben die Information im Vorfeld schlechter bewertet als im Vorjahr,
allerdings auf hohem Niveau, wie oben dargestellt. Sonst sind die Bewertungen stabil.

Die Beurteilung der Veranstalter im Vergleich zum Vorjahr

Mittelwerte: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht
1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Die Organisation des Einrichtungsbesuchs lief sehr 1,21
gut 1,15

Ich wurde im Vorfeld sehr gut tiber den Boys’ Day 1,40
informiert 1,17

Die Burschen waren sehr gut vorbereitet

Die Burschen waren sehr interessiert E 111156

& Aktuell & Vorjahr

1,79

Abbildung 17: Beurteilung der Veranstalter im Vergleich zum Vorjahr
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Evaluation der Workshops

Gestaltung der Workshops

36 Schulen haben Workshops angefragt. 25 sind analog der uns zur Verfigung stehenden

finanziellen Mittel fir uns maximal durchfihrbar.

Wir haben 22 Workshops im Zeitraum vom 10. Oktober bis 7. Dezember 2017 durchgefihrt.

Ziel war die Vor- oder Nachbereitung der Boys’ Day Aktivitdten der Teilnehmer.

Ein Trainer arbeitet mit einer Gruppe von maximal 10 bis 12 Jungen. So kdnnen, unserer
Erfahrung nach, die besten Ergebnisse erzielt werden.

Analog der GruppengréRe haben von 20 evaluierten Workshops 17 mit nur einem Trainer
stattgefunden, drei Workshops mit jeweils zwei Trainern. Alle Workshops haben an Neuen
Mittelschulen stattgefunden — andere Schultypen wurden nicht aktiv von uns zur Teilnahme
eingeladen — mit Ausnahme der steirischen Gymnasien.

Der Schwerpunkt mit 13 Workshops liegt nach wie vor bei einer Gruppengrof3e von sechs bis
zehn Schilern. Es wurden sieben Workshops mit einer GruppengréRe tber zehn Schiler
durchgefiuhrt. Die maximale Gruppengréf3e betrug in der Steiermark 15 Schuler.

95% der Workshops haben fir die Dauer von drei Unterrichtseinheiten an den jeweiligen
Schulen stattgefunden. 70% der Workshops haben vor dem Aktionstag stattgefunden. Die
Nachfrage nach diesen Veranstaltungen, die den Einrichtungsbesuch gut vorbereiten soll, ist

deutlich groR3er als nach jenen, die der Nachbereitung dienen.

Verglichen mit dem Vorjahr gibt es bei den oben angefiihrten Punkten keine signifikante

Abweichung.

Eine zeitliche Ausweitung der Workshopdauer wird von unseren Trainern nach wie vor fur
sinnvoll erachtet. Allerdings mit der Konsequenz einer Verringerung der Zahl, die wir dann

den Schulen zur Verfigung stellen kénnten.
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Anzahl Workshopleiter Dauer der Workshops

1 Leiter H2 Leiter
E<=1 Stunde ®=2 Stunden &3 Stunden &4 und mehr Stunden
Workshop- . .
leiter Anzahl | Prozent Osterr. | Vgl. 2016 Dauer Anzahl | Prozent Osterr. | Vgl. 2016
1 Leiter 17 85% 66% 87% <=1 Stunde 1 5% 6% 0%
2 Leiter 3 15% 34% 13% 2 Stunden 0 0% 1% 0%
Gesamt 20 100% 100% 100% 3 Stunden 19 95% 63% 100%
4 und mehr
Stunden 0 0% 31% 0%
Gesamt 20 100% 100% 100%
Abbildung 19: Anzahl Workshopleiter Abbildung 18: Dauer der Workshop
Anzahl Teilnehmer
Schultypen
EHS ®BNMS/KMS «BHS/BMS ®Gymnasium & Sonsti¢ H<=5 H6 bis 10 @11 bis 15
Schultyp Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2016 | | Teilnehmerinnen Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2016
HS 0 0% 2% 0% | | <=5 0 0% 2% 9%
NMS/KMS 20 100% 74% 100% | | 6 bis 10 13 65% 44% 56%
BHS/BMS 0 0% 1% 0% 11 bis 15 7 35% 38% 35%
Gymnasiu
m 0 0% 4% 0% | | 16 bis 20 0 0% 9% 0%
Sonstige 0 0% 18% 0% mehr als 20 0 0% 7% 0%
Gesamt 20 100% 100% 100% Gesamt 20 100% 100% 100%
Abbildung 20: Schultypen Abbildung 21: Anzahl der Teilnehmer
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Zeitpunkt
Zeitpunkt Anzahl Prozent Osterr. | Vgl. 2016
Nachbearbeitung 6 30% 12% 74%
Unabhangig vom
Aktionstag 14 70% 88% 26%
Gesamt 20 100% 100% 100%

@ Nachbearbeitung ®Unabh&ngig vom Aktionstag

Abbildung 22: Zeitpunkt

Methoden

Die Methoden werden von unseren Trainern je nach der Situation in der jeweiligen Gruppe
und aufgrund ihrer langjahrigen padagogischen Erfahrungen ausgewéhlt. Das Namensspiel
mit Berufen wurde auch 2017 besonders haufig erfolgreich eingesetzt. Zusatzlich wurde
2017 methodisch verstarkt zu den Themen ,Berufswinsche- und Vorstellungen“ sowie zu

~Was ist Arbeit?“ gearbeitet.

Insgesamt wurden in den Workshops 15 Methoden eingesetzt. Die untenstehende Grafik
zeigt, welche der zehn Methoden besonders haufig und welche eher selten eingesetzt
wurden, sowie den Osterreichweiten Vergleich. Die Trainer wenden interessen- und
situationsbedingt Methoden an, um die Schiler thematisch abzuholen. Der Methodenpool

wurde durch das Forschungs-Projekt ,Boys in Care Occupations (BiC)“ noch erweitert.

Wie im Jahr 2016 wurden theaterpadagogische Interventionen, szenische Darstellungen und
Skulpturen-Bilden methodisch verwendet, da diese Methoden einen unmittelbaren, korperlich

erfahrbaren Zugang zur Thematik erméglichen.

Die Boys’ Day spezifischen DVDs wurden haufig von den Berufsorientierungs-Padagoginnen

bereits vorab in den Unterricht integriert.
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Welche Methoden wurden in den Workshops eingesetzt?

% aller eingesetzten Methoden
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

|

Namensspiel mit Berufen

P
N

Vier Ecken

Platze tauschen
Redestab-Runde

DVD ,Social Fighters*
DVD ,Social Workers"
DVD ,Social Culture"

Mannopoli

t

Sensis

Fantasiereise

Meinungsspiel
"Was ist Arbeit?"

Manner-Quiz

sonstige

|

@ Steiermark @ Osterreich

Abbildung 23: Eingesetzte Methoden

Beurteilung der Workshops durch die Burschen

Die Gesamtbeurteilung durch die Burschen ist ausgesprochen positiv ausgefallen. Uber 67%
aller Teilnehmer beantworten ,Wie hat dir der Workshop insgesamt gefallen?“ mit ,Sehr gut®,
weitere rund 30% mit ,Gut‘. Im Vergleich mit 2016 gab es eine marginal negative

Entwicklung.

Unser gruppenorientiertes Arbeiten spiegelt sich in den Workshop-Fragebogen-Antworten
der Burschen wieder: Besonders positive Beurteilungen konnten wir bei den Fragen erzielen,
die den Workshop-Leiter, die Methoden, die zum Einsatz kamen, sowie das Gruppenklima
und die Mitmach-Atmosphére zum Inhalt haben. Die héchste Quote an ,Trifft voll zu®
Antworten konnten wir bei der Frage ,Die Workshopleiter haben uns Burschen gut

verstanden® erreichen Uber (60%). Nach ,Meine Fragen wurden beantwortet‘, wurden
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~opiele” als dritt haufigstes Element genannt, das bei den Teilnehmern besonderen Anklang
gefunden hat, gefolgt von der positiven Resonanz des Klimas in der Gruppe.

Das Wohlbefinden in der Gruppe, die Auseinandersetzung mit der Aktivitdt und den Berufen
wurden verglichen mit dem Jahr 2016 etwas negativer beurteilt und liegen auch im
Bundesvergleich unter dem Durchschnitt. Bei den Ubungen konnten wir uns hingegen

marginal verbessern.

Bei den Fragen rund um Mannsein und eigener Zukunft fallt die breitere Streuung der

Beurteilung ins Auge.

Besonders positiv bewertet wurde die Frage ,Im Workshop haben wir viel Gber Manner
geredet. Uber 40% aller Teilnehmer antworten mit , Trifft voll zu“ und ,Eher Schon“. Diese
Frage im Workshop aufzuwerfen, ist zentrales Anliegen unserer Trainer. Erst durch sie wird

es moglich, sich fir Fragen der eigenen Lebensplanung und Berufswahl zu 6ffnen.

Jeweils Uber 70% &aufern sich positiv zu den Fragen ,Im Workshop habe ich viele
Informationen Uber Berufe und Ausbildungen bekommen® und ,Im Workshop habe ich neue
Dinge erfahren, die ich vorher noch nicht wusste®. ,Eher schon* Antworten Gberwiegen dabei
zahlenmalf3ig nur gering gegenuber den ,Trifft voll zu“ Antworten. 2016 konnten wir in der
Steiermark bei beiden Fragen ahnliche Beurteilungen erzielen. Wir liegen 2017 bei beiden

Fragen leicht besser als der Bundes-Durchschnitt.

Deutlich verbessern konnten wir uns bei der Frage ,Im Workshop habe ich Dinge erfahren,
die ich vorher noch nicht wusste® (2017: 1,83 // 2016: 2,00)

,ourch den Workshop hat sich mein Bild von typischen Frauen — Mannerberufen verandert":
Diese Frage erhielt von allen Fragen die wenigsten ,Trifft voll zu® Antworten. Rechnet man
die ,Eher Schon“ Antworten hinzu, so berichten allerdings deutlich Giber 60% der Befragten

von einer Bewusstseinsveranderung. 18 Teilnehmer antworten hingegen mit ,Gar nicht®.

Im Vergleich zum Vorjahr haben wir bei dieser Frage marginal glnstigere Werte erzielt
(2016: 2,20 /I 2017: 2,16). Deutlich besser ist unser Wert 2017 (mit 2,16) im
Osterreichdurchschnitt (mit 2,27).

Ein positiver Trend lasst sich bei der Frage ,Im Workshop habe ich viele Informationen Uber
Berufe und Ausbildungen bekommen* nachweisen (2016: 1,96 // 2017: 1,84).

Bei den Fragen zum Workshopleiter, der Stimmung in der Gruppe, dem Mitmachklima und

der Gesamtbeurteilung erzielen wir 2017 etwas negativere Ergebnisse als 2016. Wir fihren
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das auf die grol3e Anzahl an Trainern, die zum ersten Mal Boys’ Day Workshops
durchgefiihrt haben, sowie an der gréReren Zahl an sogenannten ,Brennpunktschulen®, die

teilgenommen haben, zurick.

AulRerdem hat die durchschnittliche Gruppengréf3e im Vergleich zum Vorjahr deutlich
zugenommen. Ein Faktor, der das Gruppenklima und das Eingehen auf jeden einzelnen

Teilnehmer ungtinstig beeinflussen kdnnte.

Beurteilung der Workshops durch die Burschen

% der Befragten
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

[ [ [ | | | | | | [
Im Workshop habe ich neue Dinge erfahren, die ich 73 35 7
vorher noch nicht wusste

Im Workshop habe ich mir viele Gedanken ber 75 . ‘ :
meine Zukunft machen kénnen
meine Berufswahl bekommen 52 82 “ 19

Im Workshop habe ich viele Tipps und Ideen fir

Im Workshop habe ich viele Informationen tber

Berufe und Ausbildungen bekommen - - i
Im Workshop haben wir viel ilber Manner geredet 88 79 E
Durch den Workshop hat sich mein Bild von =-
P annerberufon verandent — ~ ﬂ
Die Stimmung in der Gruppe war sehr gut 88 57 9
Ich hab in der Gruppe gut mitmachen kénnen 98 71

Die Ubungen (Spielgeéf,:\lﬁg\r/]itaten,...) haben mir 131 26 6
Die Workshop-latzi;irt\zg:)tg? meine Fragen 117 52 4

Die Workshop-Leiter haben uns Burschen gut 127 47

verstanden

mtrifft voll zu ®eher schon weher nicht ®gar nicht

Abbildung 24: Beurteilung der Workshops durch Burschen
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Gesamtbeurteilung

% der Befragten
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Wie hat dir der Workshop insgesamt gefallen? 1

Esehrgut ®gut Ewenigergut Egar nicht

Abbildung 25: Gesamtbeurteilung

Die Beurteilung der Workshops im Bundesvergleich

Mittelwerte/Bandbreite: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Im Workshop habe ich neue Dinge
erfahren, die ich vorher noch nicht wusste

Im Workshop habe ich mir viele Gedanken
Uber meine Zukunft machen kénnen

Im Workshop habe ich viele Tipps und
Ideen fur meine Berufswahl bekommen

Im Workshop habe ich viele Informationen
Uber Berufe und Ausbildungen bekommen

Im Workshop haben wir viel iber M&nner
geredet

Durch den Workshop hat sich mein Bild von
typischen Frauenberufen und typischen
Mannerberufen verandert

Die Stimmung in der Gruppe war sehr gut

Ich hab in der Gruppe gut mitmachen
kénnen

Die Ubungen (Spiele, Aktivitaten,...) haben
mir gefallen

Die Workshop-Leiter haben meine Fragen
beantwortet

Die Workshop-Leiter haben uns Burschen
gut verstanden

® Steiermark & Osterreich

Abbildung 26: Beurteilung der Workshops im Bundesvergleich
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Die Beurteilung der Workshops im Vergleich zum Vorjahr

Mittelwerte: 1 = trifft voll zu, 2 = eher schon, 3 = eher nicht, 4 = gar nicht

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Im Workshop habe ich neue Dinge erfahren, die ich 1,83
vorher noch nicht wusste 2,00
Im Workshop habe ich mir viele Gedanken tber 1,85
meine Zukunft machen kénnen 1,84
Im Workshop habe ich viele Tipps und Ideen fiir 2,12
meine Berufswahl bekommen 2,11
Im Workshop habe ich viele Informationen tuber 1,84
Berufe und Ausbildungen bekommen 1,96
1,68

Im Workshop haben wir viel Gber M&nner geredet 1184

Durch den Workshop hat sich mein Bild v. typischen
Frauenberufen u. typischen Mannerberufen
verandert

Die Stimmung in der Gruppe war sehr gut

Ich hab in der Gruppe gut mitmachen kénnen

Die Ubungen (Spiele, Aktivitaten,...) haben mir
gefallen

Die Workshop-Leiter haben meine Fragen
beantwortet

Die Workshop-Leiter haben uns Burschen gut
verstanden

Wie hat dir der Workshop insgesamt gefallen?

& Aktuell & Vorjahr

Abbildung 27: Beurteilung der Workshops im Vergleich zum Vorjahr

April 2018 38 Wolfgang Obendrauf



Boys' Day Landerbericht Bundesland: Steiermark

Erweiterung des Berufswahlspektrums

Ziel des Boys’ Day ist die Erweiterung des Berufswahlspektrums der Burschen. Den
Burschen wurde die Frage gestellt, ob sie sich vorstellen kénnen, einmal als Kindergartner,
Kranken-/Altenpfleger oder Volksschullehrer zu arbeiten und wie sie es finden, wenn Manner

in einem dieser Berufe arbeiten.

Einrichtungsbesuche

% der Befragten

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ich kann mir vorstellen, spater einmal in dem Beruf, | | | |
den ich am Boys’ Day kennengelernt habe, zu
arbeiten
262
222
pLIC]

Ich kann mir vorstellen, spater einmal als .
Kindergéartner zu arbeiten =
Ich kann mir vorstellen, spater einmal als |
Krankenpfleger oder als Altenpfleger zu arbeiten

Ich kann mir vorstellen, spater einmal als
Volksschullehrer zu arbeiten

(00}
00

Ich finde es véllig normal, wenn Manner als
Kindergartner, Krankenpfleger, Volksschullehrer
oder in anderen Sozial- und Erziehungsberufen

arbeiten

Etrifft voll zu ®meher schon wmeher nicht mgar nicht

Abbildung 28: Einrichtungsbesuche

Uber 80% der Burschen, die nur an einem Einrichtungsbesuch teilgenommen haben, finden
es vollig normal, wenn Manner in diesen Berufen arbeiten (, Trifft voll zu“ und ,Eher Schon —
Antworten®). Doch nur rund 37% konnen sich vorstellen, selbst in diesen Berufen tétig zu
werden. Nur eine Minderheit mochte Kranken-/Altenpfleger werden (unter 20%), 20%
kénnen sich vorstellen, als Kindergartner zu arbeiten und knapp tber 20% als

Volksschullehrer.

Die ,Gar nicht* Antworten nehmen in der Grafik breiten Raum ein, Kindergartner und

Volksschullehrer werden von besonders vielen Burschen als Berufswahl ausgeschlossen.

April 2018 39 Wolfgang Obendrauf



Boys' Day Landerbericht Bundesland: Steiermark

Hier eine Bewusstseinsanderung anzustreben ist, unserer Erfahrung nach, ein komplexer
Prozess, der (langerfristige) Reflexionsprozesse notwendig macht und auch eine
Veranderung des eigenen Rollenbildes erfordert. Impulse und Infos aus Workshops werden
hier eher auch erst langerfristig zu Veranderungen fiihren kdénnen. Entscheidend ist die
Auseinandersetzung mit diesen Themen, auch dann, wenn sie die Berufswahl nicht in die
von uns gewilnschten Bahnen lenken. Notwendig wére auch eine immer wieder kehrende

Thematisierung Gber den Boys’ Day hinaus.

Grunde dafur kénnten auch in strukturellen (Entlohnung, Arbeitszeiten, Karrierechancen...)
wie auch gesellschaftichen Rahmenbedingungen (geringes Image von Care-Berufen...)
liegen.

Workshops
% der Befragten
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Ich kann mir vorstellen, spéter einmal als
Kindergartner zu arbeiten

Ich kann mir vorstellen, spater einmal als
Krankenpfleger oder als Altenpfleger zu
arbeiten

Ich kann mir vorstellen, spater einmal als
Volksschullehrer zu arbeiten

N
(o]
e

Ich finde es vdllig normal, wenn Mé&nner als
Kindergartner. Krankenpfleger,
Volksschullehrer oder in anderen Sozial- und
Erziehungsberufen arbeiten

@ trifft voll zu ®eher schon &eher nicht ®gar nicht

Abbildung 29: Workshops

Burschen, die einen Einrichtungsbesuch oder Einzelschnuppern und einen Workshop zur

Vor- oder Nachbereitung absolviert haben, auf3ern sich noch kritischer.

Rund 75% dieser Burschen, finden es normal, wenn Manner in diesen Berufen arbeiten
(, Trifft voll zu“ und ,Eher Schon Antworten®). Uber 45% kénnen sich ,gar nicht* vorstellen, als
Kindergéartner, Kranken-/Altenpfleger oder Volksschullehrer zu arbeiten. Der Anteil der

Burschen, die diese Berufe ergreifen moéchten oder ,eher schon® ergreifen mdéchten,
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unterscheidet sich nur marginal von den Burschen, die nur einen Einrichtungsbesuch

absolviert haben.

Dieses paradoxe Ergebnis ist fur uns dennoch erklarbar. Von den 731 Boys’ Day aktiven
Burschen in der Steiermark haben nur 223 einen Workshop zu Vor- oder Nachbereitung des
Einrichtungsbesuches besucht. Die Nachfrage war deutlich héher. Doch wir konnten, wie in
den Jahren davor, nur einen Teil der Anfragen abarbeiten.

Bei der Auswahl der Schulen haben wir jene mit hohem Migrationsanteil bevorzugt. Unser
Ziel war, gerade jene jungen Manner, die haufig mit traditionellem Geschlechter-/
Berufswahl-/Rollenbild aufwachsen, mit den Aussagen des Boys’ Days vertraut zu machen.
Doch die angestrebte Erweiterung des Berufswahlspektrums fir diese Zielgruppe stellt einen
Prozess dar, der eine langerfristige Auseinandersetzung notig macht.

Wir méchten 2018 verstarkt mit den Berufsorientierungspadagoginnen dieser Schulen daran

arbeiten, die Boys’ Day relevanten Inhalte im Unterrichtsalltag zu verankern.

AuBerdem hat die durchschnittiche GruppengréRe im Vergleich zum Vorjahr deutlich

zugenommen. Ein Faktor, der die padagogische Wirkung ungtinstig beeinflussen konnte.
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Interpretation der Evaluationsergebnisse

Die Beteiligungsquote der Einrichtungen wie auch die der Burschen hat sich 2017 erhoht.
75,1% aller Boys’ Day aktiven Schuler haben Feedbackbbdgen Ubermittelt. Das erhéht die
Aussagekraft im Vergleich zum Vorjahr.

Die Evaluierungsergebnisse von Einrichtungen wie auch von den Burschen ergeben fir uns
ein erfreuliches Bild. Trotz deutlich héherer Teilnehmerzahl am Boys’ Day insgesamt, einer
deutlich héheren Zahl an Teilnehmern bei den Gruppenexkursionen, einer immer groéf3eren
Zahl an Schulen, die sich anmelden und einer immer gré3eren Fluktuation bei An- und
Abmeldungen, konnten wir bei den meisten Fragen die positiven Feedbacks vom Vorjahr
halten oder sogar noch steigern.

Was 2017 ins Auge fallt, ist aber auch die breite Streuung der Antworten, vor allem bei den
Beurteilungen durch die Burschen. ,Gar nicht“ Beurteilungen finden sich bei der
Uberwiegenden Zahl der Fragestellungen, ein neuer Trend, der auf eine grundsatzlich
kritischere Haltung schlie3en lasst.

Von den Einrichtungen am besten beurteilt wurden Fragestellungen, die auch unsere
Informations- und Koordinationstétigkeit betreffen: Die Frage ,Die Organisation des
Einrichtungsbesuchs lief sehr gut wurde von knapp tber 80% der Einrichtungen mit , Trifft
voll zu“ beantwortet, ,Ich wurde im Vorfeld sehr gut Uber den Boys’ Day informiert mit
deutlich tber 60%. Auch das Interesse der Burschen wurde von den Veranstaltern als

Uberwiegend positiv wahrgenommen.

Die Vorbereitung der Burschen auf den Einrichtungsbesuch wurde von den Einrichtungen
tendenziell am negativsten beurteilt. Sieben Schulen haben 2017 zum ersten Mal
teilgenommen. Ein wichtiger Faktor ist hier die Vorbereitung der Schuiler durch die BO-
Lehrerinnen, die leider nicht immer gewdahrleistet werden kann. Die Nachfrage nach
Vorbereitungsworkshops ist wesentlich héher, als wir tatséchlich — aufgrund der begrenzten

finanziellen Mittel — leisten konnen.

Weit Uber 60% der Jungen beurteilen ihren Einrichtungsbesuch mit ,Sehr gut®, nur ein sehr

geringer Prozentsatz mit ,Weniger Gut“, nur 1 Schiler mit ,Gar nicht".

Am besten beurteilt wurde die Stimmung beim Einrichtungsbesuch. Betrachtet man die , Trifft
voll zu“ und ,eher schon“ Antworten ergibt sich ein erfreuliches Bild: Uber 90% aller
Burschen konnten ,neue Dinge erfahren®. Ideen fiir die Berufswahl haben knapp unter 60%
bekommen. Das Bild von typischen Frauen- und Mannerberufen hat sich bei deutlich Uber

60% der Teilnehmer verandert.
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Besonders erfreulich: Bei der Verénderung der geschlechtsspezifischen
Berufswahrnehmung konnten die steirischen Schuler etwas mehr profitieren als im Vorjahr,

aber auch im Vergleich zum Bundesdurchschnitt 2017.

Wir vermuten als Wirkfaktoren einerseits unsere bereits jahrelange Zusammenarbeit mit
Padagoglnnen an Schulen, die immer wieder am Boys’ Day teilnehmen und die Inhalte
bereits in den Berufsorientierungsunterricht integriert haben. Der Kompetenz unserer Trainer
im Bereich ,geschlechterreflektierender Burschenarbeit®, die eigene Vorstellungen von
Mannlichkeit und mannlichen Berufs- und Lebensentwiirfen spielerisch reflektiert und
erweitert, messen wir ebenfalls eine grof3e Bedeutung bei.

Uber 80% der Burschen, die nur an einem Einrichtungsbesuch teilgenommen haben, finden
es vollig normal, wenn Manner in diesen Berufen arbeiten (, Trifft voll zu“ und ,Eher Schon*
Antworten). Doch nur rund 37% kdnnen sich vorstellen, selbst in diesen Berufen tatig zu

werden.

Burschen, die sowohl einen Einrichtungsbesuch oder Einzelschnuppern und einen Workshop
zur Vor- oder Nachbereitung absolviert haben, &uern sich hier noch kritischer.

Dieses paradoxe Ergebnis ist fir uns dennoch erklarbar. Von den 731 Boys’ Day aktiven
Burschen in der Steiermark haben nur 223 einen Workshop zu Vor- oder Nachbereitung des
Einrichtungsbesuches besucht. Bei der Auswahl der Schulen haben wir jene mit hohem
Migrationsanteil bevorzugt. Denn unser Ziel war, gerade jene jungen Manner, die haufiger
mit traditionellem Geschlechter/Berufswahl/Rollenbild aufwachsen, mit den Aussagen des
Boys’ Days vertraut zu machen. Doch die angestrebte Erweiterung des
Berufswahlspektrums stellt einen Prozess dar, der — fir alle Zielgruppen - eine langerfristige

Auseinandersetzung notig macht.

AulRerdem hat die durchschnittliche Gruppengrof3e im Vergleich zum Vorjahr deutlich
zugenommen. Ein Faktor, der das Gruppenklima und das Eingehen auf jeden einzelnen

Teilnehmer ungiinstig beeinflussen kdnnte.

Wenn junge Manner sich grundsatzlich fir Care-Berufe interessieren, immer mehr Infos dazu
erhalten und diese dennoch nicht ergreifen mochten, so sind die Ursachen sicherlich auch in
strukturellen (Entlohnung, Arbeitszeiten, Karrierechancen...) wie auch gesellschaftlichen

Rahmenbedingungen (geringeres Image von Care-Berufen...) zu suchen.
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Erkenntnisse und Nutzen

Wir kénnen eine sehr positive Haltung dem Boys’ Day gegenlber in der (medialen)
Offentlichkeit, wie auch bei Lehrerinnen, Einrichtungen und Vernetzungspartnerinnen
wahrnehmen. Der kontinuierliche Kontakt mit Lehrerlnnen, Einrichtungen und
Multiplikatorinnen hat sich erneut als sehr hilfreich fur den Erfolg erwiesen.
Vernetzungspartner (PADAG Steiermark ...) haben uns passgenaue Exkursionen zur
Verfligung gestellt. Wir wurden zu Berufsinfomessen eingeladen (Deutschlandsberg, AMS

Hartberg). Erstmals wurde es uns auch mdglich, Schulsozialarbeiterinnen gezielt einzuladen.

Themen, die der Boys’ Day aufgreift, werden zunehmend in den Berufsorientierungs-
unterricht vieler Neuen Mittelschulen integriert.

Junge Manner, die wir im Rahmen unserer Workshops kennen lernen, zeichnen sich durch
diverse Interessen und Haltungen aus. Wir knipfen an die Lebenswelten der Burschen an
(Beruf der Eltern, Erziehungs- und Pflegetatigkeiten in der eigenen Familie,
Lebensplanung...), wie auch an ihre Vorstellungen von Mannlichkeit, um die Inhalte des
Boys’ Day an den Mann zu bringen. Trainer mit Migrationshintergrund erleichtern den

Zugang zur steigenden Zahl der jungen Manner mit Migrationshintergrund.

2018 werden wir die Vernetzungskontakte mit Multiplikatorinnen weiter vertiefen. In einigen
Regionen der Steiermark hat sich bereits eine intensive Zusammenarbeit mit den
Berufsorientierungskoordinatorinnen des Landes Steiermark herausgebildet. Wir werden von

ihnen aktiv in den Regionen unterstitzt und unsere Angebote aktiv beworben.

Dadurch werden wir zunehmend zu Aktivitaten eingeladen, die die Entwicklung neuer
Formate ermdglichen (Teilnahme am ,Burschenforum® an Neuen Mittelschulen, Talks mit
Role-Model-Mannern, die bereits in Care-Berufen arbeiten, Kurzworkshops an Messen).

Diese Aktionen werden wir nun 2018 das ganze Jahr Uber anbieten.

Was sich herausbildet, sind regionale Cluster, in denen Schulen, Einrichtungen,
Berufsorientierungskoordinatorinnen und andere Player (z. B. BIZ ...) eng vernetzt

zusammenarbeiten.

Immer mehr Anfragen von Schulen und Einrichtungen betreffen Schiler héherer Schulstufen
und neue Schultypen (z. B. HAK). Eine Entwicklung, die mit unseren eigenen Perspektiven
korrespondiert. Wir méchten 2018 auch gezielt Angebote fir 16 bis 17-J&hrige junge Manner

entwickeln und uns fur neue Schulformen 6ffnen (Produktionsschulen ...).
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Der Besuch der Einrichtungen haben sowohl die Veranstalter als auch die Burschen
Uberwiegend als positiv beurteilt. Besonders die Organisation und die Stimmung wurden
sehr gut beurteilt. Allerdings fuhlten sich viele Jungs nicht ausreichend vorbereitet und hatten

gerne mehr ,anpacken/praktisch mitarbeiten® wollen.

Bei der Zielerlangung der Erweiterung des Berufswahlspektrums stof3en wir mit und ohne
Vertiefungsworkshops an unsere Grenzen, wenn es um die konkrete Berufswahl geht. Hier
handelt es sich unserer Erfahrung nach um einen Prozess, der nach einer langerfristigen

Auseinandersetzung im Unterricht verlangt.

Hier ist eine verstarkte Zusammenarbeit mit den Padagoglnnen gefordert. Diese auf3ern
ihrerseits ein  Bedurfnis nach Reflexion ihrer Erfahrungen wie auch nach
Fortbildungsangeboten. Wir mdchten hier unsere guten Kontakte zur Padagogischen
Hochschule Steiermark nutzen, um entsprechende Module in Aus- und Fortbildung

umsetzen zu kdnnen.
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Anhang

Allgemeine Rickmeldungen

Schulen / Lehrerinnen

Ich mochte Ihnen fir die perfekte Organisation des Boys' Day 2017 im LKH Hochsteiermark
danken. Heuer wurden die Burschen erstmals von einer Kollegin begleitet, die sehr positiv
von diesem Aktionstag berichtete. Ein ganz grofR3es Lob und ein herzliches Danke-Schon
erhielten die zustandigen Referentinnen und Referenten des LKH Hochsteiermark in den

Medien (Ganze Woche / Obersteirer).

Judith Otter (NMS St. Michael in der Obersteiermark)

Einrichtungen

Die Burschen waren sehr motiviert und haben sehr viel gefragt. Die Begleiterinnen und

Lehrerinnen haben sich gut eingefiigt und integriert.

Helga Schieder — Jeitler (Lebenshilfe Firstenfeld)

Es ist eine gute Idee, Burschen in soziale Einrichtungen zu schicken. Der Boys’ Day kdnnte

oOfter sein. Jeder Bursche in der Gruppe ist eine Bereicherung fir diesen Tag.

Gabriele Reisenhofer (Stadtischer Kindergarten Liezen)

April 2018 46 Wolfgang Obendrauf



Boys' Day Landerbericht

Bundesland: Steiermark

Liste der teilnehmenden Schulen am Aktionstag

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

NMS Feldkirchen

NMS ROHRBACH)/Lafnitz
NMS Neuberg /Mirz

NMS Furstenfeld
OKO-NMS Kaindorf

NMS 2 Deutschlandsberg
NMS Gnas

NMS Graz St. Johann

NMS Straden

NMS Stubenberg

NMS St. Michael / Oberstmk
BG / BRG Lichtenfels

NMS Kapfenberg Dr. Korner
NMS Gleinstatten

NMS Trieben

NMS Andritz

NMS Ehrenhausen

NMS 2 Leibnitz

NMS Stadl an der Mur

NMS Bruck/Mur

NMS Frdbel

NMS Grof3klein

NMS Stral3gang

NMS St. Stefan im Rosental
NMS Gratkorn

NMS Bad Waltersdorf
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8073 Feldkirchen bei Graz
8234 Rohrbach an der Lafnitz
8692 Neuberg an der Mirz
8280 Firstenfeld

8224 Kaindorf bei Hartberg
8530 Deutschlandsberg
8342 Gnas

8043 Graz

8345 Straden

8223 Stubenberg

8770 St. Michael/Oberstmk.
8010 Graz

8605 Kapfenberg

8443 Gleinstatten

8784 Trieben

8045 Andritz

8461 Ehrenhausen

8430 Leibnitz

8862 Stadl an der Mur
8600 Bruck

8020 Graz

8452 Grossklein

8054 Graz

8083 St. Stefan im Rosental
8101 Gratkorn

8271 Bad Waltersdorf
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

46.

NMS Schwanberg

NMS Mureck

NMS Krottendorf — Gaisfeld
NMS Weissenbach an der Enns
NMS Kapfenberg Stadt
NMS Grafendorf

NMS Hausmannstatten
NMS Graz St. Leonhard
NMS Puch bei Weiz

NMS Hitzendorf

NMS Gleisdorf

NMS Friedberg

NMS Fohnsdorf

NMS Zeltweg

NMS Algersdorf 1

NMS Algersdorf 2

NMS Ferdinandeum Graz
NMS Neudau

HLW Schrodinger Graz

NMS Liezen

Gesamt: 46 Schulen
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8541 Schwanberg
8480 Mureck

8564 Krottendorf
8932 St. Gallen
8605 Kapfenberg
8232 Grafendorf
8072 Hausmannstatten
8010 Graz

8182 Puch bei Weiz
8151 Hitzendorf
8200 Gleisdorf
8240 Friedberg
8753 Fohnsdorf
8740 Zeltweg

8020 Graz

8020 Graz

8010 Graz

8292 Neudau

8020 Graz

8940 Liezen
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Liste der teilnenmenden Einrichtungen am Aktionstag

1.

2.

3.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

April 2018

LKH Hartberg

BAFEP-Bundesbildungsanstalt fur Elementarpad.

BAFEP-Bundesbildungsanstalt fir Elementarpad.

Gemeindekindergarten Gnas
Volksschule Mureck

Volksschule Lichendorf

LKH Graz Sid-West

Univ. Klinikum LKH Graz
Krankenhaus der Elisabethinen
Mosaik GmbH Tagesstatte Wienerstr.
LKH Rottenmann

Jugendstreetwork Graz

Mosaik Tagesstatte GmbH
Gemeindekindergarten Gratkorn 1
Reha-Klinik

LKH Deutschlandsberg

Mosaik Werkstatte

LKH Hochsteiermark Leoben

LKH Hochsteiermark Bruck/Mur
Jugendzentrum Auszeit
Bezirkspensionistenheim Weiz
Staatliche Padagogische Hochschule
Lebenshilfe Tagesstatte

Streetwork Oberes Murtal
Seniorenkompetenzzentrum Weidenhof
Seniorenhaus Menda

Privatklinik Graz Ragnitz
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8230 Hartberg
8600 Bruck/Mur
8052 Graz

8342 Gnas

8480 Mureck
8473 Weitersfeld/M.
8053 Graz

8036 Graz

8020 Graz

8020 Graz

8786 Rottenmann
8010 Graz

8055 Seiersberg

8101 Gratkorn

8111 Judendorf/StraRengel
8530 Deutschlandsberg

8530 Deutschlandsberg

8700 Leoben

8600 Bruck/Mur
8200 Gleisdorf
8160 Weiz

8010 Graz

8430 Leibnitz

8750 Judenburg
8862 Stad| -Predlitz
8230 Hartberg

8047 Graz
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

April 2018

AUVA Rehabilitationsklinik Tobelbad
AUVA-Unfallklinik Graz
Privatkindegarten Micky Mouse
Seniorenpflegewohnhaus Caritas StraRgang
Wohn- und Pflegeheim Augustinerhof
LKH Voitsberg

Volksschule St. Stefan im Rosental
Kindergarten St. Stefan im Rosental
Pflegeheim Villa Sonnenwald
Kindergarten Stubenberg
Seniorenzentrum Volkshilfe
Seniorenheim GNESAHA
Volksschule Weinburg

Kindergarten Eichfeld

Kindergarten Gosdorf
Geriatriezentrum Albert Schweizer-Gasse
Seniorenzentrum Landl|

Kindergarten St. Gallen

Kindergarten Niesenbergergasse
Kindergarten Schererstrasse
Kindergarten Nippelgasse
Kinderkrippe Kloibergasse
Kindergarten Erlengasse

Mosaik GmbH Kordsi

LKH Bad Radkersburg

Gratkorn Kindergarten 4

Stadtischer Kindergarten Liezen

Volksschule Gaishorn
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8144 Tobelbad
8020 Graz

8101 Gratkorn
8054 Graz

8280 Furstenfeld

8570 Voitsberg

8083 St.Stefan/Rosental

8083 St.Stefan/Rosental

8083 St.Stefan/Rosental

8223 Stubenberg
8435 Wagna
8342 Gnas
8481 St. Veit
8480 Mureck
8482 Gosdorf
8020 Graz
8931 Land|
8933 St. Gallen
8020 Graz
8052 Graz
8055 Graz
8041 Graz
8020 Graz

8010 Graz

8490 Bad Radkersburg

8101 Gratkorn
8940 Liezen

8783 Gaishorn
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56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

7.

78.

79.

80.

81.

82

LKH Judenburg

LKH Furstenfeld

Lebenshilfe Firstenfeld

Krankenhaus der Barmherzigen Brider
Kindergarten Grafendorf

Kindergarten Friedberg

Kindergarten Ehrenschachen
Volksschule Dechantskirchen
Kindergarten TU Nanoversity Graz
ISOP Interkulturelle Jugendarbeit Graz
Kindergarten Attendorf

Kindergarten Lassnitzthal
Kindergarten Sonnenstahl Gleisdorf
Kindergarten Nitscha

Kindergarten Labuch

Kindergarten Purzelbaum Gleisdorf

Pfarrkindergarten Gleisdorf

Kindergarten Stadl an der Mur
Kindergarten Heimschuh
Kindergarten Kitzeck

Kindergarten Altenmarkt
Pensionistenheim Mirzzuschlag
Betreuungsheim Rottensteiner in Hall
Mosaik GmbH Korosi

Senecura Altenpflegeheim

. Caritas Pflegewohnheim

Gesamt: 82 Einrichtungen

April 2018
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Kindergarten Weissenbach an der Enns

Bundesland: Steiermark

8750 Judenburg
8280 Furstenfeld
8280 Furstenfeld
8020 Graz

8232 Grafendorf
8240 Friedberg

8240 Friedberg

8241 Dechantskirchen

8010 Graz

8020 Graz

8151 Hitzendorf

8200 Gleisdorf

8200 Gleisdorf

8200 Gleisdorf

8200 Gleisdorf

8200 Gleisdorf

8200 Gleisdorf

8932 Weissenbach an der Enns

8862 Stadl an der Mur

8451 Heimschuh

8442 Kitzeck im Sausal

8934 Altenmarkt
8680 Murzzuschlag
8911 Admont

8010 Graz

8101 Gratkorn

8786 Rottenmann
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Liste der Kooperationspartner und weiteren Akteure

AMS Hartberg 8230 Hartberg
Landesratin Mag.a Ursula Lackner 8010 Graz
Bildungsstadtrat Kurt Hohensinner, MBA 8010 Graz

die Bildungs-und Berufsorientierungskoordinatorinnen des Landes Steiermark in
verschiedenen Regionen

IBOBB-Netzwerk Steiermark (Plattform flr Information, Beratung,

Orientierung fir Bildung und Beruf) 8010 Graz
Staatliche Padagogische Hochschule 8010 Graz
Institut fir Manner- und Geschlechterforschung Graz 8010 Graz
EU Regionalmanagement Sudweststeiermark 8430 Leibnitz
Regionalmanagement Obersteiermark Ost GmbH 8700 Leoben

Redakteurlnnen steirischer Lokal-Medien

Gesamt: 10 Einrichtungen
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Presseberichte

25.04.2017:
03.05.2017:
12.08.2017:
16.08.2017:
28.10.2017:
01.11.2017:
01.11.2017:
01.11.2017:
02.11.2017:
02.11.2017:
08.11.2017:

09.11.2017:

10.11.2017:

10.11.2017:
10.11.2017:
11.11.2017:
11.11.2017:
11.11.2017:
12.11.2017:
15.11.2017:
15.11.2017:
15.11.2017:
15.11.2017:
15.11.2017:
15.11.2017:

16.11.2017:

April 2018

Kleine Zeitung Ennstal: Artikel ,1000 Euro fur die Klassenkasse®
Woche Ennstal: Artikel ,Burschen lernen Sozialberufe kennen®

Kleine Zeitung Steiermark: Artikel ,,Aktion*

Woche Graz: Artikel ,Kooperationspartner fir Boys’ Day 2017 gesucht®
Kleine Zeitung Steiermark: Artikel ,Warum nicht, Manner?“

Woche Graz: Artikel: ,Zukinftige Kindergartner und Pfleger werden gesucht*
Woche Graz: Artikel ,Altenheime brauchen mehr junge Manner*

Woche Graz: Kommentar ,Wenn Manner in Frauenjobs drangen®

Woche Leoben: Artikel ,Altenheime brauchen mehr junge Manner*

Woche Leibnitz: Artikel ,Boys’Day am 9. November 2017

Woche Leibnitz: Artikel ,Boys’ Day am 9. November in vielen Betrieben*

ORF Radio Steiermark: Beitrag Uber Einrichtungsbesuch im Klinikum der
Elisabethinen in Graz und andere Boys’'Day Aktivitaten in der Steiermark®

Kleine Zeitung Weststeiermark: Artikel ,Ein Besuch im Spital ohne krank zu
sein®

Kleine Zeitung Weststeiermark: Kommentar ,Das Denken in Schablonen®
Kleine Zeitung Weiz: Artikel ,Alternativen fir Burschen®

Kleine Zeitung Sudoststeirer: Artikel ,BOYS DAY in Pflegeberufen®
Kleine Zeitung Oststeiermark: Artikel ,Burschen sind willkommen*

Kleine Zeitung Murtal: Artikel ,Coole Manner in sozialen Berufen®

Kleine Zeitung Steiermark: Artikel ,Schnuppertag*

Woche Graz: Artikel ,Pflegeberufe zum Anfassen®

Woche Graz - Umgebung: Artikel ,Boys Day erdffnet neue Perspektiven®
Woche Bruck/Mur: Artikel ,Keine Grenzen bei der Berufswahl*

Woche Radkersburg: Artikel ,Einblick in Jobwelten®

Woche Feldbach: Artikel ,Einblick in Jobwelten®

Woche Deutschlandsberg: Artikel ,Boys’Day im Krankenhaus*

Murtaler Zeitung: Artikel ,Coole Jobs fir junge Manner*
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22.11.2017: Woche Firstenfeld: Artikel ,Schnuppern abseits von Rollenklischees*

22.11.2017: Woche Hartberg: Artikel ,Pflegeberufe im Fokus der Jugend*

Woche 22/2017:

Woche 22/2017:

Woche 22/2017:

Obersteirische Rundschau Leoben: Artikel ,Boys Day im LKH
Hochsteiermark®

Obersteirische Rundschau Leoben: Artikel ,Boys Day an der HLW
Leoben*

Obersteirische Rundschau Bruck/Mur: Artikel ,Boys Day im LKH*

Woche 46/2017: Obersteirische Nachrichten: Artikel ,Klassische Frauenjobs flir coole

Woche 46/2017:

Woche 46/2017:
Woche 47/2017:

05.12.2017:

Manner*

Obersteirische Nachrichten: Artikel ,Neue Chancen jenseits von
Rollenklischees*

Der Ennstaler: Artikel ,Boys’ Day an der BAfEP Liezen*
Sonntagsblatt: Artikel ,Blickpunkte®

Kleine Zeitung Steiermark: Artikel ,Coole Krankenpfleger*

Ausgabe 12/2017: BIG — Burgerinformation Graz: Artikel ,Ein Tag im Zeichen der starken

Typen®

Ausgabe 12/2017: Sud-Ost Journal: Artikel ,Der Boys Day 2017 im Bad Radkersburger

April 2018

Spital”
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