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Boys' Day 2016: Burschen lernen Sozialberufe kennen

Soziale Einrichtungen in ganz Osterreich 6ffnen am 10. November ihre Tiiren

Wien, 24.10.2016 — Am 10. November findet bereits zum neunten Mal der bundesweite
Aktionstag des Sozialministeriums statt, um junge Manner fiir Erziehungs- und
Pflegeberufe zu begeistern. Ziel des Boys' Day ist es, Burschen die Tatigkeitsbereiche von
sozialen, pflegerischen und padagogischen Berufen naher zu bringen und ihre Potenziale
und Fihigkeiten sichtbar zu machen. Uber 400 soziale Einrichtungen heiBen am Boys' Day
bis zu 3.500 Burschen in ganz Osterreich willkommen, rund 1.500 junge Minner besuchen
dariiber hinaus Workshops an Schulen, die das ganze Jahr iiber stattfinden.

Sozialminister Alois Stoger beim Aktionstag

Obwohl Frauen und Mannern theoretisch jede Ausbildung und jeder Beruf offensteht, findet
in der Praxis immer noch eine Giberwiegend geschlechtstypische Berufswahl statt. Laut
Lehrlingsstatistik der WKO (2015) bilden weiterhin die Berufe Metall-, Elektro- und KFz-
Technik die Spitze der beliebtesten Lehrausbildungen bei Burschen. Dies hat sich in den
vergangenen 30 Jahren kaum verandert. Die Berufsgruppen Soziales und Erziehung sind mit
Uber 70 % Frauenanteil ein klar weiblich dominierter Bereich. Doch mannliche
Bezugspersonen wie Kindergartner, Pfleger oder Volksschullehrer werden dringend
gebraucht. Um jungen Mannern alternative Jobmoglichkeiten aufzuzeigen, veranstaltet das
Sozialministerium am 10. November zum 9. Mal den Boys' Day. Sozialminister Stoger
begriiRt bei der Hauptveranstaltung im Pflegewohnhaus Baumgarten in Wien Penzing die ca.
100 teilnehmenden mannlichen Jugendlichen. Mittels Forumtheater und auf zwolf Stationen
und in den Wohnbereichen des Pflegewohnhauses wird den jungen Teilnehmern ein
burschengerechtes Programm geboten.

Erziehungs- und Pflegeberufe kennenlernen

Uber 400 soziale Einrichtungen wie Kindergérten, Krankenhiuser oder Altenheime bieten an
diesem Tag zahlreiche Schnuppermaoglichkeiten fir junge Méanner an. So lernen sie neue
Berufsfelder kennen und kénnen auch gleich mit anpacken und mithelfen. Dabei stellen
vorzugsweise mannliche Mitarbeiter den zehn- bis achtzehnjahrigen Teilnehmern ihren
Beruf in der Praxis vor und vermitteln neue Ideen und Einblicke. Zusatzlich bieten
Workshops an Schulen die Moglichkeit, Themen wie Lebensvorstellungen, Mannlichkeit und
Berufswahl oder Geschlechterklischees zu diskutieren. Junge Burschen, Schulklassen und
Jugendeinrichtungen aus allen Bundeslandern sind zu diesem 6sterreichweiten
Schnuppertag eingeladen und kénnen sich dafiir online anmelden.

Rollenklischees abbauen

Sozialminister Alois Stéger liber den Hintergrund des Aktionstages: ,Noch immer bestimmen
veraltete Rollenklischees und Geschlechterstereotype die Berufswahl — unkonventionellere
Berufswege werden seltener in Erwagung gezogen. Manner werden in Sozialberufen jedoch
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genauso notwendig gebraucht wie Frauen. Wir wollen jungen Mannern neue Perspektiven
eroffnen und sie damit in ihrer Berufsplanung unterstiitzen. Insbesondere soziale Berufe
konnen gute Jobchancen, Wertschatzung und Freude an einer sinnhaften Tatigkeit im
Umgang mit Menschen bieten.”

Neue Berufs- und Ausbildungsperspektiven

In Osterreich herrscht ein Mangel an miannlichen Kindergartenpddagogen: Im Zeitraum
2014/15 waren in Osterreich nach Angaben der Statistik Austria insgesamt 33.610 Frauen
(98,6%) und nur 482 Manner (1,4%) in Kindergarten tatig. In den Volksschulen sieht es
ahnlich aus: Der Anteil der Volksschullehrer liegt im selben Zeitraum bei 8% (2.549 Manner
und 33.645 Frauen). Die Arbeit in Alten- oder Pflegeheimen wird nur zu 13% von Mannern
ausgelbt und zu 87% von Frauen Gbernommen. Aufgrund der steigenden Nachfrage ist die
Beschaftigungsentwicklung im Sozial- und Gesundheitsbereich positiv, qualifizierte
Arbeitskrafte haben gute Karrierechancen (www.ams.at/qualifikationsbarometer).

Schiilerwettbewerb: Neue Ideen sind gefragt
Alle Schulklassen, die dieses Jahr eine Pflegeeinrichtung im Rahmen des Boys' Day besuchen,
konnen erstmals an einem Wettbewerb teilnehmen. Der Boys’ Day Contest ladt Schiiler ein,

sich mit der Zukunft zu beschaftigen: Wie misste ein Pflegewohnhaus im Jahr 2040
aussehen, um fir Bewohnerlnnen UND Pflegerinnen geeignet zu sein? Was spricht dafiir, als
Mann in diesem Beruf zu arbeiten? Die Burschen sind eingeladen, ihrer Phantasie freien Lauf
zu lassen und ihre Ideen in Worten, als Grafik, Fotos, Film oder musikalisch bis 30. November
an contest@boysday.at zu senden. Als Hauptpreis winken 1.000 Euro fir die Klassenkassa.

Gutes ,Feedback” der 4.400 Teilnehmer im Vorjahr

Bereits im Vorjahr war der Boys' Day ein grofRer Erfolg: Von insgesamt 4.400 jungen
Teilnehmern besuchten rund 3.200 Burschen eine der 405 teilnehmenden Einrichtungen,
knapp 1.200 Buben nahmen an den 100 Workshops rund um den Aktionstag teil. Knapp 70 %
der 2015 teilnehmenden Burschen gaben an, dass sich durch die Workshops ihr Bild von
typischen Frauen- und Méannerberufen gedndert hat. Rund 30 % konnten sich nach dem
Aktionstag vorstellen, den besichtigten Beruf zu ergreifen.

Einladung:

Die Vertreterinnen der Presse sind herzlich eingeladen, am Boys' Day im Pflegewohnhaus
Baumgarten teilzunehmen und lber die Praxiserfahrungen der jungen Manner im Pflegealltag zu
berichten. Um Anmeldung unter boysday@ambuzzador.com wird gebeten.

Boys' Day 2016 im Pflegewohnhaus Baumgarten

Datum: 10.11.2016

Beginn: 9.00 Uhr

Ort: SeckendorfstralBe 1, Veranstaltungssaal, Haupteingang, EG links, 1140 Wien
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Klicken Sie auf die Aktionslandkarte und informieren Sie sich tiber die einzelnen Aktionen:
http://aktionen.boysday.at/boysday/index.php?r=activity/map

Die Kontakte aller Ansprechpartnerinnen in den Bundeslandern finden Sie auf:
http://www.boysday.at/boysday/Service/Ansprechpartner/

Druckfihige Fotos: http://boysday.at/boysday/Service/Downloads/Pressefotos/

Freie Verwendung im Rahmen des Boys' Day mit Anfihrung der Bildunterschrift:
© Sozialministerium - staytuned.at

Riickfragenhinweis:

Fabian Mayrhofer, BA

ambuzzador gmbh

Tel: +43 660 760 78 90

E-Mail: boysday@ambuzzador.com

Riickfragehinweis im Sozialministerium:

Mag. Oliver Gumhold

Stv. Leiter der Abteilung Kommunikation und Service (AKS)
Tel.: +43 (1) 711 00 - 862269

E-Mail: oliver.gumhold@sozialministerium.at

Uber den Boys' Day:

Dieses Jahr geht der Boys' Day — eine Initiative der Mdnnerpolitischen Grundsatzabteilung des
Bundesministeriums fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz — am 10. November in die neunte
Runde. Der Boys' Day riickt das Berufswahlverhalten ménnlicher Jugendlicher ins Zentrum und
méchte auch zur Sensibilisierung von Jugendlichen, Eltern, Ausbildnerinnen und der Offentlichkeit
beitragen. Wenige mdnnliche Jugendliche wollen derzeit Krankenpfleger, Volksschullehrer oder
Sozialarbeiter werden. In diesen Berufen gibt es aber besonders fiir junge, engagierte Mdnner gute
Jobchancen. Die Offentlichkeit soll sensibilisiert werden, dass auch Burschen, die sich fiir einen
Erziehungs- oder Pflegeberuf entscheiden, einen wertvollen Beitrag fiir die Gesellschaft leisten.
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